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SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA
(SWZ)

ZAMAWIAJACY:
WOJEWODZKI URZAD PRACY W SZCZECINIE

Znak sprawy: WUP.XV.262.49.2025.ASzu

TRYB PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO
PROWADZONEGO Z ZASTOSOWANIEM PROCEDURY,
O KTOREJ MOWA W ART. 139 USTAWY PZP

Wartos¢ zaméwienia przekracza progi unijne okreslone na podstawie art. 3 ustawy z dnia 11 wrzes$nia
2019 r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320),

dalej zwanej ustawg Pzp

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku
pracy”.

Przedmiotowe postepowanie prowadzone jest przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej.
Sktadanie ofert nastepuje za posrednictwem platformy zakupowej dostepnej pod adresem

internetowym: https://ezamowienia.gov.pl

Identyfikator postepowania
ocds-148610-bd5d0dd0-7df6-4cd9-bd42-045d1ba56¢cb3
SZCZECIN, LIPIEC 2025 R.



NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

1. Wojewddztwo Zachodniopomorskie — Wojewddzki Urzagd Pracy, 70-383 Szczecin,
ul. A. Mickiewicza 41, tel.: 91/ 42-56-100, fax.: 91/ 42-56-103.

2. Godziny pracy Urzedu: 7:30- 15:30 od poniedziatku do pigtku.

Adres strony internetowej Zamawiajgcego: https://www.wup.pl

Adres strony internetowej prowadzonego postepowania: https://ezamowienia.gov.pl/mp-
client/search/list/ocds-148610-bd5d0dd0-7df6-4cd9-bd42-045d1ba56¢cb3

Adres e-mail: przetargi@wup.pl
Numer konta bankowego: 68 1090 2268 0000 0001 4812 8619.
NIP: 851-26-80-829

® N o o

Niniejsze zamdwienie prowadzone jest pod znakiem WUP.XV.262.49.2025.ASzu

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Cel i przedmiot udostepnianych danych osobowych:
Zaréwno Zamawiajgcy jak i Wykonawca zobowigzani sg do przetwarzania danych osobowych
zgodnie z trescig przedmiotu zaméwienia, Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zw. dalej RODO oraz
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 poz. 1781 t. j.) a takze
innych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa, w celu prawidlowego wykonania

przedmiotu zamdwienia.
Wykonawca zobowigzany jest to zapoznania sie z trescig ponizszej klauzuli informacyjne;j.

Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawce do przekazania w imieniu Zamawiajgcego ponizszej treéci
klauzuli informacyjnej, wynikajgcej z obowigzkéw art. 14. RODO, osobom wskazanym przez strony

jako osoby kontaktowe.

Klauzula informacyjna - Informacje dotyczace administratora danych:
Administratorem danych osobowych w zakresie przedmiotowego zaméwienia jest Zamawiajacy, tj.

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie reprezentowany przez Dyrektora WUP p. Kinge Jacewicz

Administrator danych odpowiada we wlasnym zakresie za zapewnienie zgodnosci ich

przetwarzania z przepisami o ochronie danych osobowych.

W Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie zostat powotany Inspektor ochrony danych
osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac poprzez adres e-mail: iod@wup.pl lub pisemnie na

adres Administratora.


https://www.wup.pl/
https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-bd5d0dd0-7df6-4cd9-bd42-045d1ba56cb3
https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-bd5d0dd0-7df6-4cd9-bd42-045d1ba56cb3
mailto:przetargi@wup.pl

10.

11.

Dane osobowe o0s6b wyznaczonych przez Wykonawce do realizacji zamowienia wraz z
zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji/danych uzyskanych w trakcie

realizacji przedmiotu zamowienia zostajg udostepnione Zamawiajgcemu przez Wykonawce.

Wykonawca oswiadcza, iz posiada zgode oséb wyznaczonych do realizacji zaméwienia, do
przetwarzania ich danych osobowych w zakresie imienia, nazwiska, danych kontaktowych oraz, ze
te dane przetwarzane beda przez Strony wylgcznie dla potrzeb realizacji niniejszego przedmiotu
zamoéwienia, przez wskazany okres czasu oraz dla celéw podatkowych, rachunkowych i przez czas

niezbedny do dokonania niezbednych rozliczen wynikajgcych z realizacji przedmiotu zamowienia.

Dane osobowe o0séb wskazanych do kontaktu miedzy Stronami oraz udostepnione przez
Wykonawce dane osobowe 0sdb do realizacji zamowienia przetwarzane bedg na podstawie art. 6

ust. 1 lit. ¢ RODO w celu realizacji przedmiotowego przedmiotu zaméwienia.

Odbiorcami zgromadzonych danych osobowych wskazanych osoéb bedg osoby lub podmioty,
ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania. Dane mogg by¢ przekazane takze
kurierom oraz podmiotom Sswiadczgcym ustugi pocztowe oraz umieszczone na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Zamawiajgcego.

Wykonawca oraz Zamawiajgcy przetwarzajg dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
w zakresie niezbednym do realizacji niniejszego przedmiotu zamowienia, oraz dla celow
podatkowych, rachunkowych i przez czas niezbedny do dokonania niezbednych rozliczeh

wynikajgcych z realizacji przedmiotu zaméwienia.

Dane osobowe bedg przechowywane u Zamawiajgcego przez okres wynikajgcy z obowigzujgcego
Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt.

Obowigzek podania przez Wykonawce danych osobowych dotyczgcych bezposrednio
gromadzonych danych osobowych jest wymogiem, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o

udzielenie zaméwienia publicznego oraz realizacjg przedmiotu zamoéwienia.

W odniesieniu do zgromadzonych danych osobowych wskazanych oséb oraz udostepnionych
przez Wykonawce danych osobowych osob do realizacji zamoéwienia, decyzje nie beda

podejmowane w sposéb zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

a) na podstawie art. 15 RODO osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo dostepu do swoich
danych osobowych,

b) na podstawie art. 16 RODO osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo do sprostowania
swoich danych osobowych,

c) na podstawie art. 18 RODO osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo do zgdania od
administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o
ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

d) osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy przetwarzanie danych osobowych danej osoby narusza przepisy
RODO.



12.

13.

W odniesieniu do zgromadzonych danych osobowych osdb, osobie ktérej dane dotyczg, nie

przystuguije:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
¢) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania zgromadzonych danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.
Gromadzone dane sg przez Strony odpowiednio zabezpieczone oraz chronione z zastosowaniem
srodkow technicznych i organizacyjnych, aby dane zgromadzone nie byty zmieniane przez osoby

nieupowaznione lub nie byly udostepniane osobom nieupowaznionym.

TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest na podstawie przepiséow
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320),

zwanej dalej ,ustawg Pzp”.

Zaméwienie bedzie udzielone w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 i nast.
ustawy Pzp oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie, a dotyczgcych zamowien

klasycznych oraz niniejszej Specyfikacji Warunkéw Zamowienia, zwanej dalej ,SWZ".

Zamawiajgcy najpierw dokona badania i oceny ofert, a nastepnie dokona kwalifikacji podmiotowe;j
Wykonawcy, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, w zakresie braku podstaw wykluczenia oraz
spetniania warunkow udziatu w postepowaniu (art. 139 ustawy Pzp). Jezeli wobec Wykonawcy,
ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, zachodzg podstawy wykluczenia, Wykonawca ten nie
spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu, nie sktada podmiotowych srodkéw dowodowych lub
oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp, potwierdzajgcych brak podstaw
wykluczenia lub spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu, Zamawiajgcy dokonuje ponownego
badania i oceny ofert pozostatych Wykonawcéw, a nastepnie dokonuje kwalifikacji podmiotowej
Wykonawcy, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, w zakresie braku podstaw wykluczenia oraz

spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu.

Szacunkowa warto$¢ przedmiotowego zamdwienia przekracza kwoty okreslone w przepisach

wydanych na podstawie art. 3 ust. 3 ustawy PZP.

Do udzielenia przedmiotowego zamdwienia stosuje sie przepisy dotyczgce ustug.
Zamawiajgcy nie przewiduje aukcji elektronicznej.

Zamawiajgcy nie przewiduje ztozenia oferty w postaci katalogdéw elektronicznych.
Zamawiajgcy nie prowadzi postepowania w celu zawarcia umowy ramowe;j.

Zamawiajgcy nie zastrzega mozliwosci ubiegania sie o udzielenie zamdwienia wytgcznie przez

wykonawcéw, o ktérych mowa w art. 94 Pzp.



10. Zamawiajgcy nie stawia wymogu w zakresie zatrudnienia przez Wykonawce 0sdb, o ktérych mowa
w art. 96 ust. 2 pkt 2 ustawy Pzp.

11. Wymagania zwigzane z realizacjg zamowienia w zakresie zatrudnienia przez Wykonawce lub jego
podwykonawce, na podstawie stosunku pracy, os6b wykonujgcych wskazane przez
Zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamoéwienia, jezeli wykonanie tych czynno$ci
polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
- Kodeks pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1162):

- Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob

odpowiedzialnych za realizacje zamowienia oraz kontakt z Zamawiajgcym, wskazanych w § 2

ust. 2 lit. a) projektu umowy, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz wynikajgcym z liczby

godzin, ktére dany pracownik przepracuje na rzecz Wykonawcy wykonujgc przedmiotowg ustuge.
Zgodnie z art. 438 ust. 1 i 2 ustawy Pzp Zamawiajgcy w celu weryfikacji zatrudnienia przez
Wykonawce lub jego podwykonawce oraz kontroli spetniania przez Wykonawce lub jego
podwykonawce wymagan dotyczgcych zatrudnienia na podstawie umowy o prace - przewiduje
prawo zgdania nastepujgcych dokumentow:

a) oswiadczenia zatrudnionego pracownika

b) oswiadczenia Wykonawcy lub jego podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie

umowy o prace
c) poswiadczonej za zgodnosé z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika

d) Innych dokumentéw zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw

pracownika.

Powyzszy wymég dotyczy w/w oséb odpowiedzialnych za nadzér nad realizacjg zaméwienia oraz
kontakt z Zamawiajgcym zaréwno tych zatrudnionych bezposrednio przez Wykonawce, jak rowniez
przez ewentualnego jego podwykonawce. Szczegbtowe wymagania dotyczace realizacji oraz
egzekwowania wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy zostaty przewidziane w

projekcie umowy, stanowigcym Zatgcznik nr 8 do SWZ — projekt umowy.

4. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest Realizacja badania ,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci
instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.
2. Szczegotowy opis oraz sposéb realizacji zamdwienia zawiera Opis Przedmiotu Zaméwienia
(OPZ), stanowigcy Zatgcznik nr 6 do SWZ.
3.  Wspdiny Stownik Zamoéwien CPV:

Nazwa: Ustugi badania rynku Kod: 79310000-0



4. Zamawiajgcy nie dopuszcza skiadania ofert czesciowych, poniewaz nie jest to uzasadnione z
uwagi na specyfike zamédwienia.

5. Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych oraz w postaci katalogow
elektronicznych.
Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaméwien, o ktérych mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7i 8.

Zamawiajgcy nie wymaga ztozenia przedmiotowych srodkéw dowodowych.

5. WIZJA LOKALNA

Zamawiajgcy informuje, ze nie przewiduje obowigzku odbycia przez Wykonawce wizji lokalnej oraz
sprawdzenia przez Wykonawce dokumentéw niezbednych do realizacji zamdéwienia dostepnych na

miejscu u Zamawiajgcego.

6. PODWYKONAWSTWO

1. Wykonawca moze powierzyé wykonanie cze$ci zamowienia podwykonawcy (podwykonawcom).

2. Zamawiajgcy nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych
czesci zamowienia.

3. Zamawiajgcy wymaga, aby w przypadku powierzenia czesci zamodwienia podwykonawcom,
Wykonawca wskazat w JEDZ w czesci |l Sekcja D czesci zamoéwienia, ktérych wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcom i podac¢ firmy podwykonawcoéw, jesli sg juz znane.

4. Zamawiajgcy nie bedzie badac, czy nie zachodzg wobec podwykonawcy niebedgcego podmiotem
udostepniajgcym zasoby podstawy wykluczenia okreslone w rozdziale 9 SWZ z wyjgtkiem
okolicznosci wskazanych w rozdziale 9 ust. 1 L.p. 2 SWZ dotyczacych art. 5k ust. 1
Rozporzgdzenia Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzgdzenia
(UE) nr 833/2014 dotyczgcego s$rodkdw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Ros;ji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111/1 z 8.4.2022), tj. przypadku

podwykonawcow, gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zamowienia.

7. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

1. Termin realizacji zamoéwienia wynosi 83 dni robocze od dnia zawarcia umowy, przy czym w ciggu
10 dni roboczych od dnia podpisania umowy, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu raport
metodologiczny, a w terminie do 5 dni roboczych od otrzymania raportu metodologicznego,
Zamawiajgcy dokona oceny otrzymanych materiatéw. Nastepnie Wykonawca bedzie zobligowany do
wprowadzenia wszystkich zgtoszonych uwag w ciggu 5 dni roboczych od ich otrzymania i przestania
poprawionego raportu metodologicznego do Zamawiajgcego. W terminie do 3 dni roboczych od
otrzymania poprawionego raportu metodologicznego, Zamawiajgcy dokona jego pisemnej akceptaciji i
poinformuje Wykonawce o decyzji, ktéra bedzie warunkiem rozpoczecia realizacji prac badawczo-

analitycznych. W terminie do 60 dni roboczych od pisemnej akceptacji przez Zamawiajgcego raportu



metodologicznego, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu Raport koricowy z badania wraz z oktadkg
oraz materialy uzupetniajgce. Najpdzniej w terminie do 60 dni roboczych od pisemnej akceptacji raportu
metodologicznego, Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢é Zamawiajgcemu raport koricowy w wersji

elektronicznej z badania wraz z oktadkg oraz materiaty uzupetniajgce.

2. Przez ,dni robocze” rozumie sie dni od poniedziatku do pigtku, z wyjgtkiem dni okreslonych w

przepisach ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy.

3. Szczegodtowe zagadnienia dotyczace terminu realizacji umowy uregulowane sg w projekcie umowy
stanowigcym Zatgcznik nr 8 do SWZ oraz w OPZ stanowigcym Zatgcznik nr 6 do SWZ.

8. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac¢ sie Wykonawcy, ktérzy nie podlegajg wykluczeniu na
zasadach okreslonych w Rozdziale 9 SWZ, oraz spetniajg okreslone przez Zamawiajgcego
warunki udziatu w postepowaniu.

2. O udzielenie zaméwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktoérzy spetniajg warunki dotyczgce:

LP | Nazwa (rodzaj) warunku Opis warunku

1 ZDOLNOSC DO WYSTEPOWANIA | Zamawiajgcy nie  stawia  warunku udziatu
W OBROCIE GOSPODARCZYM w postepowaniu w tym zakresie.

2 UPAWNIENIA DO Zamawiajgcy  nie  stawia  warunku udziatu
PROWADZENIA OKRESLONEJ w postepowaniu w tym zakresie.

DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
LUB ZAWODOWEJ, O ILE
WYNIKA TO Z ODREBNYCH

PRZEPISOW

3 SYTUACJA FINANSOWA LUB Zamawiajgcy  nie  stawia  warunku udziatu
EKONOMICZNA w postepowaniu w tym zakresie.

4 ZDOLNOSC TECHNICZNA LUB WYKAZ USLUG — Zatgcznik nr 4 do SWZ
ZAWODOWA W celu wykazania spetniania przez Wykonawce

warunku w  zakresie zdolnosci technicznej
i zawodowej, Zamawiajgcy zada nastepujacych
dokumentow:

- wykazu wykonanych badan w oparciu o desk
research w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem
terminu skfadania ofert. Zamawiajagcy wymaga
doswiadczenia w analizach rynku pracy przy uzyciu
desk research, potwierdzonego wykonaniem co
najmniej 3 ustug badawczych, w ktérych metoda ta
zostata wykorzystana na terenie Rzeczypospolitej

Polskiej wraz z zataczeniem dowodow




potwierdzajacych, ze zostaty wykonane nalezycie
(np. w formie protokotéw odbioru),
- wykazu wykonanych badan przy uzyciu metod
ilosciowych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu  sktadania ofert. Zamawiajgcy wymaga
doswiadczenia w przeprowadzaniu badan ilosciowych
instytucji edukacyjnych lub przedsiebiorstw,
potwierdzonego realizacja co najmniej 3 uslug
badawczych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, na
prébach nie mniejszych niz 385 respondentéw w
kazdym z badan, wraz z zatagczeniem dowodow
potwierdzajacych, ze zostaty wykonane nalezycie
(np. w formie protokotow odbioru),
- wykazu wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert co najmniej 2 ustug
badawczych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej o
wartosci co najmniej 50 000 zt brutto kazda, wraz z
zalagczeniem dowodoéw, ze zostaly wykonane
nalezycie (np. w formie protokotéw odbioru)
i dotyczyty co najmniej jednej z problematyk:
— struktura, stan i perspektywy rynku pracy
— zapotrzebowania na okreslone
zawody/kwalifikacje zawodowe/ kompetencje
zawodowe
— oferta edukacyjna i/lub szkoleniowa zwigzana
z podnoszeniem kwalifikacji i kompetenciji
zawodowych

— ksztatcenie ustawiczne

Zamawiajgcy oceni spetnianie wyzej wymienionego
warunku na podstawie dokumentéw okreslonych
w rozdziale 10 ust. 2 pkt 2 L.p. 1 SWZ, ktore
Wykonawca sklada na wezwanie Zamawiajgcego
(WYKAZ USLUG WYKONANYCH wraz z zatgcznikami
wedtug wzoru Zatgcznika nr 4). Zamawiajgcy dokona
oceny spetniania tego warunku zgodnie z formuig
spetnia / nie spetnia na podstawie informacji zawartych
w dostarczonych dokumentach i oswiadczeniach

wymaganych w SWZ.




5 ZDOLNOSC TECHNICZNA LUB
ZAWODOWA

WYKAZ OSOB - Zatacznik nr 5 do SWZ.

Zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca spetnia warunek w
zakresie doswiadczenia i kwalifikacji, jesli wykaze, ze
dysponuje zespotem, ktory bedzie realizowat niniejsze
zamowienie, w sktad ktérego musi wchodzic:

Kierownik badania, posiadajgcy:

a) wyksztalcenie wyzsze w  dziedzinie nauk
spotecznych’,

b) doswiadczenie w kierowaniu projektami badawczymi
w zakresie badan spotecznych - w okresie ostatnich
3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert kierowat
minimum 2 ukonczonymi projektami badawczymi o
wartosci co najmniej 50 000,00 zt brutto kazdy,

Pozostali czionkowie Zespotu Badawczego posiadajacy
wyksztatcenie wyzsze w zakresie nauk spotecznych:

c) minimum 2 specjalistow ds. analizy danych
zastanych posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze w
zakresie nauk spotecznych - kazdy z badaczy musi
wykazac, ze w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert uczestniczyt w co najmniej 2
ukonczonych projektach badawczych z zakresu
badan spotecznych o wartosci co najmniej 50 000,00
zt brutto kazde badanie, w ktérych byt
odpowiedzialny za gromadzenie oraz analize danych
zastanych.

d) minimum 2 badaczy ilosciowych posiadajgcych
wyksztalcenie wyzsze w zakresie nauk spotecznych
- kazdy z badaczy musi wykazaé¢, ze w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert
uczestniczyt w co najmniej 2 ukohczonych
projektach  badawczych z zakresu badan
spotecznych o wartosci co najmniej 50 000,00 zt
brutto kazdy, w ktérych byt odpowiedzialny za
gromadzenie oraz analize danych pochodzgcych z
badan ilosciowych.

Zamawiajgcy nie dopuszcza sytuacji, w ktérej
wskazane osoby petnig wigecej niz jedna z funkc;ji / rél w
zespole.

Zamawiajgcy bedzie wstepnie oceniat spetnienie
powyzszego warunku udziatu w postepowaniu na
podstawie oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu
w postepowaniu ztozonego w JEDZ, ktoéry na dzien
skladania ofert tymczasowo zastepuje podmiotowe
Srodki dowodowe.

Zamawiajgcy oceni spetnianie wyzej wymienionego
warunku na podstawie dokumentéw okreslonych w
rozdziale 10 ust. 2 pkt 2 L.p. 2 SWZ, ktére Wykonawca
sktada na wezwanie Zamawiajgcego (WYKAZ OSOB
weditug wzoru Zatgcznika nr 5). Zamawiajgcy dokona

oceny spetniania tego warunku zgodnie z formutg

! Klasyfikacja dziedzin i dyscyplin naukowych w Polsce, https://www.rdn.gov.pl/komunikaty,komunikat-nr-52022-w-sprawie-nowej-klasyfikacji-

dziedzin-i-dyscyplin.html




spetnia / nie spetnia na podstawie informaciji zawartych
w dostarczonych dokumentach i os$wiadczeniach

wymaganych w SWZ.

Zamawiajgcy, w stosunku do Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia,
w odniesieniu do warunku dotyczgcego zdolnosci technicznej lub zawodowej — Zamawiajgcy uzna
w/w warunek za spetniony, jezeli bedzie go spetniat samodzielnie co najmniej jeden
z Wykonawcow lub fgcznie Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamowienia.

Zamawiajgcy moze na kazdym etapie postepowania, uzna¢, ze Wykonawca nie posiada
wymaganych zdolnosci, jezeli posiadanie przez Wykonawce sprzecznych interesow,
w szczegdblnosci zaangazowanie zasobdw technicznych lub zawodowych Wykonawcy w inne

przedsiewziecia gospodarcze Wykonawcy moze mie¢ negatywny wptyw na realizacje zamdwienia.

PODSTAWY WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie Wykonawcow, w stosunku do ktérych

zachodzi ktérakolwiek z okoliczno$ci wskazanych:

Rady (UE) 2022/576 z dnia 8
kwietnia 2022 r. w sprawie
zmiany rozporzadzenia (UE)
nr 833/2014 dotyczacego
srodkéw ograniczajacych w
zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujacymi sytuacje
na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L
111/1 z 8.4.2022)

LP | Nazwa (rodzaj) przestanki: Opis przestanki

1 art. 7 ust. 1 ustawy z 13 Z postepowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie
kwietnia 2022 r. Wykonawcdw, w stosunku do ktorych zachodzi ktérakolwiek
o szczego6lnych z okolicznosci wskazanych w art. 7 ust. 1 ustawy z 13
rozwigzaniach w zakresie kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w
przeciwdzialania wspieraniu | zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
agresji na Ukraine oraz oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego
stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego
(Dz. U. 2 2024 r., poz. 507 t.j.)

2 art. 5k ust. 1 rozporzadzenia | Zakaz udzielania lub dalszego wykonywania wszelkich

zaméwien publicznych lub koncesji objetych zakresem
dyrektyw w sprawie zamowien publicznych, a takze
zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)-e), ust. 8, 9i 10, art.
11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 i 8, art. 10 lit.
b)-f) i lit. h)—j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)—
e) i lit. g)—i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13
lit. a)-d), lit. f)=h) i lit. j) dyrektywy 2009/81/WE na rzecz lub
Z udziatem:

a) obywateli rosyjskich lub oséb fizycznych Ilub
prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w Ros;ji;

b) 0s6b prawnych, podmiotéw lub organdw, do ktérych
prawa wtasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 %
nalezg do podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) niniejszego
ustepu; lub

c) oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub
organéw dziatajgcych w imieniu lub pod kierunkiem
podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) lub b) niniejszego ustepu,
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w tym podwykonawcéw, dostawcoéw lub podmiotéw, na
ktérych zdolnosci polega sie w rozumieniu dyrektyw w
sprawie zamoéwien publicznych, w przypadku gdy przypada
na nich ponad 10 % wartosci zamdéwienia.

art. 108 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy wykluczy z postepowania Wykonawcéw,
wobec ktérych zachodza podstawy wykluczenia, o
ktérych mowa w art. 108 ust. 1 ustawy Pzp.

Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie
wykonawce:

1) bedgcego osobg fizyczna, ktérego prawomocnie
skazano za przestepstwo:

a) udzialu w zorganizowanej grupie przestepczej albo
zwigzku majgcym na celu popetnienie przestepstwa lub
przestepstwa skarbowego, o ktérym mowa w art. 258
Kodeksu karnego,

b) handlu ludzmi, o ktérym mowa w art. 189a Kodeksu
karnego,

c) o ktérym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu
karnego, w art. 46-48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o
sporcie (Dz. U. z 2023 r. poz. 2048 oraz z 2024 r. poz.
1166) lub w art. 54 ust. 1-4 ustawy z dnia 12 maja 2011 r.
o refundacji lekéw, srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 930),

d) finansowania przestepstwa o] charakterze
terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 165a Kodeksu
karnego, lub przestepstwo udaremniania lub utrudniania
stwierdzenia przestepnego pochodzenia pieniedzy lub
ukrywania ich pochodzenia, o ktérym mowa w art. 299
Kodeksu karnego,

e) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa
w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub majace na celu
popetnienie tego przestepstwa,

f) powierzenia wykonywania pracy matoletniemu
cudzoziemcowi, o ktérym mowa w art. 9 ust. 2 ustawy z
dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. 2021 poz. 1745),

g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o ktérych mowa w
art. 296-307 Kodeksu karnego, przestepstwo oszustwa, o
ktérym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestepstwo
przeciwko wiarygodnos$ci dokumentéw, o ktérych mowa w
art. 270-277d Kodeksu karnego, lub przestepstwo
skarbowe,

h) o ktérym mowa w art. 9 ust. 1i 3 lub art. 10 ustawy z
dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

- lub za odpowiedni czyn =zabroniony okreslony
w przepisach prawa obcego;

2) jezeli urzedujgcego czionka jego  organu
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zarzgdzajgcego lub nadzorczego, wspodinika spotki
w spotce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza
w spoétce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub
prokurenta prawomocnie skazano za przestepstwo, o
ktérym mowa w pkt 1;

3) wobec ktdérego wydano prawomocny wyrok sgdu lub
ostateczng decyzje administracyjng o =zaleganiu z
uiszczeniem  podatkéw, optat lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne Ilub zdrowotne, chyba ze
Wykonawca odpowiednio przed uptywem terminu do
sktadania wnioskdw o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu albo przed uptywem terminu sktadania ofert
dokonat ptatnosci naleznych podatkow, optat lub sktadek
na ubezpieczenie spoteczne Ilub zdrowotne wraz z
odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzace
porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci;

4) wobec kitérego prawomocnie orzeczono zakaz
ubiegania sie o zamdwienia publiczne;

5) jezeli Zamawiajgcy moze stwierdzi¢, na podstawie
wiarygodnych przestanek, ze Wykonawca zawart z innymi
wykonawcami porozumienie majgce na celu zakiécenie
konkurencji, w szczegolnosci jezeli nalezgc do tej samej
grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy
z dnia 16 Ilutego 2007 r. o ochronie konkurenciji
i konsumentow, ztozyli odrebne oferty, oferty czesciowe
lub wnioski o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu,
chyba Zze wykazg, ze przygotowali te oferty lub wnioski
niezaleznie od siebie;

6) jezeli, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 85 ust. 1,
doszto do zaktdécenia konkurencji wynikajgcego z
wczesniejszego zaangazowania tego wykonawcy lub
podmiotu, ktéry nalezy z Wykonawcg do tej samej grupy
kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw, chyba ze
spowodowane tym zakidcenie konkurencji moze byé
wyeliminowane w inny sposéb niz przez wykluczenie
Wykonawcy z udzialu w postepowaniu o udzielenie
zamodwienia.

4 art. 109 ust.1 ustawy Pzp

Zamawiajgcy nie przewiduje wykluczenia Wykonawcy
Z postepowania na podstawie art. 109 ust. 1 ustawy Pzp.

2. W przypadku wspodlnego ubiegania sie Wykonawcéw o udzielenie zaméwienia Zamawiajgcy

bada, czy nie zachodzg podstawy wykluczenia wobec kazdego z tych Wykonawcéw.

Wykluczenie Wykonawcy nastepuje zgodnie z art. 111 ustawy Pzp.

Wykonawca moze zosta¢ wykluczony przez Zamawiajgcego na kazdym etapie

postepowania o udzielenie zaméwienia.

10. OSWIADCZENIA | DOKUMENTY, JAKIE ZOBOWIAZANI SA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
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POSTEPOWANIU ORAZ WYKAZANIA BRAKU PODSTAW WYKLUCZENIA (WYKAZ
PODMIOTOWYCH SRODKOW DOWODOWYCH)

DOKUMENTY SKLADANE RAZEM Z OFERTA.

1)

2)

3)

5)

6)

Do oferty Wykonawca dotgcza oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu oraz spetnianiu

warunkow udziatu w postepowaniu w zakresie wskazanym w rozdziale 8 i 9 SWZ.

Wykonawca sklada oswiadczenie na formularzu JEDZ. JEDZ stanowi dowdd potwierdzajgcy

brak podstaw wykluczenia oraz spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu, na dzien

skfadania ofert oraz stanowi dowdd tymczasowo zastepujgcy wymagane przez Zamawiajgcego
podmiotowe Srodki dowodowe, wskazane w rozdziale 10 ust. 2 pkt 1 lit. a-c SWZ. W Czesci

JEDZ IV Zamawiajgcy zgda jedynie Ogoélnego oswiadczenia dotyczacego wszystkich kryteriow

kwalifikacji, bez wypetniania poszczegolnych Sekcji A, B, C i D.

Wstepne i aktualne na dzien skladania ofert oswiadczenie dotyczgce przestanek wykluczenia

z postepowania na podstawie art. 5k Rozporzadzenia 833/2014 oraz 7 ust. 1 ustawy

0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz

stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego Wykonawca sktada zgodnie w trescig

Zatacznika nr 2A do SWZ. Oswiadczenie to tymczasowo zastepuje wymagane przez

Zamawiajgcego podmiotowe $rodki dowodowe z zastrzezeniem tego, ze:

a) w przypadku wspoélnego ubiegania sie o zamowienie przez Wykonawcow, oswiadczenie
sktada kazdy z Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o zamowienie zgodne w tresci
z Zatacznikiem nr 2A do SWZ;

b) w przypadku polegania na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych zasoby
Wykonawca sktada o$wiadczenie zgodne w tresci z Zatgcznikiem Nr 2B do SWZ podmiotu
udostepniajgcego zasoby, potwierdzajgce brak podstaw wykluczenia tego podmiotu
z postepowania.

Wykonawca sktada JEDZ pod rygorem niewaznosci, w formie elektronicznej.

JEDZ sporzadza odrebnie:

a) Wykonawca/kazdy sposrod Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamoéwienia. W takim przypadku JEDZ potwierdza brak podstaw wykluczenia Wykonawcy
oraz spetnianie warunkéw udzialu w postepowaniu w zakresie, w jakim kazdy
z Wykonawcéw wykazuje spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu;

b) podmiot trzeci, na ktérego potencjat powotuje sie Wykonawca celem potwierdzenia
spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu. W takim przypadku JEDZ potwierdza brak
podstaw wykluczenia podmiotu oraz spetnianie warunkéw udzialu w postepowaniu
w zakresie, w jakim podmiot udostepnia swoje zasoby Wykonawcy.

Wykonawca sporzadzi oswiadczenie JEDZ za posrednictwem:

a) przy wykorzystaniu systemu dostepnego poprzez strone internetowg
https://fespd.uzp.gov.pl/ lub

b) za posrednictwem innych dostepnych narzedzi lub oprogramowania, ktére umozliwiajg

wypetnienie JEDZ i utworzenie dokumentu elektronicznego.
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7)

8)

9)

Instrukcja wypetniania formularza JEDZ znajduje sie na stronie internetowej pod adresem:

https://www.gov.pl/web/uzp/jednolity-europejski-dokument-zamowienia

Celem utatwienia Wykonawcy sporzadzenia JEDZ Zamawiajgcy przygotowat formularz JEDZ

(zatacznik nr 2 do SWZ), w formacie pliku XML, ktéry zamiescit na Platformie. Formularz JEDZ,

wstepnie przygotowany przez Zamawiajgcego, zawiera tylko pola wskazane przez

Zamawiajgcego. W przypadku gdy wykonawca korzysta z mozliwo$ci samodzielnego utworzenia

nowego formularza JEDZ/ESPD, aktywne sg wszystkie pola formularza. Nalezy je wypetni¢

w zakresie stosownym do wymagan okreslonych przez Zamawiajgcego w przedmiotowym

postepowaniu. Przy wszystkich podstawach wykluczenia domysinie zaznaczona jest odpowiedz

przeczgca. Po zaznaczeniu odpowiedzi twierdzgcej wykonawca ma mozliwosé podania
szczegobtéw, a takze opisania ewentualnych $rodkéw zaradczych podjetych w ramach tzw.
samooczyszczenia.

Samooczyszczenie — w okolicznosciach okreslonych w art. 108 ust. 1 pkt 1, 2, 5 ustawy Pzp,

Wykonawca nie podlega wykluczeniu, jezeli udowodni Zamawiajgcemu, ze spetnit tgcznie

nastepujgce przestanki:

a) naprawit lub zobowigzat sie do naprawienia szkody wyrzadzonej przestepstwem,
wykroczeniem lub swoim nieprawidtowym postepowaniem, w tym poprzez zado$éuczynienie
pieniezne;

b) wyczerpujgco wyjasnit fakty i okolicznosci zwigzane z przestepstwem, wykroczeniem lub
swoim nieprawidtowym postepowaniem oraz spowodowanymi przez nie szkodami, aktywnie
wspoitpracujgc odpowiednio z wiasciwymi organami, w tym organami $cigania lub
zamawiajgcym;

c) podjat konkretne srodki techniczne, organizacyjne i kadrowe, odpowiednie dla zapobiegania
dalszym  przestepstwom, wykroczeniom lub  nieprawidtowemu  postepowaniu,
w szczegodlnosci:

- zerwat wszelkie powigzania z osobami lub podmiotami odpowiedzialnymi za nieprawidtowe
postepowanie Wykonawcy,

- zreorganizowat personel,

- wdrozyt system sprawozdawczosci i kontroli,

- utworzyt struktury audytu wewnetrznego do monitorowania przestrzegania przepisow,
wewnetrznych regulacji lub standardow,

- wprowadzit wewnetrzne regulacje dotyczace odpowiedzialnosci i odszkodowah za
nieprzestrzeganie przepiséw, wewnetrznych regulacji lub standardow.

Zamawiajacy ocenia, czy podjete przez Wykonawce czynnosci sg wystarczajgce do

wykazania jego rzetelnosci, uwzgledniajagc wage i szczegdlne okolicznosci czynu

Wykonawcy, a jezeli uzna, ze nie s wystarczajace, wyklucza Wykonawce.

10) Wykonawca, ktéry zamierza powierzy¢é wykonanie czesci zaméwienia podwykonawcom, na

etapie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego jest zobowigzany wypetni¢ czesc

sekcja D JEDZ, w tym, jesli jest to wiadome, podac firmy podwykonawcow.

11) Do oferty Wykonawca zatgcza réwniez:
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a)

petnomocnictwo w nastepujgcych przypadkach:

- Gdy umocowanie osoby sktadajgcej oferte nie wynika z dokumentéw rejestrowych,
Wykonawca, ktory sktada oferte za posrednictwem petnomocnika, powinien dotgczyé
do oferty dokument petnomocnictwa obejmujgcy swym zakresem umocowanie do ztozenia
oferty lub do ztozenia oferty i podpisania umowy;

- w przypadku wykonawcow ubiegajgcych sie wspdlnie o udzielenie zamowienia Wykonawcy
sg zobowigzani do ustanowienia petnomocnika. Dokument petnomocnictwa, z tresci ktérego
bedzie wynikato umocowanie do reprezentowania w postepowaniu o udzielenie zamowienia
tych Wykonawcow, nalezy zatgczyé do oferty.

Wymagana forma: petnomocnictwo przekazuje sie w postaci elektronicznej i opatruje sie
kwalifilkowanym podpisem elektronicznym. Gdy zostato wystawione przez upowaznione
podmioty inne niz Wykonawca, Wykonawca wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie
zamowienia, podmiot udostepniajgcy zasoby lub podwykonawca:

- jako dokument elektroniczny — przekazuje sie ten dokument,

- jako dokument w postaci papierowej i opatrzone wtasnorecznym podpisem — przekazuje
sie cyfrowe odwzorowanie tego dokumentu opatrzone kwalifilkowanym podpisem
elektronicznym, poswiadczajgcym zgodno$¢ cyfrowego odwzorowania z dokumentem
w postaci papierowej. Przez cyfrowe odwzorowanie nalezy rozumie¢ dokument
elektroniczny bedacy kopig elektroniczng tresci zapisanej w postaci papierowej,
umozliwiajgcy zapoznanie sie z tg trescig i jej zrozumienie, bez Kkoniecznosci
bezposredniego dostepu do oryginatu. Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania
z dokumentem w postaci papierowej dokonuje mocodawca tj. odpowiednio Wykonawca,
Wykonawca wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia, podmiot udostepniajgcy
zasoby lub podwykonawca, w zakresie dokumentéw potwierdzajgcych umocowanie do
reprezentowania, ktére kazdego z nich dotyczg lub notariusz;

oswiadczenie Wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia
z zastrzezeniem tego, ze:

- Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamdwienia, sposrod ktorych tylko jeden
spetnia warunek dotyczacy uprawnien, sg zobowigzani dotgczy¢ do oferty oswiadczenie,
z ktérego wynika, ktdre roboty budowlane, dostawy lub ustugi wykonajg poszczegdlini
Wykonawcy;

- Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamodwienia mogg polega¢ na
zdolnosciach tych z Wykonawcéw, ktérzy wykonajg roboty budowlane lub ustugi, do
realizacji ktorych te zdolnosci sg wymagane. W takiej sytuacji Wykonawcy sg zobowigzani
dofgczy¢ do oferty oswiadczenie, z ktérego wynika, ktére roboty budowlane, dostawy lub
ustugi wykonajg poszczegdlni Wykonawcy.

Wymagana forma: Wykonawcy skladajg oswiadczenia w oryginale w postaci dokumentu
elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez osoby
upowaznione do reprezentowania Wykonawcow zgodnie z formg reprezentacji okreslong

w dokumencie rejestrowym wtasciwym dla formy organizacyjnej lub w innym dokumencie.
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c)

W przypadku gdy oswiadczenie zostato sporzgdzone jako dokument w postaci papierowej
i opatrzone wtasnorecznym podpisem, przekazuje sie cyfrowe odwzorowanie tego
dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, poswiadczajgcym
zgodnosé cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej. Poswiadczenia
zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, dokonuje
odpowiednio Wykonawca lub Wykonawca wspélnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamowienia
lub notariusz.

formularz ofertowy (zalgcznik nr 1 do SWz).

Wymagana forma: formularz musi by¢é ztozony pod rygorem niewaznosci w formie
elektronicznej.

zobowigzanie podmiotu trzeciego — zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby
(lub inny podmiotowy $rodek dowodowy) potwierdzajacy, ze stosunek tgczacy Wykonawce
z podmiotami udostepniajgcymi zasoby gwarantuje rzeczywisty dostep do tych zasobow
oraz okresla w szczegolnosci:

- zakres dostepnych Wykonawcy zasobéw podmiotu udostepniajgcego zasoby;

- sposob i okres udostepnienia Wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobéw podmiotu
udostepniajgcego te zasoby przy wykonywaniu zamoéwienia;

- czy i w jakim zakresie podmiot udostepniajgcy zasoby, na zdolnosciach ktérego
Wykonawca polega w odniesieniu do warunkéw udziatlu w postepowaniu dotyczacych
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub doswiadczenia, zrealizuje roboty budowlane lub
ustugi, ktérych wskazane zdolnos$ci dotyczg.

Wymagana forma: Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, przekazuje sie
w postaci elektronicznej i opatruje sie kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
W przypadku gdy zobowigzanie zostato sporzgdzone jako dokument w postaci papierowej
i opatrzone wilasnorecznym podpisem, przekazuje sie cyfrowe odwzorowanie tego
dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, poswiadczajgcym
zgodnosé cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej. Poswiadczenia
zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, dokonuje
odpowiednio Wykonawca lub Wykonawca wspélnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamowienia
lub notariusz.

Poleganie na zasobach innych podmiotéw dodatkowo uregulowane jest w rozdziale 11 SWZ.

DOKUMENTY SKLADANE NA WEZWANIE.

Zgodnie z art. 126 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajacy przed wyborem najkorzystniejszej oferty wezwie

Wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, do ztoZzenia w wyznaczonym terminie, nie

krotszym niz 10 dni, aktualnych na dzien zlozenia, nastepujgcych podmiotowych srodkéw

dowodowych:

1)

potwierdzajacych, iz Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postepowania na podstawie

przestanek wskazanych w rozdziale 9 SWZ:

a)

informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie:
- art. 108 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Pzp,
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b)

c)

d)

- art. 108 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, dotyczgcej orzeczenia zakazu ubiegania sie o zaméwienie
publiczne tytutem srodka karnego

oswiadczenia Wykonawcy lub podmiotu udostepniajgcego zasoby, w zakresie art. 108 ust.
1 pkt 5 ustawy Pzp, o braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 594 z p6zn. zm.), z innym Wykonawcg, ktéry ztozyt odrebng oferte, albo oswiadczenia
0 przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej wraz z dokumentami lub informacjami
potwierdzajgcymi przygotowanie oferty, niezaleznie od innego wykonawcy nalezgcego do
tej samej grupy kapitatlowej. Zamawiajgcy zaleca ztozenie oswiadczenia zgodnego ze
wzorem oswiadczenia stanowigcego zatacznik nr 3 do SWZ;

oswiadczenie Wykonawcy o aktualnosci informacji zawartych w oswiadczeniach ztozonych
wraz z ofertg ztozonym na formularzu JEDZ, w zakresie postaw wykluczenia okreslonych
w SWZ.

Zamawiajgcy zaleca zlozenie oswiadczenia zgodnego ze wzorem oswiadczenia
stanowigcego zalgcznik nr 7 do SWZ.

oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby o aktualnosci informacji zawartych
w oswiadczeniach ztozonych wraz z ofertg ztozonym na formularzu JEDZ, w zakresie
postaw wykluczenia okreslonych w SWZ.

Zamawiajgcy zaleca ztozenie o$wiadczenia zgodnego ze wzorem oswiadczenia
stanowigcego zatacznik nr 7A do SWZ.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast informacji z Krajowego Rejestru Karnego, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1
rozporzgdzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie
podmiotowych srodkéw dowodowych oraz innych dokumentéw lub oswiadczen, jakich moze
zgdaé zamawiajgcy od wykonawcy (zwanego dalej ,Rozporzgdzeniem”) sktada informacje
z odpowiedniego rejestru, takiego jak rejestr sgdowy, albo, w przypadku braku takiego
rejestru, inny rownowazny dokument wydany przez wiasciwy organ sadowy lub
administracyjny kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe Ilub miejsce zamieszkania,
w zakresie, o ktébrym mowa w rozdziat 10 ust. 2 pkt 1 lit. a SWZ.

Jezeli w kraju, w ktéorym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie
dokumentow, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 Rozporzadzenia, lub gdy dokumenty te nie
odnoszg sie do wszystkich przypadkow, o ktérych mowa w art. 108 ust. 1 pkt 1, 2 i 4 ustawy
Pzp, zastepuje sie je odpowiednio w catosci lub w czesci dokumentem zawierajgcym
odpowiednio o$wiadczenie Wykonawcy, ze wskazaniem osoby albo os6b uprawnionych do
jego reprezentacji, lub oswiadczenie osoby, ktorej dokument miat dotyczyé, ztozone pod
przysiega, lub, jezeli w kraju, w ktéorym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
nie ma przepiséw o oswiadczeniu pod przysiegg, ztozone przed organem sgdowym lub
administracyjnym, notariuszem, organem samorzgdu zawodowego lub gospodarczego,

wlasciwym ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania Wykonawcy.
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g) Zamawiajgcy zada od Wykonawcy, ktdry polega na zdolnosciach technicznych lub
zawodowych lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej podmiotéw udostepniajgcych zasoby
na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp, przedstawienia podmiotowych $srodkéw
dowodowych, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 i 7 Rozporzadzenia dotyczgcych tych
podmiotéw, potwierdzajgcych, Zze nie zachodzg wobec tych podmiotéw podstawy
wykluczenia z postepowania.

h) Zamawiajacy nie zgda od Wykonawcy przedstawienia podmiotowych srodkéw dowodowych,
o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 i 7 Rozporzadzenia, dotyczgcych podwykonawcow

niebedacych podmiotami udostepniajgcymi zasoby na zasadach okreslonych w art. 118

ustawy Pzp.
2) potwierdzajacych, iz Wykonawca spetnia warunki udzialu w postepowaniu, o ktérych
mowa w rozdziale 8 SWZ:
LP | Nazwa podmiotowego Wymagany dokument
srodka dowodowego
1 Wykaz ustug wykonanych | WYKAZ USLUG WYKONANYCH — Zatacznik nr 4 do SWZ.
sporzgdzony wedtug | Wykaz powinien objg¢ ustugi wykonane w okresie ostatnich 3 lat
wzoru stanowigcego | przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
Zatacznik nr 4 do SWZ prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie 3 lat, wraz
z podaniem ich wartosci, przedmiotu (ich opisu w kontekscie
warunkow udziatu w postepowaniu), dat wykonania i podmiotow,
na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane,
oraz zatgczeniem dowodow okreslajgcych, czy te ustugi zostaty
wykonane lub sg wykonywane nalezycie.
Dowodami, o ktérych mowa sg referencje bgdz inne dokumenty
sporzgdzone przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi zostaty
wykonane, a w przypadku swiadczen powtarzajgcych sie lub
ciggtych sg wykonywane. Jezeli z przyczyn niezaleznych od
niego Wykonawca nie jest w stanie uzyska¢ tych dokumentow —
oswiadczenie  Wykonawcy (w  przypadku Swiadczen
powtarzajgcych sie lub ciggtych nadal wykonywanych, referencje
badz inne dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonanie
powinny by¢ wystawione w okresie 3 miesiecy).
2 | Wykaz osOb sporzadzony | Wykaz osob, skierowanych przez Wykonawce do realizacji

wedtug wzoru | zaméwienia publicznego, wchodzacych w sktad zespotu
stanowigcego Zalgcznik | badawczego, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
nr 5 do SWzZ zawodowych, uprawnien, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych do wykonania zamdéwienia publicznego, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o
podstawie do dysponowania tymi osobami.
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1.

Zamawiajacy nie wzywa do ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych, jezeli: moze je uzyskaé
za pomocg bezptatnych i ogélnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci rejestrow publicznych w
rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne, o ile Wykonawca wskazat w odwiadczeniu, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1
ustawy Pzp dane umozliwiajgce dostep do tych srodkdow.

Wykonawca nie jest zobowigzany do zlozenia podmiotowych s$rodkéw dowodowych, kidre
Zamawiajgcy posiada, jezeli Wykonawca wskaze te $rodki oraz potwierdzi ich prawidtowosé
i aktualnosé.

W zakresie nieuregulowanym ustawg Pzp lub niniejszg SWZ, do oswiadczen i dokumentéw
skladanych przez Wykonawce, zastosowanie majg w szczegdlnosci przepisy rozporzgdzenia
Ministra Rozwoju Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych $rodkéw
dowodowych oraz innych dokumentéw lub oswiadczen, jakich moze zgdaé zamawiajgcy od
wykonawcy oraz rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie
sposobu sporzgdzania i przekazywania informacji oraz wymagan technicznych dla dokumentéw
elektronicznych oraz srodkéw komunikaciji elektronicznej w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
publicznego lub konkursie.

Wykonawca sktada podmiotowe srodki dowodowe aktualne na dzier ich ztozenia.

POLEGANIE NA ZASOBACH INNYCH PODMIOTOW

Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu polega¢ na
zdolnosciach technicznych lub zawodowych podmiotéw udostepniajgcych zasoby, niezaleznie od
charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkéw prawnych.

W odniesieniu do warunkéw dotyczgcych doswiadczenia, Wykonawcy mogg polega¢ na
zdolnosciach podmiotéw udostepniajgcych zasoby, jesli podmioty te wykonajg swiadczenie do
realizacji ktérego te zdolnosci sg wymagane.

Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych zasoby,
sklada, wraz z ofertg, zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania mu do
dyspozycji niezbednych zasoboéw na potrzeby realizacji danego zamowienia lub inny podmiotowy
srodek dowodowy potwierdzajgcy, ze Wykonawca realizujgc zamowienie, bedzie dysponowat
niezbednymi zasobami tych podmiotéw. Wzér odwiadczenia stanowi Zatacznik nr 4A i 5A do SWZ.
Wykonawca, ktéry polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych zasoby,
sktada, wraz z ofertg oswiadczenia okreslone w rozdziale 10 ust. 1 pkt 3 lit. b oraz rozdziale 10
ust. 1 pkt 5 litb SWZ. Wz6ér oswiadczenia okreslonego w rozdziale 10 ust. 1 pkt 3 lit. b SWZ stanowi
Zatgcznik nr 2B do SWZ.

Wykonawca, ktéry polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych zasoby,
sklada na wezwanie Zamawiajgcego podmiotowe srodki dowodowe, o ktérych mowa w § 2 ust. 1
pkt 1 i 7 Rozporzadzenia dotyczgce tych podmiotdw, potwierdzajgcych, ze nie zachodzg wobec

tych podmiotéw podstawy wykluczenia z postepowania oraz oswiadczenie o aktualno$ci informaciji
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12.

zawartych w o$wiadczeniach ztozonych wraz z ofertg w zakresie postaw wykluczenia okreslonych
w SWZ. Wzér odwiadczenia stanowi Zatgcznik nr 7A do SWZ.

Zamawiajgcy ocenia, czy udostepniane Wykonawcy przez podmioty udostepniajgce zasoby
zdolnosci techniczne lub zawodowe, pozwalajg na wykazanie przez Wykonawce spetniania
warunkow udziatlu w postepowaniu, a takze bada, czy nie zachodzg wobec tego podmiotu
podstawy wykluczenia, ktore zostaty przewidziane wzgledem Wykonawcy.

Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe podmiotu udostepniajgcego zasoby nie potwierdzajg
spetniania przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu lub zachodzg wobec tego
podmiotu podstawy wykluczenia, Zamawiajgcy zgda, aby Wykonawca w terminie okreslonym
przez Zamawiajgcego zastgpit ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami albo wykazat, ze
samodzielnie spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

UWAGA: Wykonawca nie moze, po uptywie terminu sktadania ofert, powolywa¢ sie na zdolnosci
lub sytuacje podmiotow udostepniajgcych zasoby, jezeli na etapie sktadania ofert nie polegat on

w danym zakresie na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych zasoby.

INFORMACJA DLA WYKONAWCOW WSPOLNIE UBIEGAJACYCH SIE
O UDZIELENIE ZAMOWIENIA (SPOLKI CYWILNE/ KONSORCJA)

Wykonawcy mogg wspdlnie ubiegac¢ sie o udzielenie zamowienia. W takim przypadku Wykonawcy
ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo do reprezentowania
i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego. Petnomocnictwo winno by¢ zatgczone do
oferty.

W przypadku Wykonawcédw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia, kazdy z nich wraz
z ofertg sktada oswiadczenia okre$lone w rozdziale 10 ust. 1 pkt 3 lit. a oraz rozdziale 10 ust. 1 pkt
5 lita SWZ. Wzér oswiadczenia okreslonego w rozdziale 10 ust. 1 pkt 3 lit. a SWZ stanowi Zatagcznik
nr 2A do SWZ. Oswiadczenia te potwierdzajg brak podstaw wykluczenia oraz spetnianie warunkow
udzialu w zakresie, w jakim kazdy z wykonawcdéw wykazuje spetnianie warunkéw udziatu
w postepowaniu.

Kazdy z Wykonawcow wspélnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia sktada na wezwanie
Zamawiajgcego podmiotowe srodki dowodowe, o ktérych mowa w rozdziale 10 ust. 2 pkt 1 SWZ
dotyczace tych podmiotdw, potwierdzajgcych, ze nie zachodzg wobec tych podmiotéw podstawy
wykluczenia z postepowania oraz oswiadczenie o aktualnosci informacji zawartych
w o$wiadczeniach ztozonych wraz z ofertg w zakresie postaw wykluczenia okreslonych w SWZ.
Wz6ér oswiadczenia stanowi Zatgcznik nr 7 do SWZ.

Wykonawcy wspolnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamoéwienia dotgczajg do oferty oswiadczenie,
z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdélni Wykonawcy — Zatgcznik nr 9 do SWZ
OSWIADCZENIE z art. 117 ust. 4 Pzp (podziat zadan konsorcjantéw).
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13. SPOSOB KOMUNIKACJI ORAZ WYJASNIENIA TRESCI SWZ

10.

11.

Informacje ogdlne:

Komunikacja miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcami odbywa sie przy uzyciu Platformy
e-Zamowienia, ktéra jest dostepna pod adresem: https://ezamowienia.gov.pl.

Wykonawca zamierzajgcy wzig¢ udziat w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego
musi posiada¢ konto podmiotu ,Wykonawca” na Platformie e-Zamoéwienia. Szczegdétowe
informacje na temat zaktadania kont podmiotéw oraz zasady i warunki korzystania z Platformy
okresla Regulamin Platformy e-Zamowienia, dostepny na stronie internetowe;j
https:/lezamowienia.gov.pl oraz informacje zamieszczone w zaktadce ,,Centrum pomocy”.
Przegladanie i pobieranie publicznej tresci dokumentacji postepowania nie wymaga posiadania
konta na Platformie ani logowania.

Mozliwosé korzystania w postepowaniu z ,Formularzy do komunikacji” w petnym zakresie
wymaga posiadania konta ,Wykonawcy” na Platformie e-Zamowienia oraz zalogowania sie na
Platformie e-Zamowienia. Do korzystania z ,Formularzy do komunikacji” stuzgcych do
zadawania pytan dotyczgcych tre$ci dokumentéw zamodwienia wystarczajgce jest posiadanie
tzw. konta uproszczonego na Platformie e-Zamdwienia.

Wszystkie wystane i odebrane w postepowaniu przez Wykonawce wiadomosci widoczne sg po
zalogowaniu w podglgdzie postepowania w zaktadce ,Komunikacja”.

Maksymalny rozmiar plikdw przesytanych za posrednictwem ,Formularzy do komunikacji”
wynosi 150 MB (wielkos¢ ta dotyczy plikow przesytanych jako zatgczniki do jednego
formularza).

Za date przekazania oferty, zawiadomien, dokumentéw elektronicznych, oswiadczen lub
elektronicznych kopii dokumentéw lub oswiadczen oraz innych informacji przyjmuje sie date ich
przekazania przy uzyciu $rodkéw i zgodnie z ust. 1.

Minimalne wymagania techniczne dotyczace sprzetu uzywanego w celu korzystania z ustug
Platformy e-Zaméwienia oraz informacje dotyczgce specyfikacji potgczenia okresla Regulamin
Platformy e-Zamowienia.

W przypadku problemoéw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem Platformy
uzytkownicy mogg skorzysta¢ ze wsparcia technicznego dostepnego pod numerem telefonu
(22) 458 77 99 lub drogg elektroniczng poprzez formularz udostepniony na stronie internetowej
https://ezamowienia.gov.pl w zaktadce ,Zgto$ problem”.

W  przypadkach uniemozliwiajgcych komunikacje Wykonawcy i Zamawiajgcego
za posrednictwem Platformy e-Zaméwienia, Zamawiajgcy dopuszcza komunikacje za pomocag
poczty elektronicznej na adres e-mail: przetargi@wup.pl (nie dotyczy sktadania ofert/wnioskéw
o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu).

Sposéb sporzgdzenia dokumentéw elektronicznych, oswiadczen lub elektronicznych kopii
dokumentow lub oswiadczen musi by¢ zgodny z wymaganiami okreslonymi w rozporzgdzeniu
Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie sposobu sporzgdzania
i przekazywania informacji oraz wymagan technicznych dla dokumentéw elektronicznych oraz

srodkéw komunikacji elektronicznej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego lub
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

konkursie (Dz. U. z 2020 r., poz. 2452) oraz rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju, Pracy

i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych oraz

innych dokumentéw lub o$wiadczeh, jakich moze zgdaé Zamawiajgcy od Wykonawcy

(Dz.U. z 2020 r., poz. 2415 z p6zn. zm.).

Zamawiajacy okresla dopuszczalny format podpisu elektronicznego, jako:

1) dokumenty w formacie ,pdf" zaleca sie podpisywa¢ formatem PAdES,

2) dopuszcza sie podpisanie dokumentéw w formacie innym niz ,pdf', wtedy bedzie
wymagany oddzielny plik z podpisem. W zwigzku z tym Wykonawca bedzie zobowigzany
zatgczy¢, précz podpisanego dokumentu, oddzielny plik z podpisem.

Zamawiajgcy okresla niezbedne wymagania sprzetowo- aplikacyjne umozliwiajgce prace na

Platformie e-Zaméwienia tj.:

1) staly dostep do sieci Internet o gwarantowanej przepustowosci nie mniejszej niz 512 kb/s;

2) komputer klasy PC Ilub MAC spelniajgcy wymagania zainstalowanego systemu
operacyjnego oraz wymagania uzywanej przegladarki internetowej;

3) zainstalowana dowolna przeglgdarka internetowa obstugujgca TLS 1.2;
4) zainstalowany program Acrobat Reader lub inny obstugujacy pliki w formacie .pdf.
Zamawiajacy okresla dopuszczalne formaty przesytanych danych tj. plikéw w bmp, jpg, png, txt,
pdf i zip.
W przypadku gdy podmiotowe srodki dowodowe, przedmiotowe Srodki dowodowe, inne
dokumenty, w tym dokumenty, o ktérych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy Pzp, lub dokumenty
potwierdzajgce umocowanie do reprezentowania odpowiednio wykonawcy, wykonawcow
wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia publicznego, podmiotu udostepniajgcego
zasoby na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp lub podwykonawcy niebedacego
podmiotem udostepniajgcym zasoby na takich zasadach, zwane dalej "dokumentami
potwierdzajgcymi umocowanie do reprezentowania", zostaty wystawione przez upowaznione
podmioty inne niz Wykonawca, Wykonawca wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamodwienia,
podmiot udostepniajgcy zasoby lub podwykonawca, zwane dalej "upowaznionymi podmiotami",
jako dokument elektroniczny, przekazuje sie ten dokument.
W przypadku gdy podmiotowe srodki dowodowe, przedmiotowe srodki dowodowe, inne
dokumenty, w tym dokumenty, o ktérych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy Pzp, lub dokumenty
potwierdzajagce umocowanie do reprezentowania, zostalty wystawione przez upowaznione
podmioty jako dokument w postaci papierowej, przekazuje sie cyfrowe odwzorowanie tego
dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, poswiadczajgce zgodnosc¢
cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej.

Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej,

o ktérym mowa w ust. 16, dokonuje w przypadku:

1) podmiotowych srodkéw dowodowych oraz dokumentéw potwierdzajgcych umocowanie do
reprezentowania — odpowiednio Wykonawca, Wykonawca wspdlnie ubiegajgcy sie

0 udzielenie zamoéwienia, podmiot udostepniajacy zasoby lub podwykonawca, w zakresie
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

podmiotowych srodkéw dowodowych lub dokumentéw potwierdzajgcych umocowanie do
reprezentowania, ktére kazdego z nich dotycza;

2) przedmiotowych $rodkéw dowodowych - odpowiednio Wykonawca lub Wykonawca
wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia;

3) innych dokumentéw, w tym dokumentéw, o ktérych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy Pzp —
odpowiednio Wykonawca Ilub Wykonawca wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie
zamoéwienia, w zakresie dokumentéw, ktére kazdego z nich dotycza.

Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowe;,

o ktérym mowa w ust. 16, moze dokona¢ réwniez notariusz.

Podmiotowe $rodki dowodowe, w tym oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 117 ust. 4 ustawy

Pzp, oraz zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, przedmiotowe $rodki dowodowe,

dokumenty, o ktérych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy Pzp, niewystawione przez upowaznione

podmioty, oraz petnomocnictwo przekazuje sie w postaci elektronicznej i opatruje sie
kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

W przypadku gdy podmiotowe $rodki dowodowe, w tym oswiadczenie, o ktérym mowa w art.

117 ust. 4 ustawy Pzp, oraz zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, przedmiotowe

Srodki dowodowe, dokumenty, o ktérych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy Pzp, niewystawione

przez upowaznione podmioty lub petnomocnictwo, zostaty sporzgdzone jako dokument

w postaci papierowej i opatrzone wilasnorecznym podpisem, przekazuje sie cyfrowe

odwzorowanie tego dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym,

poswiadczajgcym zgodnosé cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowe;.

Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowe;,

o ktérym mowa w ust. 20, dokonuje w przypadku:

1) podmiotowych srodkéw dowodowych — odpowiednio Wykonawca, Wykonawca wspdlnie
ubiegajgcy sie o udzielenie zamodwienia, podmiot udostepniajacy zasoby Ilub
podwykonawca, w zakresie podmiotowych srodkéw dowodowych, ktére kazdego z nich
dotycza;

2) przedmiotowego srodka dowodowego, dokumentu, o ktérym mowa w art. 94 ust. 2 ustawy
Pzp, oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 117 ust. 4 ustawy Pzp, lub zobowigzania
podmiotu udostepniajacego zasoby — odpowiednio Wykonawca lub Wykonawca wspélnie
ubiegajgcy sie o udzielenie zamowienia;

3) petnomocnictwa — mocodawca.

Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej,

o ktérym mowa w ust. 20, moze dokonaé réwniez notariusz.

W przypadku przekazywania w postepowaniu dokumentu elektronicznego w formacie

poddajgcym dane kompresji, opatrzenie pliku zawierajagcego skompresowane dokumenty

kwalifikowanym podpisem elektronicznym jest réwnoznaczne z opatrzeniem wszystkich
dokumentow zawartych w tym pliku kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

Zaleca sie przetestowanie, z odpowiednim wyprzedzeniem, mozliwosci prawidiowego

wykorzystania wybranej metody podpisania plikow oferty.
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25. Nie nalezy wprowadza¢ jakichkolwiek zmian w plikach po podpisaniu ich podpisem

kwalifikowanym. Moze to skutkowa¢ naruszeniem integralnosci plikdw co réwnowazne bedzie
z koniecznoscig odrzucenia oferty w postepowaniu.

Sposob komunikowania sie Zamawiajagcego z Wykonawcami (nie dotyczy sktadania
ofert):

W postepowaniu o udzielenie zamowienia komunikacja pomiedzy Zamawiajgcym
a Wykonawcami odbywa sie drogg elektroniczng za posrednictwem formularzy do komunikaciji
dostepnych w zakfadce ,Formularze” (,Formularze do komunikacji”’) dostepnych na Platformie
e-Zamoéwienia https://lezamowienia.gov.pl. Za posrednictwem ,Formularzy do komunikacji”
odbywa sie w szczegodlnosci przekazywanie wezwan i zawiadomien, zadawanie pytan
i udzielanie odpowiedzi. Formularze do komunikacji umozliwiajg réwniez dotgczenie zatgcznika
do przestanej wiadomosci (przycisk ,dodaj zatgcznik”).

Zamawiajgcy udzieli wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 6 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci SWZ wptynat do
Zamawiajgcego nie pozniej niz na 14 dni, przed uptywem terminu sktadania ofert. Jezeli
Zamawiajgcy nie udzieli wyjasnien w terminie, o ktérym mowa powyzej, przedtuza termin
sktadania o czas niezbedny do zapoznania sie wszystkich zainteresowanych wykonawcéw z
wyjasnieniami niezbednymi nalezytego przygotowania i ztozenia oferty. W przypadku, gdy
wniosek o wyjasnienie tresci SWZ wptynie po uptywie terminu, o ktérym mowa powyzej, lub
dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajgcy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek
bez rozpoznania. Przedtuzenie terminu skfadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania
whniosku o wyjasnienie tresci SWZ.

Tres¢ pytan (bez ujawniania zrédta zapytania) wraz z wyjasnieniami bgdz informacje
0 dokonaniu modyfikacji SWZ, Zamawiajgcy przekaze wykonawcom za posrednictwem
Platformy e-Zaméwienia.

We wszelkiej korespondencji zwigzanej z niniejszym postepowaniem Zamawiajgcy
i Wykonawcy postugujg sie numerem ogtoszenia lub ID postepowania lub nr referencyjnym
postepowania.

Oswiadczenia, zawiadomienia oraz informacje (zwanymi dalej: ,korespondencjg”’) Zamawiajgcy
i Wykonawcy przekazujg powotujgc sie na numer ogtoszenia lub ID postepowania lub Znak
sprawy.

Zamawiajacy nie przewiduje komunikowania si¢ z wykonawcami w inny sposéb niz przy uzyciu
Srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Osoby uprawnione do komunikowania sie z wykonawcami w zakresie:

1) merytorycznym — Andrzej Swieboda; Artur Frackiewicz

2) proceduralnym — Agnieszka Szymankowska, Anna Szuman.

Komunikacja ustna dopuszczalna jest tylko w odniesieniu do informac;ji, ktére nie sg istotne,
w szczegolnosci nie dotyczg ogtoszenia o0 zamowieniu lub dokumentéw zamodwienia oraz ofert,

o ile jej tres¢ jest udokumentowana. Adres e-mail do korespondencji: przetargi@wup.pl.
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14. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT.

10.

11.

12.
13.

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Oferta sktadana jest pod rygorem niewaznosci w formie elektroniczne;.

Jesli oferta bedzie podpisana kwalifikowalnym podpisem elektronicznym przez petnomocnika,
nalezy do oferty zatgczy¢ petnomocnictwo udzielone rowniez z zachowaniem formy elektroniczne;j.
W celu potwierdzenia, ze osoba dziatajgca w imieniu Wykonawcy jest umocowana do jego
reprezentowania, Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcy odpisu lub informacji z Krajowego
Rejestru Sgdowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej lub innego
wiasciwego rejestru.

Wykonawca nie jest zobowigzany do ztozenia dokumentow, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej,
jezeli Zamawiajgcy moze je uzyskac¢ za pomocg bezptatnych i ogélnodostepnych baz danych, o ile
Wykonawca wskazat dane umozliwiajgce dostep do tych dokumentow.

Jezeli w imieniu Wykonawcy dziata osoba, ktdrej umocowanie do jego reprezentowania nie wynika
z dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej, Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcy
petnomocnictwa lub innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie do reprezentowania
Wykonawcy.

Postanowienie ust. 6 powyZzej stosuje sie odpowiednio do osoby dziatajgcej w imieniu wykonawcow
wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia publicznego.

Tres¢ oferty musi odpowiada¢ tresci SWZ. Dokumenty, dla ktérych Zamawiajgcy okreslit wzory
w formie formularzy zatgczonych do niniejszej SWZ, winny by¢ wypetnione zgodnie z tymi wzorami,
co do tresci oraz opisu kolumn i wierszy. Wzory te stanowig minimalny katalog wymaganych
informacji — Wykonawca winien poda¢ wszystkie niezbedne informacje pozwalajgce na ocene jego
oferty.

W przypadku, gdy informacje wskazane w formularzu nie dotyczg Wykonawcy nalezy wpisac ,nie
dotyczy” w odpowiednig rubryke formularza, poming¢ lub wykresli¢.

Wykonawca sktada oferte, za posrednictwem zakfadki ,Oferty/wnioski’, widocznej w podgladzie
postepowania po zalogowaniu sie na konto Wykonawcy. Po wybraniu przycisku ,Ztéz oferte”
system prezentuje okno sktadania oferty umozliwiajgce przekazanie dokumentéw elektronicznych,
w ktérym znajdujg sie dwa pola drag&drop (,przeciagnij” i ,upusc”) stuzgce do dodawania plikow.
Wykonawca dodaje wybrany z dysku i uprzednio podpisany ,Formularz oferty” w pierwszym polu
(,Wypetniony formularz oferty”). W kolejnym polu (,Zatgczniki i inne dokumenty przedstawione
w ofercie przez Wykonawce”) Wykonawca dodaje pozostate pliki stanowigce oferte lub sktadane
wraz z oferta.

Sposéb skiadania oferty zostat opisany w Instrukcji interaktywnej ,Oferty, wnioski i prace
konkursowe” dostepnej na Platformie e-Zaméwienia w zaktadce ,Centrum pomocy”.

Oferta nie moze byc¢ ztozona za pomoca poczty elektronicznej Zamawiajgcego.

Ztozenie oferty wraz z zatgcznikami na no$niku danych (np. CD, pendrive) nie stanowi jego ztozenia
przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu przepiséw ustawy o swiadczeniu

ustug drogg elektroniczna.
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14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Oferta moze by¢ ztozona tylko do uptywu terminu sktadania ofert.

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy Pzp, Zamawiajacy nie ujawni informacji stanowiacych

tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu

nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca, wraz z przekazaniem takich informacji, zastrzegt, ze

nie moga by¢ one udostepniane oraz wykazal, ze zastrzezone informacje stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa. Wykonawca nie moze zastrzec informaciji, o ktérych mowa w art. 222 ust. 5
ustawy Pzp.

Wykonawca zobowigzany jest nie pdzniej niz w terminie przekazania informacji zastrzec, ze
przekazywane informacje stanowig tajemnice przedsiebiorstwa, zgodnie z jej definicjg w art. 11
ust. 2 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji oraz ze nie mogg by¢ udostepniane,
a w ztozonym zastrzezeniu wykaza¢ w szczegolnoéci, iz:

1) zastrzezone informacje posiadajg dla niego warto$¢ gospodarczg (techniczna,
technologiczng, organizacyjng inng),

2) podjat niezbedne dziatania w celu zachowania ich poufnosci.

W celu realizacji obowigzku, o ktérym mowa w ust. 11 powyzej Zamawiajgcy wymaga, aby kazdy
dokument elektroniczny (plik) zawierajgcy informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa
zostat przygotowany i zatgczony do oferty w 2 wersjach:

1) Wersja | — plik zawierajgcy petne informacje (bez anonimizacji), ktére stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa przeznaczony dla Zamawiajgcego — plik ten nie bedzie udostepniany
innym Wykonawcom. Zamawiajgcy zaleca, aby w nazwie pliku zastosowaé oznaczenie TP-
DP (Tajemnica Przedsiebiorstwa — Dane Peine) [nazwa pliku-TP-DP] np. JEDZ-XYZ-TP-
DP.pdf;

2) Wersja Il — plik zawierajgcy zanonimizowane informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa — umozliwiajgcy udostepnianie na zasadach art. 74 ustawy Pzp, bez
ingerencji Zamawiajgcego w tres¢ dokumentu elektronicznego.

Zamawiajacy przypomina, ze zgodnie z ugruntowanym orzecznictwem Krajowej 1zby Odwotawcze;j,
na gruncie ustawy Pzp nie jest mozliwe zastrzeganie catych dokumentéw, a jedynie zawartych w
nich informacji. W wyroku z dnia 13 marca 2017 r., sygn. akt KIO 381/17 Izba podkreslita, ze:
.Zastrzeganie informacji jest wyjgtkiem od reguty jawnosci, zatem powinno ono mie¢ mozliwie jak
najmniejszy rozmiar, tj. nawet jedynie poszczegoine, pojedyncze nazwy, liczby czy inne dane."
Przyktad danych zanonimizowanych: ,W celu wykazania spetniania warunku, o ktérym mowa
w pkt..... SWZ wskazuje dostawe realizowang na rzecz podmiotu prywatnego 4. ..................
owartodci ............ , ktérej przedmiotem byto ................
UWAGA! Jezeli dla dokumentu (pliku) sktadanego w Wersji | (petnej) wymagane jest opatrzenie
go podpisem wskazanym w ust. 1 niniejszego rozdziatu, to réwniez dokument (plik) w Wers;ji Il
(zanonimizowanej) winien by¢ opatrzony takim podpisem.

Brak wypetnienia powyzszych obowigzkéw moze uniemozliwic Zamawiajgcemu uznanie za
skuteczne zastrzezenia informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa.

System sprawdza, czy ztozone pliki sg podpisane i automatycznie je szyfruje, jednoczesnie
informujac o tym Wykonawce. Potwierdzenie czasu przekazania i odbioru oferty znajduje sie
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22.
23.

24.

25.
26.

27.

15.

w Elektronicznym Potwierdzeniu Przestania (EPP) i Elektronicznym Potwierdzeniu Odebrania
(EPO). EPP i EPO dostepne sg dla zalogowanego Wykonawcy w zaktadce ,Oferty/Wnioski”.
Maksymalny tgczny rozmiar plikdw stanowigcych oferte lub sktadanych wraz z ofertg to 250 MB.
Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢é wraz z ofertg odwiadczenie na formularzu jednolitego
europejskiego dokumentu zamoéwienia (,JEDZ”) w formie lub postaci elektronicznej, opatrzony
podpisem wskazanym w ust. 1 niniejszego rozdziatu oraz innych oswiadczen i dokumentéw
wskazanych w SWZ.

Wykonawca moze do uptywu terminu skfadania ofert wycofa¢ oferte. Wykonawca wycofuje oferte
w zaktadce ,Oferty/wnioski” uzywajgc przycisku ,Wycofaj oferte”. Sposéb wycofania oferty zostat
opisany w Instrukgji interaktywnej ,Oferty, wnioski i prace konkursowe” dostepnej na Platformie
e- ZamoOwienia w zaktadce ,Centrum pomocy”.

Po uptywie terminu sktadania ofert, ztozenie Oferty (zatgcznikow) nie bedzie mozliwe.

Oferte sporzadza sie w jezyku polskim. Podmiotowe $rodki dowodowe, przedmiotowe S$rodki
dowodowe oraz inne dokumenty lub oswiadczenia, sporzadzone w jezyku obcym przekazuje sie
wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Wszystkie koszty zwigzane z uczestnictwem w postepowaniu, w szczegdlnosci z przygotowaniem

i ztozeniem oferty ponosi Wykonawca sktadajacy oferte.

SPOSOB OBLICZENIA CENY OFERTY

Wykonawca podaje cene za realizacje przedmiotu zamdwienia zgodnie ze wzorem Formularza
Ofertowego, stanowigcego Zatgcznik nr 1 do SWZ.

Cena ofertowa brutto musi uwzglednia¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamowienia zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia oraz istotnymi postanowieniami umowy
okreslonymi w niniejszej SWZ. Stawka podatku VAT w przedmiotowym postepowaniu wynosi 23%.
Cena podana na Formularzu Ofertowym jest ceng ostateczng, niepodlegajaca negocjacji
i wyczerpujacg wszelkie naleznosci Wykonawcy wobec Zamawiajgcego zwigzane z realizacjg
przedmiotu zamowienia.

Cena oferty powinna by¢ wyrazona w ztotych polskich (PLN) z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku.

Zamawiajgcy nie przewiduje rozliczen w walucie obce;j.

Wyliczona cena oferty brutto bedzie stuzyé do poréwnania ztozonych ofert i do rozliczenia w trakcie
realizacji zamoéwienia.

Jezeli zostata ztozona oferta, ktorej wybor prowadzitby do powstania u zamawiajgcego obowigzku
podatkowego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z
2024 r. poz. 361 z pézn. zm.), dla celéw zastosowania kryterium ceny lub kosztu zamawiajgcy
dolicza do przedstawionej w tej ofercie ceny kwote podatku od towardéw i ustug, ktérg miatby
obowigzek rozliczy¢. W ofercie, o ktérej mowa w ust. 1, Wykonawca ma obowigzek:

1) poinformowania Zamawiajgcego, ze wybor jego oferty bedzie prowadzit do powstania

u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego;
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2) wskazania nazwy (rodzaju) towaru lub ustugi, ktérych dostawa lub Swiadczenie beda
prowadzity do powstania obowigzku podatkowego;

3) wskazania wartosci towaru lub ustugi objetego obowigzkiem podatkowym Zamawiajgcego,
bez kwoty podatku;

4) wskazania stawki podatku od towaréw i ustug, ktéra zgodnie z wiedzg Wykonawcy, bedzie
miata zastosowanie.

Wzér Formularza Ofertowego zostat opracowany przy zatozeniu, iz wybor oferty nie bedzie

prowadzi¢ do powstania u Zamawiajagcego obowigzku podatkowego w zakresie podatku VAT.

W  przypadku, gdy Wykonawca =zobowigzany jest ztozy¢ o$wiadczenie o powstaniu

u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego, to winien odpowiednio zmodyfikowa¢ tres¢ formularza.

Zamawiajacy nie udostepnit dla Wykonawcy interaktywnego formularza ofertowego

generowanego z Platformy e-Zamoéwienia, Zamawiajacy zaleca postepowanie zgodnie ze

wskazowkami UZP, dostepnymi pod linkiem: https://ezamowienia.gov.pl/pl/podpowiadamy-

wykonawcom-jakie-komunikaty-moga-pojawic-sie-w-procesie-przesylania-oferty-w-sytuaciji-

skladania-interaktywnego-formularza-ofertoweqgo-platformy-e-zamowienia-oraz-w-sytuaciji-

skladania-form/

2. Zamawiajacy nie udostepnit dla Wykonawcow interaktywnego formularza ofertowego generowanego z
Platformy e-Zaméwienia, lecz udostepnit wkasny formularz ofertowy:

Jezeli Zamawiajgcy nie udostepnit dia Wykonawcow interaktywnego formularza ofertowego Platformy e-Zamowienia, tylko
przygotowat wiasny formularz ofertowy, Wykonawca skiada swojg oferte z wykorzystaniem formularza Zamawiajgcego. W tym
przypadku podczas przesylania oferty pojawiajg sie kolejno nastepujace komunikaty:

Czy chcesz kontynuowac?

Postepowanie nie posiada opublikowanego formularza do tego etapu postepowania.
Plik formularz ofertowy.docx.xmil nie jest poprawnym formularzem interaktywnym wygenerowanym na
Platformie.

Tak, chce kontynuowac

[ A

Wykonawca potwierdza chec ziozenia tej oferty poprzez wybranie przycisku Tak, chce kontynuowaé. Oferta zostanie ziozona z
wy korzystaniem tego formularza ofertowego.

Przesytamy Twoja automatycznie zaszyfrowana oferte do naszego sejfu
Postepowanie nie posiada opublikowanego formularza do tego etapu postepowania
Kompresja plikow...
Plik formularz ofertowy.docx.xml nie jest poprawnym formularzem interaktywnym wygenerowanym na
Platformie.
Sprawdzanie czy plik formularz ofertowy.docx.xml jest podpisany...
Szyfrowanie pliku z danymi...
Plik z danymi gotowy do wystania.
Whysytanie pliku z danymi na Platforme...

Maciénij ok i pobierz potwierdzenie ztoZenia oferty (EPO)
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. WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM

1.

17.

Zamawiajacy nie zgda wniesienia wadium.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

18.

Wykonawca bedzie zwigzany ofertg przez okres 90 dni, tj. do dnia 9 LISTOPADA 2025 r. Bieg

terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

W przypadku gdy wybor najkorzystniejszej oferty nie nastapi przed uptywem terminu zwigzania
ofertg wskazanego w ust. 1, Zamawiajgcy przed uptywem terminu zwigzania ofertg zwraca sie
jednokrotnie do wykonawcow o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o wskazywany
przez niego okres, nie dtuzszy niz 60 dni.

Przedtuzenie terminu zwigzania ofertg wymaga zlozenia przez wykonawce pisemnego

oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przedtuzenie terminu zwigzania oferta.

SPOSOB ORAZ TERMIN SKLADANIA | OTWARCIA OFERT

P b=

19.

Oferte nalezy ztozy¢ poprzez Platforme do dnia 12 sierpnia 2025 r. do godziny 10.00.

O terminie ztozenia oferty decyduje czas petnego przeprocesowania transakcji na Platformie.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 12 sierpnia 2025 r. o godzinie 10.05.

Najpozniej przed otwarciem ofert, udostepnia sie na stronie internetowej prowadzonego

postepowania informacje o kwocie, jakg zamierza sie przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

Niezwlocznie po otwarciu ofert, udostepnia sie na stronie internetowej prowadzonego

postepowania informacje o:

1) nazwach albo imionach i nazwiskach oraz siedzibach lub miejscach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej albo miejscach zamieszkania wykonawcow, ktérych oferty zostaty otwarte;

2) cenach lub kosztach zawartych w ofertach.

OPIS KRYTERIOW OCENY OFERT, WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIOW |
SPOSOBU OCENY OFERT

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat nastepujgcymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) — waga kryterium 55%;

2) Doswiadczenie kierownika badania w kierowaniu projektami badawczymi w zakresie

badan spotecznych dotyczacych ksztalcenia zawodowego (DK) — waga kryterium —
15%
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3)

4)

Doswiadczenie czlonkéw zespolu badawczego — komponent zwigzany z analizg

danych zastanych w =zakresie uczestnictwa w badaniach spotecznych dotyczgcych
ksztatcenia zawodowego (DCzA) — waga — 15%
Doswiadczenie czlonkéw zespotu badawczego (DCzl)- komponent ilosciowy w

zakresie uczestnictwa w badaniach spotecznych ksztatcenia zawodowego: waga — 15%

2. Zasady oceny ofert w poszczegodlnych kryteriach:

1)

2)

Cena (C) — waga 55%

cena najnizsza brutto*
C= x 100 pkt x 55%

cena oferty ocenianej brutto

* sposrod wszystkich ztozonych ofert niepodlegajacych odrzuceniu

a) Podstawg przyznania punktéw w kryterium ,cena” bedzie cena ofertowa brutto podana
przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym za wykonanie podstawowego zakresu
przedmiotu zamowienia.

b) Cena ofertowa brutto musi uwzglednia¢ wszelkie koszty jakie Wykonawca poniesie w
zwigzku z realizacjg przedmiotu zaméwienia.

c) Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze zostaé przyznana Wykonawcy w ocenie
kryterium ,cena” wynosi 55 pkt.

Doswiadczenie Kierownika badania w kierowaniu projektami badawczymi w zakresie

badan spotecznych dotyczgcych ksztatcenia zawodowego (DK) : waga — 15%

W ramach tego kryterium Zamawiajgcy przyzna 15 punktéw za wskazane doswiadczenie Kierownika
badania w kierowaniu projektami badawczymi w zakresie realizacji badan spotecznych dotyczacych
ksztatcenia zawodowego. Doswiadczenie Kierownika badania wskazane w ramach tego kryterium musi
by¢ inne od doswiadczenia wskazanego w Rozdziale 8 pkt 2 tabela pkt 5 lit. b) Warunki udziatu w
postepowaniu wraz z opisem sposobu dokonywania oceny spefniania warunkéw udziatu w
postepowaniu.

Powyzsze kryterium oceniane bedzie w nastepujgcy sposoéb:

0 pkt, gdy Kierownik badania nie wykonat dodatkowych badah w zakresie badah spotecznych
dotyczacych ksztatcenia zawodowego — ponad minimum wymagane w opisie warunku udziatu
w postepowaniu,

5 pkt, gdy Kierownik badania wykonat 1 dodatkowe badanie w zakresie badan spotecznych
dotyczacych ksztatcenia zawodowego — ponad minimum wymagane w opisie warunku udziatu
w postepowaniu,

10 pkt, gdy Kierownik badania wykonat 2 dodatkowe badania w zakresie badan spotecznych
dotyczacych ksztatcenia zawodowego — ponad minimum wymagane w opisie warunku udziatu
w postepowaniu,

15 punktéw, gdy Kierownik badania wykonat 3 dodatkowe badania i wiecej w zakresie badan
spotecznych dotyczgcych ksztatcenia zawodowego — ponad minimum wymagane w opisie
warunku udziatu w postepowaniu.

Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze zosta¢ przyznana w ocenie ww. kryterium wynosi 15 pkt.
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3) Doswiadczenie czionkéw zespotu badawczego — komponent zwigzany z analiza
danych zastanych w zakresie uczestnictwa w badaniach spotecznych dotyczacych
ksztatcenia zawodowego: (DCzA) waga — 15%

W ramach tego kryterium Zamawiajacy przyzna 15 punktdéw za wskazane doswiadczenie czionkéw
zespotu badawczego - komponent zwigzany z analizg danych zastanych w zakresie realizacji badan
dotyczacych ksztatcenia zawodowego. Doswiadczenie badaczy specjalistdw ds. analizy danych
zastanych wskazane w ramach tego kryterium musi by¢ inne od doswiadczenia wskazanego w punkcie
w Rozdziale 8 pkt 2 tabela pkt 5 lit. ¢): Warunki udzialu w postepowaniu wraz z opisem sposobu
dokonywania oceny spetniania warunkow udzialu w postepowaniu

Powyzsze kryterium oceniane bedzie w nastepujgcy sposob:

¢ 0 pkt, gdy cztonkowie zespotu badawczego nie wykonali dodatkowych analiz danych zastanych
w zakresie badan spotecznych dotyczgcych ksztatcenia zawodowego, ponad minimum
wymagane w opisie warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. ¢ - komponent zwigzany z
analizg danych zastanych),

e 5 pkt, gdy cztonkowie zespotu badawczego wykonali 1 dodatkowg analize danych zastanych w
zakresie badan spotecznych dotyczacych ksztatcenia zawodowego, ponad minimum
wymagane w opisie warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. ¢ - komponent zwigzany z
analizg danych zastanych),

e 10 pkt, gdy cztonkowie zespotu badawczego wykonali 2 dodatkowe analizy danych zastanych
w zakresie badan spotecznych dotyczgcych ksztatcenia zawodowego, ponad minimum
wymagane w opisie warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. ¢ - komponent zwigzany z
analizg danych zastanych),

e 15 punktéw, gdy cztonkowie zespotu badawczego wykonali 3 (lub wiecej) dodatkowe analizy
danych zastanych w zakresie badan spotecznych dotyczgcych ksztatcenia zawodowego,
ponad minimum wymagane w opisie warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. ¢ - komponent
zwigzany z analizg danych zastanych).

Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze zosta¢ przyznana w ocenie ww. kryterium wynosi 15 pkt.

4) Doswiadczenie czlonkow zespotu badawczego — komponent ilosciowy w zakresie
uczestnictwa w badaniach spotecznych ksztatcenia zawodowego (DCzl): waga — 15%

W ramach tego kryterium Zamawiajacy przyzna 15 punktéw za wskazane doswiadczenie czionkéw
zespotu badawczego — komponent ilosciowy w zakresie realizacji badan spotecznych dotyczgcych
ksztatcenia zawodowego. Doswiadczenie badaczy ilosciowych wskazane w ramach tego kryterium musi
by¢ inne od doswiadczenia wskazanego w Rozdziale 8 pkt 2 tabela pkt 5 lit. d): Warunki udziatu w
postepowaniu wraz z opisem sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu

Powyzsze kryterium oceniane bedzie w nastepujacy sposéb:

e 0 pkt, gdy cztonkowie zespotu badawczego nie wykonali dodatkowych badan iloSciowych w
zakresie badan spotecznych dotyczacych ksztatcenia zawodowego, ponad minimum
wymagane w opisie warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. d - komponent zwigzany z
badaniami ilosciowymi),

e 5 pkt, gdy cztonkowie zespotu badawczego wykonali 1 dodatkowe badanie ilosciowe w zakresie
badanh spotecznych dotyczgcych ksztatcenia zawodowego, ponad minimum wymagane w opisie
warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. d - komponent zwigzany z badaniami ilo§ciowymi),

e 10 pkt, gdy czionkowie zespotu badawczego wykonali 2 dodatkowe badania iloSciowe w
zakresie badan spotecznych dotyczacych ksztatcenia zawodowego, ponad minimum
wymagane w opisie warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. d - komponent zwigzany z
badaniami ilosciowymi),

e 15 punktéw, gdy cztonkowie zespotu badawczego wykonali 3 (lub wiecej) dodatkowe badania
ilosciowe w zakresie badan spotecznych dotyczgcych ksztatcenia zawodowego, ponad
minimum wymagane w opisie warunku udziatu w postepowaniu (pkt 5 lit. d - komponent
zwigzany z badaniami ilosciowymi).

Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze zosta¢ przyznana w ocenie ww. kryterium wynosi 15 pkt.
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20.

Punktacja przyznawana ofertom w poszczegodlnych kryteriach oceny ofert bedzie liczona
z dokfadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, zgodnie z zasadami arytmetyki.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zadaé od Wykonawcy wyjasnieh dotyczgcych
treéci ztozonej oferty, w tym zaoferowanej ceny.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwiecej punktow.

Zamawiajgcy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana za

najkorzystniejsza.

INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY BYC DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO

Zamawiajgcy zawiadomi o wyniku przetargu, zgodnie z przepisami ustawy Pzp. Zawiadomienie to
zostanie przestane za posrednictwem Platformy lub na adres poczty elektronicznej wskazany
w ofercie Wykonawcy.

Z wybranym Wykonawcg Zamawiajgcy podpisze umowe o wykonanie zamdwienia, w terminie
okreSlonym w art. 264 ustawy Pzp, tj. w terminie nie krétszym niz 10 dni od dnia przestania
zawiadomienia o wyborze oferty przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej z zastrzezeniem
przewidzianych ustawowych okolicznosci do mozliwosci skrécenia tego terminu lub obowigzku
jego przedtuzenia.

Zamawiajgcy powiadomi wybranego Wykonawce o miejscu i terminie podpisania umowy.

Jezeli zostanie wybrana oferta Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o zamodwienie, to
Zamawiajgcy moze zazgdaé przed podpisaniem Umowy przedtozenia umowy regulujgcej ich
wspétprace w zakresie obejmujgcym wykonanie zaméwienia. Z tre$ci powyzszej umowy powinno
w szczegolnosci wynikaé: zasady wspoétdziatania, zakres wspétuczestnictwa, termin na rozliczenia
i podziat obowigzkéw Wykonawcoéw w wykonaniu przedmiotu zamowienia.

Przed podpisaniem Umowy, wybrany wykonawca przekaze Zamawiajgcemu informacje niezbedne
do wpisania do tresci Umowy, np. imiona i nazwiska uprawnionych osob, ktére bedag
reprezentowa¢ Wykonawce przy podpisaniu umowy, koordynacji itp., a takze Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy ankiete weryfikujgcg podmiot przetwarzajgcy stanowigcg Zatgcznik nr 4 do
projektu umowy powierzenia danych osobowych.

Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg, bedzie zobowigzany przed
podpisaniem umowy do wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy (jezeli jego
whniesienie byto wymagane) w wysokosci i formie okreslonej w Rozdziale 21 SWZ.

Wykonawca bedzie zobowigzany do podpisania umowy w miejscu i terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego.

W przypadku, gdy Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie
od zawarcia umowy, Zamawiajgcy bedzie mégt wybra¢ oferte najkorzystniejszg sposrdd
pozostatych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodzg

przestanki, o ktérych mowa w art. 255 pkt 2) ustawy Pzp.
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21.

WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA
UMOWY

22,

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

INFORMACJE O TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY ORAZ MOZLIWOSCI JEJ ZMIANY

23.

Wybrany Wykonawca jest zobowigzany do zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego
na warunkach okreslonych we projekcie Umowy, stanowigcym Zatacznik nr 8 do SWZ.

Zakres swiadczenia Wykonawcy wynikajgcy z umowy jest tozsamy z jego zobowigzaniem
zawartym w ofercie.

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany zawartej umowy w stosunku do tresci wybranej oferty
w zakresie uregulowanym w art. 454-455 ustawy Pzp oraz wskazanym w projekcie Umowy,
stanowigcym Zatacznik nr 8 do SWZ.

Zmiana umowy wymaga dla swej waznosci, pod rygorem niewaznosci, zachowania formy

pisemne;j.

ROZLICZENIA W WALUTACH OBCYCH

24,

Zamawiajacy nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

Rozliczenie miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg prowadzone bedg wytgcznie w polskiej walucie.
Jezeli Wykonawca przedstawi dokumenty, w ktérych warto$¢ podana bedzie w innej walucie niz
PLN, to dla potwierdzenia spetnienia warunkéw Zamawiajgcy dokona przeliczenia tej waluty na
PLN wedtug $redniego biezgcego kursu wyliczonego i ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski
z dnia wszczecia postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego (za date wszczecia
postepowania Zamawiajgcy uznaje date publikacji ogtoszenia w BZP, zamieszczenia ogtoszenia o
zamoéwieniu w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie oraz na stronie internetowe;j).
Kursy walut dostepne sg pod nastepujacym adresem internetowym: http://www.nbp.pl Jezeli w tym
dniu nie bedzie opublikowany sredni kurs NBP, Zamawiajgcy przyjmie kurs Sredni z ostatniej tabeli

przed dniem wszczecia postepowania.

ZWROT KOSZTOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

25.

ZALICZKI NA POCZET UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Zamawiajgcy nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczet wykonania zaméwienia.
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26. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACYCH
WYKONAWCY

1. Srodki ochrony prawnej okreslone w niniejszym dziale przystugujg wykonawcy innemu podmiotowi,
jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu zamdéwienia oraz ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku
naruszenia przez Zamawiajgcego przepiséw ustawy Pzp.

2. Srodki ochrony prawnej wobec ogloszenia wszczynajgcego postepowanie o udzielenie
zamoéwienia lub ogtoszenia o konkursie oraz dokumentéw zaméwienia przystugujg rowniez
organizacjom wpisanym na liste, o ktérej mowa w art. 469 pkt 15 ustawy Pzp oraz Rzecznikowi
Matych i Srednich Przedsigbiorcow.

3. Odwotanie przystuguje na:

1) niezgodng z przepisami ustawy czynno$¢ Zamawiajgcego, podjeta w postepowaniu
0 udzielenie zamdwienia, w tym na projektowane postanowienie umowy;

2) zaniechanie czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia do ktérej zamawiajgcy byt
obowigzany na podstawie ustawy;

3) zaniechanie przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia, mimo ze Zamawiajgcy
byt do tego obowigzany.

4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej, zwanej dalej Izbg. Odwotujgcy
przekazuje Zamawiajgcemu odwotanie wniesione w formie elektronicznej albo postaci
elektronicznej albo kopie tego odwotania, jezeli zostato ono wniesione w formie pisemnej (np. na
Platformie Zakupowej), przed uptywem terminu do wniesienia odwotania w taki sposéb, aby maogt
on zapozna¢ sie z jego trescig przed uptywem tego terminu.

5. Domniemywa sie, ze Zamawiajgcy mogt zapoznac sie z trescig odwotania przed uptywem terminu
do jego wniesienia, jezeli przekazanie odpowiednio odwotania albo jego kopii nastgpito przed
uptywem terminu do jego wniesienia przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

6. Odwotanie wnosi sie w terminie:

1) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci Zamawiajacego stanowigcej podstawe jego
wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu $rodkéw komunikaciji
elektronicznej,

2) 15 dni od dnia przekazania informacji o0 czynnosci Zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego
whniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w sposéb inny niz okreslony w pkt 1 powyze;.

7. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego postepowanie o udzielenie zaméwienia lub
wobec tresci dokumentéw zamoéwienia wnosi sie w terminie 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie
internetowe;.

8. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 6 i 7 powyzej wnosi sie w terminie 10 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej staranno$ci mozna bylo powzigé
wiadomos¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia.

9. Jezeli Zamawiajgcy mimo takiego obowigzku nie przestat Wykonawcy zawiadomienia o wyborze

najkorzystniejszej oferty, odwotanie wnosi sie nie pézniej niz w terminie:
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10.
11.

12.

13.
14.

27.

1) 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu

zamowienia;

2) 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli Zamawiajgcy nie opublikowat w Dzienniku

Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia.

Odwotanie zawiera elementy wskazane w art. 516 ustawy Pzp.

Na orzeczenie Izby oraz postanowienie Prezesa Izby, o ktérym mowa w art. 519 ust. 1 ustawy PZP,
stronom oraz uczestnikom postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sadu.

W postepowaniu toczgcym sie wskutek wniesienia skargi stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy
z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego o apelaciji, jezeli przepisy Dziatu IX
ustawy Pzp nie stanowig inacze;.

Skarge wnosi sie do Sgdu Okregowego w Warszawie - sgdu zamowien publicznych.

Skarge wnosi sie za posrednictwem Prezesa Izby, w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia
Izby lub postanowienia Prezesa Izby, o ktérym mowa w art. 519 ust. 1 ustawy Pzp, przesytajgc
jednoczesnie jej odpis przeciwnikowi skargi. Ztozenie skargi w placéwce pocztowej operatora
wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe jest
rownoznaczne z jej wniesieniem. Skarga powinna czyni¢ zados¢ wymaganiom przewidzianym dla
pisma procesowego oraz zawiera¢ oznaczenie zaskarzonego orzeczenia, ze wskazaniem, czy jest
ono zaskarzone w cafodci, czy w czesci, przytoczenie zarzutdow, zwiezte ich uzasadnienie,
wskazanie dowodow, a takze wniosek o uchylenie orzeczenia lub o zmiane orzeczenia w catosci

lub w czesci, z zaznaczeniem zakresu zgdanej zmiany.

OBOWIAZEK WYNIKAJACY Z USTAWY Z DNIA 14 CZERWCA 2024 R. O OCHRONIE
SYGNALISTOW

Stosownie do obowigzkéw wynikajgcych z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie

sygnalistéw (Dz.U. 2024 r. poz. 928), Zamawiajgcy przedktada Zarzgadzenie 106/2024 Dyrektora

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie z dnia 17 wrzesnia 2024 r. w sprawie ustalenia Procedury

zgtoszehh wewnetrznych w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie wraz z Zatgcznikiem: ,Procedura

zgtoszeh wewnetrznych w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie” oraz Zarzgdzenie 109/2024

Dyrektora Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie z dnia 24 wrzesnia 2024 r. w sprawie powotania

Petnomocnika do spraw sygnalistéw, ktore opisujg procedure zgtoszen wewnetrznych. Ww.

Zarzadzenia stanowig zatgcznik nr 10 do niniejszej SWZ.
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28. WYKAZ ZALACZNIKOW DO SWZ

Zatgcznik nr 1

Formularz Ofertowy

Zatgcznik nr 2

Formularz JEDZ

Zatgcznik nr 2A

Oswiadczenie wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia

Zatgcznik nr 2B

Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego swoje zasoby o braku podstaw do

wykluczenia

Zatgcznik nr 3

Oswiadczenie wykonawcy o braku przynaleznosci do tej samej grupy

kapitatowej

Zatgcznik nr 4

Wykaz ustug

Zatgcznik nr 4A

ZOBOWIAZANIE podmiotu trzeciego o udostepnieniu swoich zasobow w

zakresie doswiadczenia

Zatgcznik nr 5

Wykaz oséb

Zatgcznik nr 5A

ZOBOWIAZANIE podmiotu trzeciego o udostepnieniu swoich zasobow w

zakresie udostepnienia oséb wykonawcy

Zatgcznik nr 6

Opis Przedmiotu Zamowienia (OPZ)

Zatgcznik nr 7

Oswiadczenie wykonawcy/ wykonawcow wystepujacych wspdlnie o

aktualnosci informaciji zawartych w oswiadczeniu

Zatgcznik nr 7A

Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby o aktualno$ci informacji
zawartych w oswiadczeniu

Zatgcznik nr 8

Projekt umowy

Zatgcznik nr 9

OSWIADCZENIE z art. 117 ust. 4 Pzp (podziat zadan konsorcjantow)

Zatgcznik nr 10

Zarzgdzenie 106/2024 Dyrektora Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie
z dnia 17 wrzesnia 2024 r. w sprawie ustalenia Procedury zgtoszen
wewnetrznych w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie wraz z
Zatgcznikiem: ,Procedura zgtoszeh wewnetrznych w Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w Szczecinie” oraz Zarzadzenie 109/2024 Dyrektora Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Szczecinie z dnia 24 wrzesnia 2024 r. w sprawie powotania

Petnomocnika do spraw sygnalistow
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Niniejsza SWZ przedktada do akceptacji Komisja Przetargowa w nastepujacym sktadzie:

Funkcja w Komisji Przetargowej:

Przewodniczgcy Komisiji

Czionek

Cztonek

Czionek

Cztonek

Sekretarz Komisiji

Imie i Nazwisko:

Andrzej Swieboda
Marta Mréz
Kamila Stupinska
Artur Frackiewicz
Jacek Siekierzycki

Anna Szuman

Zatwierdzit:

Zamawiajacy

Kinga Jacewicz
DYREKTOR
Wojewddzki Urzad Pracy
w Szczecinie
/podpisano elektronicznie/

37



WUP.XV.262.49.2025.ASzu

(siedziba albo miejsce zamieszkania i adres
Wykonawcy )
NR KONTA

ladres  strony  internetowej, na  ktorej
Zamawiajgcy moze uzyskac odpis lub informacje
za pomocg bezptatnych i ogdlnodostepnych baz
danych (np. Krajowy Rejestr Sgadowy on-line,
Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci

Zatgcznik nr 1 do SWZ

(nazwa albo imie i nazwisko WYKONAWCY 2
— jezeli dotyczy)

(siedziba albo miejsce zamieszkania i adres
Wykonawcy 2)

NR KONTA

ladres  strony internetowej, na  ktorej
Zamawiajgcy moze uzyskac odpis lub informacje
za pomocg bezptatnych i ogdlnodostepnych baz
danych (np. Krajowy Rejestr Sgdowy on-line,
Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci

Gospodarczej, itp./ Gospodarczej, itp./

Telefon ..o TelefOon ..o

Adres €-Mail ..o,

W/w Wykonawca / Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zaméwienia ustanawiaja
peltnomocnikal/Lidera do reprezentowania ich w postepowaniu w postaci.

(podac¢ nazwe albo imie i nazwisko pelnomocnika) — petnomocnictwo nalezy zatgczy¢ do oferty
— (jezeli dotyczy)

Zamawiajgcy: Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41

70-383 Szczecin

E-mail: przetargi@wup.pl

FORMULARZ OFERTOWY

w odpowiedzi na ogtoszenie o zamodwieniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego
pn.: Realizacja badania ,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.
sktadam(-y) oferte na wykonanie przedmiotu zamowienia zgodnie z trescig i warunkami okreslonymi w

Specyfikacji Warunkéw Zamowienia (zwang dalej ,SWZ”).

3. Sktadam(-y) oferte na wykonanie przedmiotu zaméwienia zgodnie z trescig Specyfikacji Warunkéw

Zamowienia (zwang dalej ,SWZ”) za faczna cene umowng brutto:
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4. (KRYTERIUM ) PP PLN (stownie:

Wzér Formularza Ofertowego zostaf opracowany przy zatozeniu, iz wybor oferty nie bedzie prowadzi¢ do powstania
u Zamawiajacego obowigzku podatkowego w zakresie podatku VAT. W przypadku, gdy Wykonawca zobowigzany
jest_zlozyé oswiadczenie o powstaniu u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego, to winien odpowiednio
zmodyfikowac tres¢ formularza.

5. KRYTERIA OCENY OFERT: W celu umozliwienia Zamawiajgcemu przyznania punktéw w ramach
kryteriow pozacenowych 2-4 Wykonawca musi wypetni¢ ponizsze zestawienie w zakresie kazdego
z kryteriow:

KRYTERIUM 2: Doswiadczenie kierownika badania w kierowaniu projektami badawczymi w

zakresie badan spotecznych dotyczacych ksztatcenia zawodowego (DK)

Imig i Temat badania Data realizacji Warto$¢ Nazwa
nazwisko projektu Zamawiajgcego
kierownika [Wykonawca powinien podac [Wykonawca
badania pe%na. nazwe zrealizowanych zobowigzany jest [Wykonawca [Wykonawca
projektow/badan ktérych dla kazdego zobowigzany dla zobowigzany jest
problematyka dotyczy wymienionego kazdego poda¢ nazwe
ksztatcenia zawodowego — projektu/badania wymienionego podmiotu dla ktérego
zaréwno w wymiarze okresli¢ okres w projektu/badania byly realizowane
formalnym, pozaformalnym, jakim byt podac jego zaproponowane dla
jak i nieformalnym. realizowany — data wartosé. Do oceny kryterium DK
Wykonawca dla kryterium DK rozpoczecia kwalifikujg sie tylko projekty/badania]
zobowigzany jest proponowac realizacji i data projekty/badania o
tylko te projekty/badania, w zakonczenia] wartosci co

ktérych osoba wymieniona najmniej 50 tys. zt
jako kierownik badania petnita brutto]
funkcje

kierownicza/zarzadzajgca]
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KRYTERIUM 3. Komponent zwigzany z analizg danych zastanych (DCzA) - doswiadczenie

czlonkéw zespotu badawczego w zakresie uczestnictwa w badaniach spotecznych dotyczacych

ksztatcenia zawodowego z wykorzystaniem analizy danych zastanych.

Imie i
nazwisko

badacza

Temat badania

[Wykonawca zobowigzany jest

podac¢ petng nazwe
zrealizowanych
projektéw/badan, ktérych
problematyka dotyczyta
ksztatcenia zawodowego.
Wykonawca dla kryterium
DCzA zobowigzany jest
proponowac tylko te
projekty/badania, w ktérych
osoba wymieniona jako
cztonek zespotu
odpowiedzialna byta za
przeprowadzanie analiz

danych zastanych.

Wykonawca zobowigzany jest

zaproponowac co najmniej

dwoch cztonkéw zespotu w

ramach kryterium DCzA.
Zaproponowanie mniejszej
liczby badaczy bedzie
skutkowac nie przyznaniem
punktéw w ramach kryterium
DCzA]

Data realizacji

[Wykonawca
zobowigzany jest dla
kazdego
wymienionego
projektu/badania
okresli¢ okres w
jakim byt realizowany
— data rozpoczecia
realizacji i data

zakonczenial)

Warto$c¢ projektu

[Wykonawca
zobowigzany jest dla
kazdego wymienionego
projektu/badania podaé
jego wartos¢. Do oceny
kwalifikujg sie tylko
projekty/badania o
wartosci co najmniej
50 tys. zt brutto]

Nazwa

Zamawiajgcego

[Wykonawca
zobowigzany jest
podac petng nazwe
podmiotu dla ktérego
byly realizowane
zaproponowane dla
kryterium DCzA
projekty/badania]
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KRYTERIUM 4. Komponent ilosciowy (DCzl) - doswiadczenie cztonkéw zespotu badawczego w

zakresie uczestnictwa w badaniach spotecznych dotyczacych ksztatcenia zawodowego z

wykorzystaniem metod i technik badan ilosciowych.

Imie i nazwisko

badacza

Temat badania

[Wykonawca zobowigzany jest
podac petng nazwe
zrealizowanych projektéw/badan,
ktorych problematyka dotyczyta
ksztatcenia zawodowego.
Wykonawca dla kryterium DCzI
zobowigzany jest proponowac
tylko te projekty/badania, w
ktérych osoba wymieniona jako
cztonek zespotu odpowiedzialna
byta za dziatania zwigzane z
zastosowaniem metod i technik
badan ilosciowych (konstruowanie
narzedzi dla metod i technik
badan ilosciowych, analiza
danych ilosciowych itp.).
Wykonawca zobowigzany jest
zaproponowac ¢o najmniej
dwoch cztonkéw zespotu w
ramach kryterium DCzI.
Zaproponowanie mniejszej liczby
badaczy bedzie skutkowac nie
przyznaniem punktéw w ramach

kryterium DCzI]

Data
przeprowadzenia
badania

[Wykonawca zobowigzany
jest dla kazdego
wymienionego
projektu/badania okresli¢
okres w jakim byt
realizowany — data
rozpoczecia realizacji i data

zakonczenial

Wartosc¢ projektu

[Wykonawca zobowigzany
jest dla kazdego
wymienionego
projektu/badania podaé
jego wartos¢. Do oceny
kwalifikujg sie tylko
projekty/badania o
wartosci co najmniej 50

tys. zt brutto]

Nazwa

zamawiajgcego

[Wykonawca
zobowigzany jest
poda¢ petng nazwe
podmiotu dla ktérego
byly realizowane
zaproponowane dla
kryterium DCzI|
projekty/badania]

Oswiadczamy, ze w cenie oferty uwzglednione zostaty wszystkie koszty wykonania zaméwienia.

Oswiadczam(-y), ze po uprzednim zapoznaniu sie z SWZ uznaje(-my) sie za zwigzanego(-ych)

okreslonymi w niej postanowieniami i zasadami postepowania.

5. Oswiadczam(-y), ze zapoznatem(-lismy) sie z Projektem umowy, stanowigcym Zatacznik nr 8 do

SWZ, i zobowigzujemy sie, w przypadku wyboru naszej oferty, do jej zawarcia na warunkach

okreslonych w SWZ, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcegdo.
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6.

10.

11.

Oswiadczam(-y), ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 i/lub art. 14 RODO?
(Rozdziat 2 SWZ) wobec osbb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskano w celu ubiegania sie o udzielenie zamowienia publicznego w niniejszym postepowaniu*
(jezeli dane osobowe tych oséb byty pozyskiwane).

W przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego
dotyczgcych lub zachodzi wytgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13
ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci oswiadczenia Wykonawca nie skfada (usuniecie tresci
os$wiadczenia np. przez jego wykreSlenie).

Oswiadczamy, ze nastepujgce dokumenty stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art.
11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji (tj. Dz. U. z 2022

r. poz. 1233 ze zm.) i nie mogg by¢ udostepniane:

Wykonawca nalezy do kategorii:

Wykonawca 1: Wykonawca 2: (jezeli dotyczy)
o mikroprzedsiebiorstw o mikroprzedsigbiorstw

o matych przedsiebiorstw o matych przedsiebiorstw

o Srednich przedsiebiorstw o $rednich przedsigbiorstw

o duzych przedsiebiorstw o duzych przedsiebiorstw

(do kategorii mikroprzedsigbiorstw nalezg przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 10
pracownikéw oraz ktorych roczny obrét nie przekracza 2 min euro lub catkowity bilans roczny nie
przekracza 2 min euro; do kategorii matych przedsiebiorstw nalezg przedsiebiorstwa, ktére
zatrudniajg mniej niz 50 pracownikéw oraz ktorych roczny obrot nie przekracza 10 min euro lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 10 min euro; do kategorii Srednich przedsiebiorstw nalezg
przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 250 pracownikow oraz ktorych roczny obrot nie
przekracza 50 min euro lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 min euro; przedsiebiorstwa
duze zatrudniajg powyzej 250 pracownikOw oraz roczny obrét przekracza 50 min euro w przypadku
Wykonawcoéw wspodlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia przedmiotowg informacje sktada
kazdy z Wykonawcoéw)

Oswiadczam(-y), pod rygorem wykluczenia z postepowania, iz wszystkie informacje zamieszczone
w naszej ofercie i zatgcznikach do oferty sg prawdziwe.

Oswiadczam, ze mam $wiadomos$¢ koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania
danych osobowych zgodnie z zapisami RODO, czego potwierdzeniem bedzie wypetnienie Ankiety
weryfikujgcej Wykonawce pod wzgledem zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych stanowigcej Zatgcznik do Umowy powierzenia danych.

Zatgcznikami do niniejszej oferty sa:

2 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczgcych lub zachodzi
wytgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 i/lub art. 14 ust. 5 RODO tresci o$wiadczenia
wykonawca nie sktada (usuniecie tresci oéwiadczenia np. przez jego wykreslenie).
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o$wiadczenia, o ktérych mowa w Rozdziale 10 ust. 1 oraz 11 ust. 3i4 SWZ
dokumenty, z ktérych wynika prawo do podpisania oferty; odpowiednie petnomocnictwa (jezeli
dotyczy).

c. o$wiadczenie z art. 117 ust. 4 ustawy Pzp (jesli dotyczy)

d. oswiadczenie o powstaniu u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego (jezeli dotyczy)

inne (opisac)

UWAGA!
Formularz ofertowy nalezy bezwzglednie wypetnic, wpisac informacje wymagane SWZ oraz zaznaczy¢
wtasciwe pola.

podpis osoby uprawnionej do skfadania

o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy
(opatrzy¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym)

43



WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatgcznik nr 2A do SWZ

W przypadku ofert wspolnych (spétki cywilne/konsorcjum), niniejsze o$wiadczenie
Sktada kazdy z Wykonawcow sktadajgcych oferte wspdlng.

Peina nazwa Wykonawcy / Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia:

(w przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdéwienia nalezy podac¢ nazwe
Petnomocnika oraz zaznaczyc, iz Wykonawcy wspolnie ubiegajg sie o udzielenie zamowienia, a takze
wymieni¢ wszystkich pozostatych Wykonawcow)

(siedziba albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )
NIP/PESEL ...cooviviiii e

/adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajgcy moze uzyskac¢ odpis lub informacje za pomocg
bezptatnych i ogéinodostepnych baz danych (np. Krajowy Rejestr Sgdowy on-line, Centralna Ewidencja
i Informacja o Dziatalno$ci Gospodarczej, itp./

OSWIADCZENIE
WYKONAWCY /| WYKONAWCOW WYSTEPUJACYCH WSPOLNIE

DOTYCZACE PRZESLANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA
na podstawie art. 5K Rozporzgdzenia 833/2014 oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego

Przystepujac do postepowania w sprawie udzielenia zaméwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego pn.: Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”.

Ja
(imie, nazwisko, stanowisko/ podstawa do reprezentacji)

(=70l 7= T 01 (003 PSPPSR
/nazwa wykonawcy/

swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznah oraz swiadomy odpowiedzialnosci
za poswiadczenie nieprawdy w dokumentach w celu uzyskania zamoéwienia publicznego (art. 233 §1
i 297 §1 Kodeksu Karnego) a takze, ze wszystkie informacje podane w ponizszym oswiadczeniu sg
aktualne, zgodne z prawdg i zostaty przedstawione z petng Swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informac;ji,

I. OSWIADCZAM, ze:

1. nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 5k rozporzadzenia Rady (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego Srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami
Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), dalej:
rozporzgdzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie
zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego $rodkdéw ograniczajgcych w zwigzku z
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dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1),
dalej: rozporzgdzenie 2022/576.5.

2. nie zachodza w stosunku do mnie przestanki wykluczenia z postepowania na podstawie art.
7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507).*

Il INFORMACJA DOTYCZACA POLEGANIA NA ZDOLNOSCIACH LUB SYTUACJI

PODMIOTU UDOSTEPNIAJACEGO ZASOBY W ZAKRESIE ODPOWIADAJACYM
PONAD 10% WARTOSCI ZAMOWIENIA:

[wypetnic tylko w przypadku podmiotu udostepniajgcego zasoby, na ktérego zdolnosciach lub sytuacji

Wykonawca polega w zakresie odpowiadajgcym ponad 10% warto$ci zamoéwienia. W przypadku

wiecej niz jednego podmiotu udostepniajgcego zasoby, na ktdrego zdolnosciach lub sytuacji

Wykonawca polega w zakresie odpowiadajgcym ponad 10% warto$ci zamdwienia, nalezy zastosowac

tyle razy, ile jest to konieczne.]

Oswiadczam, ze w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, okreslonych przez
=T T AV = =TT o (wskazac
dokument | wtasciwg jednostke redakcyjng dokumentu, w ktérej okre$lono warunki udziatu w
postepowaniu), polegam na zdolnosciach lub sytuacji nastepujgcego podmiotu udostepniajgcego
zasoby:

(podac petng nazwe/firme, adres, a takze w zaleznos$ci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG), w
(= (=T o 0= T Vg = 1 (=Y = (okreslic
odpowiedni zakres udostepnianych zasobow dla wskazanego podmiotu), co odpowiada ponad 10%
wartosci przedmiotowego zamdwienia.

M. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODWYKONAWCY, NA KTOREGO PRZYPADA
PONAD 10% WARTOSCI ZAMOWIENIA:
[wypetnic tylko w przypadku podwykonawcy (niebedgcego podmiotem udostepniajgcym zasoby), na
ktérego przypada ponad 10% warto$ci zamoéwienia. W przypadku wiecej niz jednego podwykonawcy,
na ktérego zdolnosciach lub sytuacji wykonawca nie polega, a na ktérego przypada ponad 10%
warto$ci zamdwienia, nalezy zastosowac tyle razy, ile jest to konieczne.]

3 Zgodnie z trescig art. 5k ust. 1 rozporzadzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem 2022/576 zakazuje sie udzielania lub

dalszego wykonywania wszelkich zaméwien publicznych lub koncesji objetych zakresem dyrektyw w sprawie zaméwien publicznych, a takze

zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)-e), ust. 8,91 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014 /23 /UE, art. 7 i 8, art. 10 lit. b)-f) i lit. h)-j) dyrektywy
2014/24/UE, art. 18, art.21 lit. b)-e) ilit. g)-i), art.29 130 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)-d), lit. f)-h) ilit. j) dyrektywy
2009/81/WE na rzecz lub z udziatem:

a)  obywateli rosyjskich lub os6b fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organdéw z siedziba w Rosji;

b)  o0séb prawnych, podmiotéw lub organéw, do ktérych prawa wtasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 % naleza do podmiotu,
o ktorym mowa w lit. a) niniejszego ustepu; lub

¢)  os6b fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw dziatajacych w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o ktérym mowa w lit. a)
lub b) niniejszego ustepu,

wtym podwykonawcéw, dostawcow lub podmiotéw, naktérych zdolnosci polega sie wrozumieniu dyrektyw w sprawie zamoéwien

publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zaméwienia.

47Zgodnie z treécig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji

na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego, z postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego lub konkursu

prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza sie:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014
albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1
pkt 3 ustawy;

2)  wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach
okres$lonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym
od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu
$rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktorego jednostka dominujaca w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994
r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okre$lonych w rozporzadzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka jednostka dominujacg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat
wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3
ustawy.
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Oswiadczam, ze w stosunku do nastepujgcego podmiotu, bedacego podwykonawcg, na ktérego
przypada ponad 10% wartosci zamowienia:
.................................................................................................................... (podac peing
nazwe/firme, adres, a takze w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG), nie zachodzg
podstawy wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia przewidziane w art. 5k rozporzgdzenia
833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem 2022/576.

Iv. OSWIADCZENIE DOTYCZACE DOSTAWCY, NA KTOREGO PRZYPADA PONAD 10%
WARTOSCI ZAMOWIENIA:
[wypetnic¢ tylko w przypadku dostawcy, na ktérego przypada ponad 10% wartosci zamoéwienia. W
przypadku wiecej niz jednego dostawcy, na ktérego przypada ponad 10% wartosci zaméwienia, nalezy
zastosowac tyle razy, ile jest to konieczne.]

Oswiadczam, ze w stosunku do nastepujgcego podmiotu, bedgcego dostawca, na kidérego przypada
ponad 10% wartosci zaméwienia:
(podac petng nazwe/firme, adres, a takze w zalezno$ci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG), nie
zachodzg podstawy wykluczenia z postepowania o udzielenie zamoéwienia przewidziane w art. 5k
rozporzgdzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem 2022/576.

V. INFORMACJA DOTYCZACA DOSTEPU DO PODMIOTOWYCH SRODKOW
DOWODOWYCH:

Wskazuje nastepujgce podmiotowe srodki dowodowe, ktére mozna uzyskaé za pomocg bezptatnych i
ogolnodostepnych baz danych, oraz dane umozliwiajgce dostep do tych srodkéw:

1) oot e e ettt e e e et e e

(wskazac podmiotowy srodek dowodowy, adres internetowy, wydajgcy urzad lub organ, doktadne dane
referencyjne dokumentacji)

2 SRR
(wskazac podmiotowy Srodek dowodowy, adres internetowy, wydajgcy urzad lub organ, doktadne dane
referencyjne dokumentacji)

VL. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:
Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszym os$wiadczeniu sg aktualne i zgodne z

prawdg oraz zostaty przedstawione z petng Swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia Zamawiajgcego
w btad przy przedstawianiu informaciji.

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam podpisem

Uwaga! Oswiadczenie nalezy podpisac:
Kwalifikowanym podpisem elektronicznym

Podpisano

/przedstawiciel Wykonawcy okreS$lony aktem rejestrowym
lub przedstawiciel upetnomocniony/
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatgcznik nr 2B do SWZ

Wypetni¢ w przypadku gdy Wykonawca polega na zasobach innego podmiotu
oSwiadczenie wypetnia podmiot udostepniajgcy zasoby

Petna nazwal/firma podmiotu udostepniajgcego zasoby: ..o

(siedziba albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )
NIP/PESEL ..o

/adres strony internetowej, na ktorej Zamawiajgcy moze uzyskac odpis lub informacje za pomocg
bezptatnych i ogélinodostepnych baz danych (np. Krajowy Rejestr Sgdowy on-line, Centralna Ewidencja
i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej, itp./

OSWIADCZENIE
PODMIOTU UDOSTEPNIAJACEGO ZASOBY
DOTYCZACE PRZESLANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA
na podstawie art. 5K Rozporzgdzenia 833/2014 oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego

Przystepujgc do postepowania w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego pn.: Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”.

Ja
(imie, nazwisko, stanowisko/ podstawa do reprezentacji)

(T 0T (==Y a1 (0] =T PN
/nazwa podmiotu udostepniajgcego zasoby/

swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznanh oraz $wiadomy odpowiedzialnosci
za poswiadczenie nieprawdy w dokumentach w celu uzyskania zamoéwienia publicznego (art. 233 §1
i 297 §1 Kodeksu Karnego) a takze, ze wszystkie informacje podane w ponizszym oswiadczeniu sg
aktualne, zgodne z prawdg i zostaty przedstawione z petng swiadomo$cig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informaciji,

I OSWIADCZAM, ze:

1. nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 5k rozporzadzenia Rady (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego srodkoéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami
Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), dalej:
rozporzgdzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie
zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z
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dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1),
dalej: rozporzgdzenie 2022/576.5.

2. nie zachodza w stosunku do mnie przestanki wykluczenia z postepowania na podstawie art.
7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507).8

. INFORMACJA DOTYCZACA DOSTEPU DO PODMIOTOWYCH SRODKOW
DOWODOWYCH:

Wskazuje nastepujgce podmiotowe srodki dowodowe, kiére mozna uzyskac¢ za pomocg bezptatnych i
ogolnodostepnych baz danych, oraz dane umozliwiajgce dostep do tych srodkéw:

1) PP SRUPPURRNY
(wskazac podmiotowy Srodek dowodowy, adres internetowy, wydajgcy urzad lub organ, doktadne dane
referencyjne dokumentacji)

22 PSR
(wskazac podmiotowy $rodek dowodowy, adres internetowy, wydajgcy urzad lub organ, doktadne dane
referencyjne dokumentacji)

. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszym os$wiadczeniu sg aktualne i zgodne z
prawda oraz zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia Zamawiajgcego
w btad przy przedstawianiu informaciji.

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam podpisem

Uwaga! Oswiadczenie nalezy podpisac:
Kwalifikowanym podpisem elektronicznym
Podpisano

/przedstawiciel Podmiotu udostepniajacego zasoby okreslony aktem rejestrowym
lub przedstawiciel upetnomocniony/

3 Zgodnie z trescig art. 5k ust. 1 rozporzadzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem 2022/576 zakazuje sie udzielania lub

dalszego wykonywania wszelkich zamoéwien publicznych lub koncesji objetych zakresem dyrektyw w sprawie zamoéwien publicznych, a takze

zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)-¢e), ust. 8,91 10, art. 11,12, 13 i 14 dyrektywy 2014 /23 /UE, art. 7 i 8, art. 10 lit. b)-f) i lit. h)-j) dyrektywy
2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)—e) i lit. g)—i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)—d), lit. f}-h) i lit. j) dyrektywy
2009/81/WE na rzecz lub z udziatem:

d) obywateli rosyjskich lub oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w Rosji;

e) 0s6b prawnych, podmiotéw lub organéw, do ktérych prawa wtasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 % nalezg
do podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) niniejszego ustepu; lub

f)  osob fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw dziatajgcych w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o ktérym mowa
w lit. a) lub b) niniejszego ustepu,

w tym podwykonawcéw, dostawcow lub podmiotéw, na ktorych zdolnosci polega sie w rozumieniu dyrektyw w sprawie zaméwien

publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zaméwienia.

6 Zgodnie z trescig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania

wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, z postepowania o udzielenie zamdwienia

publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza sie:

4) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu
269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o
ktéorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

5) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w
wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedgca takim
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu
na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

6) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy takg jednostkg dominujgca od dnia
24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu
Srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatgcznik nr 3 do SWZ

DOKUMENT SKEADANY NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO — NIE ZALACZAC DO OFERTY !l

W przypadku ofert wspolnych (spétki cywilne/konsorcjum), niniejsze o$wiadczenie
Sktada kazdy z Wykonawcow sktadajgcych oferte wspdlng.

Petna nazwa Wykonawcy / Wykonawcow wspélnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamoéwienia/Podmiotu udostepniajacego zasoby:

(w przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia nalezy poda¢ nazwe Petnomocnika oraz
zaznaczyc¢, iz Wykonawcy wspdlnie ubiegajg sie o udzielenie zamowienia, a takze wymieni¢ wszystkich pozostatych
Wykonawcéw)

(siedziba albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy lub Podmiotu udostepniajgcego zasoby)
NIP/PESEL ...

ladres strony internetowej, na ktérej Zamawiajgcy moze uzyskac¢ odpis lub informacje za pomocg
bezptatnych i ogéinodostepnych baz danych (np. Krajowy Rejestr Sgdowy on-line, Centralna Ewidencja
i Informacja o Dziatalno$ci Gospodarczej, itp./

OSWIADCZENIE

WYKONAWCY / WYKONAWCOW WYSTEPUJACYCH WSPOLNIE / PODMIOTU
UDOSTEPNIAJACEGO ZASOBY

W ZAKRESIE ART. 108 UST. 1 PKT 5 USTAWY Z DNIA 11 WRZESNIA 2019 R.
PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Przystepujgc do postepowania w sprawie udzielenia zamdéwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego pn.: Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”.

Ja
(imie, nazwisko, stanowisko/ podstawa do reprezentacji)

FEPIEZENTUJACY: +oeuveeeutieetieeeettee ettt ee et et e e ettt e st e e e s bt e e abee e e abbeeebeeeanbeeesabeeeanseesbeaesnbeeanns
/nazwa Wykonawcy lub Podmiotu udostepniajgcego zasoby/

Informuje, ze (nalezy zaznaczy¢ jedng z ponizszych opciji):

] NIENALEZE

do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurenciji i
konsumentow (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 594 z pézn. zm.) co wykonawcy, ktdrzy réwniez ztozyli oferty w
powyzszym postepowaniu.

(] NALEZE
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do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurenciji i
konsumentow (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 594 z pézn. zm.), co wykonawcaly ...........c.cccoeuenenn. (nazwa i
adres), ktéry/rzy rowniez ztozyl/li oferte we wskazanym powyzej postepowaniu.

Jednocze$nie wykazuje, iz ztozona oferta zostata przygotowana niezaleznie od oferty wskazanego
PONIZEj WYKONAWCY: . ...eeeeiiiie e (wypetnic)

] NIENALEZE

do zadnej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurenciji i
konsumentow (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 594 z p6zn. zm.)

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam podpisem

Uwaga! Oswiadczenie nalezy podpisac:
Kwalifikowanym podpisem elektronicznym

Podpisano

/przedstawiciel Wykonawcy lub Podmiotu udostepniajgcego zasoby okres$lony aktem
rejestrowym
lub przedstawiciel upetnomocniony/
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WUP.XV.262.45.2025.ASzu Zatgcznik nr 4 do SWZ

DOKUMENT SKEADANY NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO - NIE ZALACZAC DO
OFERTY !l

Petna nazwa/firma Wykonawcy / Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
Zamowienia: .........cceeeeiieiiiiniiiiiininenas

adres siedziby: .........cccoooiiiiiiiiiil
w zalezno$ci od podmiotu: NIP/PESEL.: .............. REGON.: ............. KRS/CEIDG: ............c.cn...

WYKAZ WYKONANYCH UStLUG
w okresie ostatnich 3 lat przed terminem skladania ofert
do postepowania w sprawie udzielenia zamowienia publicznego pn.:

Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku
pracy”.

1) Tabela dotyczgca wykonanych badan w oparciu o desk research.

Data realizaciji

. - podaé
Wykonane badania analizy Podm|o’t, na przedziat Wykonawca, ktory
rynku pracy w oparciu o rzecz kiorego czasowy wykonat ustuge
Lp. desk research ustugi te zostaty [od dd/mm/rr do [Wykonawca, podmiot trzeci,

wykonane uzyczajgcy zasobow,
konsorcjant — w tym przypadku

podac¢ % udziatu w badaniu]

dd/mm/rr — okres
ostatnich 3 lat
przed uptywem
terminu sktadania
ofert

1 2 3 4 5

[podac¢ nazwe badania] [nazwa i adres]

Nadto: zafgczyé dowody, ze wykazane ustugi zostaly wykonane
protokotéw odbioru)

nalezycie (np. w formie

2) Tabela dotyczgca wykonanych badan przy uzyciu metod ilo$ciowych.

Data
, i Wykonawca,
Wykonane badania Podmiot, na realizacji - zakres usiugr kt 'y konat
y ) o I podac [nalezy okreslié probe ory \;vy ona
przy wykorzystaniu j bad. ustu
y y ! y Ktérego orzedziat adawczg oraz ge
metod ilosciowych ) zastosowane techniki [Wykonawca,
Lp instytuciji ustugi Cczasowy badawcze dla badan podmiot trzeci,
edukacyjnych Iub te zostaty [od dd/mm/rr do ilosciowych uzyczajacy
T wykonane dd/mm/rr — préba nie moze by¢ zasobow,
przedsigbiorstw okres ostatnich mniejsza niz 385 konsorcjant — w tym
5 j 3 lat przed respondentéw w kazdym dki dac 9
[podac¢ nazwe badania] [nazwa i adres] ! p D ow v yi przyPa u po ac. %
uptywem z badan] udziatu w badaniu]
terminu
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sktadania ofert]

4

Nadto: zafgczyé dowody, ze wykazane ustugi zostaly wykonane nalezycie (np. w formie

protokotow odbioru)

3) Tabela dotyczgca wykonywanych ustug badawczych z zakresu co najmniej jednej z
nastepujgcych problematyk: struktury, stanu i perspektyw rynku pracy, zapotrzebowania na
okreslone zawody/kwalifikacje zawodowe/kompetencje zawodowe, oferty edukacyjnej i/lub
szkoleniowej zwigzanej z podnoszeniem kwalifikacji i kompetencji zawodowych, ksztatcenia

ustawicznego.
Wartosci
Data Zakres ustug ustug
realizacji badawczych badawezych
ustugi [wskazac co najmniej 2 [nalez'y p ?C{’ac Wvkonawca
. 9 . ustugi badawcze o co najmn{ej 2 y ) ’
Podmiot, | badawczej wartosci co najmniej ushigi ktory
narzecz | -podac 50 000 zt brutto, ktére b;:’fc‘:‘”;;ig wykonat
Wykonane | ktérego | przedziat dotyczyly co najmniej najmnie} ustuge
usiugi ustugi czasowy Jednej z problematyk: 50 000 21
bad struktury, stanu i .
Lp. adawcze | padawcze perspektyw rynku pracy, brutto kazda — [Wykonawca,
zostaty [od da/mm/ir zapotrzebowania na WWp :(Z(J)/ 5::/_’;” podmiot trzeci,
[podaé nazwe | wykonane | do dd/mm/ir okreslone zawody / sa n{o'wienia w uzyczajacy
badania] — okres kwalifikacje zawodowe / . zasobow,
. ostatnich 3 kompetencje zawodowe, kontsor qun’f ] konsorcjant — w
fnazwa | [ d oferty edukacyjnej i / lub podat wartosc, tym przypadku
adres] at prze ktora ;
uptywem szkoleniowej zwigzanej z ‘ podac % udziatu
terminu podnoszeniem kwalifikacji odp.ow1 af’a w badaniu]
skfadania i kompetencji udzi "7{0'”’ w
ofert] zawodowych, ksztatcenia realizacyl
ustawicznego] Wy kor‘; awcy
sktadajgcego
oferte]
1 2 3 4 5 6 7

Nadto: zafgczy¢ dowody, ze wykazane ustugi zostalty wykonane nalezycie (np. w formie protokotow
odbioru)
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Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane powyzej sg aktualne i zgodne z prawda, z zapisami
SWZ oraz zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia Zamawiajgcego
w btad przy przedstawianiu informaciji.

podpis osoby uprawnionej do skfadania

o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy
(opatrzy¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym)
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatgcznik nr 4A do SWZ

Pelna nazwalfirma podmiotu udostepniajacego Wykonawcy zasoby: ...........cccocvviiiiiiiiininnnne.
adres siedziby podmiotu udostepniajgcego: ...........coiiiiiiiiiiinnn.
NIP/PESEL: .....covviiiiien. REGON: ..o, KRS/CEIDG: .......occeviiinenen,

ZOBOWIAZANIE DO UDOSTEPNIENIA WIEDZY | DOSWIADCZENIA
skladane na podstawie art. 118 ust. 3 ustawy Pzp

Imig i nazwisko
JAKO UAOSIEPNIAJGCY: «iuieeeririiii i

Nazwa Podmiotu udostepniajgcego zasoby
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznah oraz swiadomy odpowiedzialnosci
za poswiadczenie nieprawdy w dokumentach w celu uzyskania zamdwienia publicznego (art. 233 §71 i
297 §1 Kodeksu Karnego) a takze, ze wszystkie informacje podane w ponizszym os$wiadczeniu sg
aktualne, zgodne z prawdg i zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwenciji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informaciji:

oswiadczam, ze w postepowaniu: pn.: Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci
instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.

udostepniam ponizszemu Wykonawcy:
/Nazwa Wykonawcy sktadajgcego oferte/
swoje zasoby w zakresie wiedzy i doswiadczenia.
Nasze zasoby wiedzy i doswiadczenia zostang udostepnione w/w Wykonawcy na zasadach jak
nizej:
1. Udostepniam Wykonawcy ww. zasoby w nastepujgcym zakresie:

(nalezy wpisac¢ nazwe, przedmiot zrealizowanych zaméwien, podczas ktérych zdobyto zaséb, bedgcy
przedmiotem niniejszego zobowigzania)

2. Sposob wykorzystania udostepnionych przeze mnie zasobdw bedzie nastepujgcy:
(nalezy wpisac¢ w jaki sposéb zaséb Podmiotu bedzie wykorzystany podczas realizacji zamdéwienia)
3. Okres mojego udziatu przy wykonywaniu zamowienia bedzie nastepujacy:
(nalezy wpisac okres, w ktérym zasoby bedg udostepniane Wykonawcy)

4. Zakres mojego udziatu przy wykonaniu zamowienia bedzie nastepujgcy:

(nalezy wpisac¢ w jakim zakresie Podmiot udostepniajgcy zasoby bedzie brat udziat w realizacji
zamoéwienia . jaki zakres bedzie wykonywat)
5. Udostepniajgc Wykonawcy zdolno$ci w postaci wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub
doswiadczenia bede realizowat ustugi, ktérych dotyczg udostepnione zdolnosci:
TAK/NIE *
* - niepotrzebne skreslic.
Uwaga: Zamiast niniejszego zobowigzania Wykonawca moze ztozy¢ wraz z ofertg inny podmiotowy
srodek dowodowy potwierdzajgcy, ze Wykonawca realizujgc zamowienie bedzie dysponowat
niezbednymi zasobami podmiotéw udostepniajgcych zasoby w zakresie okreslonym w art. 118 ust. 1
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1320), jezeli
Wykonawca w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu polega na zdolnosciach
technicznych lub zawodowych podmiotéw udostepniajgcych zasoby.

Przedstawiciel Podmiotu udostepniajgcego zasoby
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatgcznik nr 5 do SWZ

DOKUMENT SKEADANY NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO — NIE ZALACZAC DO OFERTY !!!

Petna nazwa/firma Wykonawcy / Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia: .............ccccovevvvcrcennnnnnnn.
adres siedziby: ..........c.coiiiiiiiiil.
w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL.: .............. REGON: ............. KRS/CEIDG: ...

WYKAZ OSOB
skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia publicznego wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamowienia publicznego, a takze zakres wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacja o podstawie do
dysponowania tymi osobami w postepowaniu w sprawie udzielenia zamowienia publicznego pn.: Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej
sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.

1) Tabela dotyczgca kierownika badania.

Data realizaciji Podstawa dysponowania
badania osobg
[od dd/mm/rr do

dd/mm/rr — okres
ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu

[np. umowa o prace, umowa zlecenia,
umowa o dzieto) z okre$leniem czy
jest ona bezposrednia (stosunek

Doswiadczenie kierownika badania w

Wyksztatcenie kierowaniu minimum 2 ukonczonymi

Imie i nazwisko ; i : : : skfadania ofert] istniej Sredni
N . . wyzsze w zakresie projektami badawczymi prawny istniejacy bez.p osrednio
osoby skierowanej nauk spotecznych’ _ _ pomigdzy Wykonawcg i osoba) czy
L do realizacii [nazwa/tytut projektu, nazwa podmiotu, na rzecz . posrednia]
p- Al .J ktorego projekt badawczy byt wykonywany; przedmiot i Warto$¢ brutto
Zamowienia [rodzaj wyksztatcenia, zakres projektu badawczego; czynno$ci wykonywane kazdego z
publicznego ukonczona szkofa, data przez osobe w ramach projektu badawczego, projekt(’)w
uzyskania dyplomu] liczebno$¢ proby badawczej — minimum 385
respondentéw] badawczych

[nalezy podac co
najmniej 2 ustugi
badawcze o wartosci
co najmniej 50 000 zt
brutto kazda]

7 Klasyfikacja dziedzin i dyscyplin naukowych w Polsce, https://www.rdn.gov.pl/komunikaty,komunikat-nr-52022-w-sprawie-nowej-klasyfikacji-dziedzin-i-dyscyplin.html

55



Zamawiajacy nie dopuszcza sytuacji, w ktorej wskazane osoby petnig wiecej niz jedng z funkcji / rol w zespole.

2) Tabela dotyczgca cztonkéw Zespotu Badawczego: minimum 2 specjalistow ds. analizy danych zastanych

Lp.

Imie i nazwisko osoby
skierowanej do realizacji
zamowienia publicznego

Wyksztatcenie wyzsze
w zakresie nauk
spotecznych

[rodzaj wyksztatcenia,
ukonczona szkofa, data
uzyskania dyplomu]

Doswiadczenie specjalisty ds.
analizy danych zastanych w
uczestniczeniu w co najmniej 2
ukonczonych projektach
badawczych z zakresu badanh
spotecznych, w ktérych byt
odpowiedzialny za gromadzenie
oraz analize danych zastanych

[nazwa/tytut projektu, nazwa podmiotu, na
rzecz ktérego projekt badawczy byt
wykonywany; przedmiot i zakres projektu
badawczego; czynnosci wykonywane przez
osobe w ramach projektu badawczego]

Data realizacji

[od dd/mm/rr do
dd/mm/rr — okres
ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu

sktadania ofert]

Wartos¢ brutto
kazdego z
projektéw

badawczych

[nalezy poda¢ co
najmniej 2 ustugi
badawcze o wartosci co
najmniej 50 000 zt
brutto kazda]

Podstawa dysponowania
osobg

[np. umowa o prace, umowa
zlecenia, umowa o dziefo) z
okresleniem czy jest ona
bezposrednia (stosunek prawny
istniejgcy bezposrednio pomiedzy
Wykonawcg i osobg) czy posrednia]
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Zamawiajacy nie dopuszcza sytuacji, w ktérej wskazane osoby petnig wiecej niz jedng z funkcji / rél w zespole.

3) Tabela dotyczgca cztonkéw Zespotu Badawczego: minimum 2 badaczy iloSciowych.

Lp.

Imie i nazwisko osoby
skierowanej do realizacji
zamédwienia publicznego

Wyksztatcenie wyzsze
w zakresie nauk
spotecznych

[rodzaj wyksztatcenia,
ukonczona szkofa, data
uzyskania dyplomu]

Doswiadczenie badacza
ilosciowego w uczestniczeniu
W €O najmniej 2 ukonczonych

projektach badawczych, w
ktorych byt odpowiedzialny za
pozyskiwanie oraz analize

danych pochodzgcych z

badan iloSciowych

[nazwa/tytut projektu, nazwa

podmiotu, na rzecz ktérego projekt
badawczy byt wykonywany;
przedmiot i zakres projektu
badawczego, czynno$ci wykonywane
przez osobe w ramach projektu
badawczego z uwzglednieniem
pozyskiwania i analizy danych
ilosciowych, liczebno$c¢ proby
badawczej — minimum 385
respondentow]

Data realizacji

[od dd/mm/rr do dd/mm/rr —
okres ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu skfadania

ofert]

Wartos¢ brutto kazdego
z projektéw badawczych

[nalezy poda¢ co najmniej 2
ustugi badawcze o wartosci co
najmniej 50 000 zt brutto
kazda]

Podstawa dysponowania
osobg

[np. umowa o prace, umowa
zlecenia, umowa o dziefo) z
okresleniem czy jest ona
bezposrednia (stosunek prawny
istniejgcy bezposrednio pomiedzy
Wykonawcg i osobg) czy posrednia]
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Zamawiajacy nie dopuszcza sytuacji, w ktérej wskazane osoby petnig wiecej niz jedng z funkcji / rél w zespole.

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane powyzej sg aktualne i zgodne z prawdg, z zapisami SWZ oraz zostaty przedstawione z peing swiadomoscig
konsekwencji wprowadzenia Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informaciji.

Uwaga!

Oswiadczenie nalezy podpisac: kwalifikowanym podpisem elektronicznym

/upetnomocniony przedstawiciel Wykonawcy/
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatagcznik nr 5A do SWZ

Petna nazwa/firma podmiotu udostepniajagcego Wykonawcy zasoby:

adres siedziby podmiotu udostepniajgcego: ................cccccevenn..

NIP: oo, PESEL: ...,

(osoba fizyczna nieprowadzgca dziatalno$ci gospodarczej sktadajgca oferte wpisuje NIP i PESEL)
REGON: ...,

KRS/CEIDG: ..o

ZOBOWIAZANIE DO UDOSTEPNIENIA ZASOBOW OSOBOWYCH
sktadane na podstawie art. 118 ust. 3 ustawy Pzp

Imig i nazwisko
=L U To [0 1S3 1= o g1 =] =2 R

Nazwa Podmiotu udostepniajgcego zasoby
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznanh oraz $wiadomy odpowiedzialnosci
za poswiadczenie nieprawdy w dokumentach w celu uzyskania zamoéwienia publicznego (art. 233 §1 i
297 §1 Kodeksu Karnego) a takze, ze wszystkie informacje podane w ponizszym oswiadczeniu sg
aktualne, zgodne z prawdg i zostaty przedstawione z petng swiadomo$cig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informaciji:

oswiadczam, Zze w postepowaniu: pn.: Realizacja badania ,,Mapowanie zachodniopomorskiej
sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.

udostepniam ponizszemu WYKONAWCY: ......cciiiiiiiiiiririiirrararaerarrasaransasasass
/Nazwa Wykonawcy sktadajgcego oferte/

swoje zasoby w zakresie osob przewidzianych do realizacji powyzszego zamdéwienia
Udostepnienie osob nastgpi w postaci: *
1) bezposredniego naszego udzialu w realizacji zaméwienia w formie podwykonawstwa z
wykorzystaniem wiasnych osob posiadajgcych wymagane doswiadczenie:
(imie i nazwisko osoby biorgcej udziat w bezposredniej realizacji zamdwienia potwierdzone w zatgczniku
nr 5 do SWZ)
lub
2) bezposredniego udostepnienia (przekazania) osoby do dyspozycji Wykonawcy zamdwienia (bez
udziatu podmiotu udostepniajgcego w realizacji zamdwienia)
(Imie i nazwisko osoby)
Nasze zasoby zostang udostepnione w/w Wykonawcy na zasadach jak nizej:

1. Sposéb  wykorzystania udostepnionych przeze mnie zasobdéw bedzie nastepujgcy:
(nalezy wpisac¢ w jaki sposéb zaséb Podmiotu bedzie wykorzystany podczas realizacji zaméwienia)
2. Okres mojego udziatu przy wykonywaniu zamoéwienia bedzie nastepujacy:
(nalezy wpisac okres, w ktérym zasoby bedg udostepniane Wykonawcy)

3. Zakres mojego udziatu przy wykonaniu zaméwienia bedzie nastepujacy:



(nalezy wpisac¢ w jakim zakresie Podmiot udostepniajgcy zasoby bedzie brat udziat w realizacji
zamowienia t. jaki zakres bedzie wykonywat)

* - niepotrzebne skresli¢.

Uwaga: Zamiast niniejszego zobowigzania Wykonawca moze ztozy¢ wraz z ofertg inny podmiotowy
Srodek dowodowy potwierdzajgcy, ze Wykonawca realizujgc zaméwienie bedzie dysponowat
niezbednymi zasobami podmiotéw udostepniajgcych zasoby w zakresie okreslonym w art. 118 ust. 1
ustawy Pzp, jezeli Wykonawca w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu polega
na zdolnosciach technicznych lub zawodowych podmiotéw udostepniajgcych zasoby.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam podpisem

/ przedstawiciel udostepniajgcego okreslony aktem rejestrowym /
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatacznik nr 6 do SWZ

Opis przedmiotu zamoéwienia:
Szczegobtowy opis przedmiotu zaméwienia:

. Przedmiot zamoéwienia:
Przedmiotem zamowienia jest badanie pt. ,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”.
Oznaczenie przedmiotu zamowienia wedtug kodu CPV:
Nazwa: Ustugi badania rynku Kod: 79310000-0
Il. Charakterystyka produktu/zatozenia metodologiczne badania
2.1. Podstawowe definicje

Dla potrzeb realizacji powyzszych badan przyjeto nastepujace definicje:

Dodatkowe uprawnienia zawodowe (UprZ) — dodatkowe uprawnienia zawodowe w zakresie
wybranych zawoddw lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
[na podstawie: https://kwalifikacje.gov.pl/o-zsk/kwalifikacje-rynkowel],

Kwalifikacje rynkowe (KR) funkcjonujgce w ramach Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji -
kwalifikacje wolnorynkowe funkcjonujgce obok kwalifikacji, ktére nadajg szkoty i uczelnie [na podstawie:
https://kwalifikacje.gov.pl/o-zsk/kwalifikacje-rynkowe ],

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (KKZ) — kurs, ktérego program nauczania uwzglednia podstawe
programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej kwalifikacji, ktérego
ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu zawodowego w zakresie tej kwalifikacji [Art. 4, pkt.
35 Ustawy - Prawo  oswiatowe z 14  grudnia 2016 r. [na podstawie:
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/737 ]

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe (DUZ) - sg to umiejetnosci, kiére mogg by¢ przydatne do
wykonywania zawodu, a wykraczajg poza zakres podstawy programowej ksztalcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego [na podstawie: https://www.gov.pl/web/edukacja/dodatkowe-umiejetnosci-
zawodowe?2 ],

Placéwki ksztalcenia ustawicznego — sg to placowki realizujgce ksztatlcenie w publicznych i
niepublicznych szkotach dla dorostych, branzowych szkotach Il stopnia i szkotach policealnych, a takze
w formach pozaszkolnych przez publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, centra
ksztatcenia zawodowego i branzowe centra umiejetnosci oraz publiczne i niepubliczne szkoty
prowadzgce ksztatcenie zawodowe [na podstawie: https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/737],

Instytucje szkoleniowe - publiczne i niepubliczne podmioty prowadzgce na podstawie odrebnych
przepiséow edukacje pozaszkolng [na podstawie: https://psz.praca.gov.pl/rynek-
pracy/instytucje/instytucje-szkoleniowe ],

Inteligentne specijalizacje - strategiczne obszary wykazujgce najwiekszy potencjat do generowania
wartosci dodanej [ https://smart.wzp.pl/inteligentne-specjalizacje/inteligentne-specjalizacje-2021-2027 ]

ISWZP - Inteligentne Specjalizacje Wojewodztwa Zachodniopomorskiego,

Mapowanie — graficzna prezentacja informacji dotyczacych podmiotéw, zjawisk oraz procesow z
uwzglednieniem ich lokalizacji. [definicja WUP w Szczecinie].

2.2.Cel badania:

Mapowanie ma na celu przygotowanie materialdbw stanowigcych przewodnik po instytucjach
edukacyjnych i instytucjach rynku pracy dziatajgcych w wojewddztwie zachodniopomorskim. Zawierat
on bedzie informacje wykraczajgce poza zawarte w dostepnych informatorach instytucjonalnych
tresci, czesto niewystarczajgce dla oséb planujacych podjecie ksztatcenia zawodowego, modyfikacje
posiadanych zasobdéw kompetencji zawodowych lub podejmujgcych w tych obszarach dziatania
wspierajgce. Produktem podjetych dziatan bedzie wielowymiarowy i wieloaspektowy informator
dotyczacy oferty zachodniopomorskich placéwek edukacyjnych oraz rynku pracy.
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2.3.Cele szczegodtowe

2.31.

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

Przygotowanie wydawnictwa zwartego w wersji elektronicznej zawierajgcego informacje w
formie tekstowej i graficznej dotyczgce oferty edukacyjnej (formalnej i pozaformalnej) w
wojewodztwie zachodniopomorskim (z uwzglednieniem podziatu na powiaty). Ponadto
uwzgledniajgce lokalizacje, zroznicowanie terytorialne, a takze zawierajgcego graficzng
prezentacje przenikania sie obszaréw rynku pracy (np. obszaréw koncentracji inteligentnych
specjalizacji wojewddztwa zachodniopomorskiego, koncentracji branz) ze specyficznymi dla
nich zawodami i zwigzang z nimi ofertg edukacyjna.

Przygotowanie bazy danych zawierajgcej wszystkie wystepujgce zmienne z uwzglednieniem
podziatu wojewodztwa zachodniopomorskiego na powiaty, umozliwiajgcego wielosciezkowe
poszukiwanie informacji z zakresu edukacji formalnej i pozaformalnej z uwzglednieniem
lokalizacji, zréznicowania terytorialnego.

Pozyskanie informacji o instytucjach edukacyjnych i udostepnianych przez nie kierunkach
ksztatcenia formalnego i pozaformalnego w wojewddztwie zachodniopomorskim z
uwzglednieniem m.in. formy instytucjonalnej, czasu trwania cyklu edukacyjnego,
umiejscowienia w Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci 2025, dostepnych form praktycznej nauki
zawodu, wspotpracy z pracodawcami, zdobywania dodatkowych uprawnieh zawodowych oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych, mozliwosci pozyskiwania kwalifikacji rynkowych (KR),
dostepnosci infrastruktury noclegowe;j / opiekunczo-wychowawczej, wymiany
miedzynarodowej, ksztatlcenia w zawodach ISWZP, patronatéw dziatan edukacyjnych,
posiadanych certyfikatow, dostepnosci dla osob niepetnosprawnych, kot zainteresowan,
infrastruktury rekreacyjno-sportowe;.

Pozyskanie informacji dotyczgcych wybranych instytucji rynku pracy (powiatowe urzedy pracy,
wojewodzki urzad pracy, instytucje szkoleniowe) z uwzglednieniem: lokalizacji i obszaru
dziatalnosci, identyfikacji zakreséw oraz form wsparcia w zakresie ksztatcenia formalnego i
pozaformalnego.

Utworzenie graficznych profiléw edukacyjnych dla zachodniopomorskich powiatéw ilustrujgcych
ich specyfike w zakresie edukacji formalnej i pozaformalne;j.

2.4.Problematyka badawcza

Tabela nr 1. Obszary mapowania w ujeciu problemowym

szkoty branzowe lill (KR) funkcjonujacych w ramach Zintegrowanego Systemu

Kategorie Problemy i cele badawcze
podmiotow
badanych

1. Jakie oferowane sg w szkole kierunki ksztatcenia?

2. Jakie wystepujg w szkole formy praktycznej nauki zawodu?
(warsztaty szkolne, praktyki zewnetrzne, ksztatcenie hybrydowe)

3. Czy szkota wspoétpracuje z pracodawcami?

4. Czy szkota oferuje mozliwos¢ zdobycia dodatkowych
uprawnien zawodowych (UprZ)? (np. prawo jazdy, kurs
spawania)

5. Czy szkota umozliwia pozyskiwanie kwalifikacji rynkowych

stopnia Kwalifikacji?®

6. Czy szkota posiada lub dysponuje dostepem do placéwek
opiekunczo-wychowawczych dla miodziezy uczacej sie poza
miejscem zamieszkania? (internat, bursa)

8 Wiecej informacji dotyczacych kwalifikacji rynkowych (KR) mozna znalez¢ pod adresem: https:/kwalifikacje.gov.pl/o-
zsk/kwalifikacje-rynkowe
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7. Czy szkota umozliwia skorzystania z kwalifikacyjnych kursow
zawodowych (KKZ)?

8. Czy szkola bierze wudziat w programach wymiany
miedzynarodowej — np. praktyki zagraniczne?

9. Czy szkota ksztatci w zawodach ISWZP?°

10. Czy szkota umozliwia zdobywanie dodatkowych umiejetnosci
zawodowych (DUZ)?10

technika 11. Czy szkota posiada dostepne dla uczniéw zaplecze sportowo-
rekreacyjne?

12. Czy szkota posiada/prowadzi klasy patronackie?

13. Czy w szkole dziatajg kota zainteresowan?

14. Jaki jest w szkole poziom zdawalnosci egzaminéw
zawodowych? (w ostatnim zakonczonym roku szkolnym)

15. Jaki jest poziom dostepnosci placowki dla osoéb
niepetnosprawnych? (sale lekcyjne, pracownie, pomieszczenia
socjalne itd.)

szkoty policealne

1. Jakie oferowane sg w szkole profile klas?

2. Czy szkota posiada lub dysponuje dostepem do placéwek
opiekunczo-wychowawczych dla mtodziezy uczgcej sie poza
miejscem zamieszkania? (internat, bursa)

3. Czy szkola bierze wudziat w programach wymiany

licea miedzynarodowej?
ogoélnoksztalcace 4. Czy szkofa posiada dostepne dla ucznidéw zaplecze sportowo-
rekreacyjne?

5. Czy szkota posiada/prowadzi klasy patronackie?

6. Czy w szkole dziatajg kota zainteresowan?

7. Jaki jest w szkole poziom zdawalnosci egzaminéw
maturalnych? (w ostatnim zakonczonym roku szkolnym)

8. Jaki jest poziom dostepnosci placéwki dla oséb
niepelnosprawnych? (sale lekcyjne, pracownie, pomieszczenia
socjalne itd.)

1. Jakie oferowane sg w uczelni kierunki ksztalcenia? (nazwa,
czas trwania edukacji, nazwy specjalizacji, zawody skojarzone z
kierunkiem studiow)?

2. Czy uczelnia wspotpracuje z pracodawcami (w tym prowadzi
kierunki patronackie)?

3. Czy uczelnia ksztalci na kierunkach ISWZP?

4. Czy uczelnia oferuje mozliwos¢ zdobycia dodatkowych
uprawnien zawodowych (UprZ)? (np. kurs pedagogiczny,
prawo jazdy, kurs spawania,)?

5. Czy placéwka oferuje studentom rozwigzania w zakresie
wspotpracy miedzynarodowej (np. wymiana studencka,

uczelnie praktyki zagraniczne)?

6. Czy uczelnia posiada dostepne dla studentéw zaplecze
sportowo-rekreacyjne?

7. Czy w uczelni/wydziale dziatajg kota studenckie?

8. Czy uczelnia posiada certyfikaty w zakresie jakosci ksztatcenia
zawodowego?

9. Jaki jest poziom dostepnosci placowki dla osoéb

9 Wykonawca jest zobowigzany dokona¢ identyfikacji zawodéw ISWZP. Powinien tego dokonaé w oparciu o dokument:

https://smart.wzp.pl/inteligentne-specjalizacje/inteligentne-specjalizacje-2021-2027
10 https://www.gov.pl/web/edukacja/dodatkowe-umiejetnosci-zawodowe?2
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niepetnosprawnych? (sale wykfadowe, pracownie,
pomieszczenia socjalne itd.)

10. Czy uczelnia dysponuje miejscami w akademikach? Jaka jest
ich dostepnos¢ dla studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych?

1. Jakie oferowane sg w placéwce kierunki ksztalcenia
zawodowego?

2. Jakie w placoéwce wystepujg formy praktycznej nauki
zawodu? (warsztaty szkolne, praktyki zewnetrzne, ksztatcenie
hybrydowe)

3. Czy placowka wspoétpracuje z pracodawcami?

4. Czy placéwka oferuje mozliwos¢ zdobycia dodatkowych
uprawnien zawodowych (UprZ)? (np. prawo jazdy, kurs

spawania)
5. Czy placowka posiada lub ma dostep do infrastruktury
pozaszkolne noclegowej dla 0sdb uczacych sie poza miejscem
placéwki ksztalcenia zamieszkania? (internat, bursa)

Czy placowka oferuje kwalifikacyjne kursy zawodowe (KKZ)?
Jaki jest poziom dostepnosci placéwki dla os6b
niepetnosprawnych? (sale szkolne, itd.)

8. Czy placéwka umozliwia pozyskiwanie kwalifikacji rynkowych
(KR) funkcjonujacych w ramach Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji?

9. Czy placoéwka bierze udziat w miedzynarodowych

programach wspotpracy w zakresie doskonalenia

zawodowego?

ustawicznego

No

10. Czy placéwka ksztatci w zawodach ISWZP?
11. Czy placéwka umozliwia zdobywanie dodatkowych
umiejetnosci zawodowych (DUZ)?

instytucje 1. Jaka jest oferta szkoleniowa placéwki?
szkoleniowe 2. W jakich obszarach w placéwce prowadzone sg szkolenia?
Wojewddzki Urzad 1. Jakiego wsparcia w zakresie edukacji formalnej i pozaformalnej
Pracy i powiatowe oferujg urzedy pracy?

urzedy pracy

2.5. Przedmiot, podmiot oraz zakres terytorialny badan

Przedmiotem badania jest: Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku
pracy.

Podmiotami badania sa:

a) Szkoly: branzowe | i Il stopnia, technika, licea ogolnoksztatcgce, szkoty policealne, uczelnie.
Podmiotami badania nie sg zespoty szkét, ale wchodzgce w ich skiad szkoty branzowe,
technika, licea ogdlnoksztatcace i szkoty policealne. Kazdg z nich nalezy traktowaé¢ w badaniu
jako oddzielny podmiot.

b) Pozaszkolne placéwki ksztalcenia ustawicznego: Centra Ksztatcenia Zawodowego (Centra
Ksztatcenia Ustawicznego, Centra Ksztatcenia Praktycznego), Branzowe Centra Umiejetnosci.

c) Instytucje rynku pracy (wybrane): Instytucje szkoleniowe, Wojewoddzki Urzad Pracy w
Szczecinie oraz filia w Koszalinie, zachodniopomorskie powiatowe urzedy pracy wraz z filiami.

Zakres terytorialny: wojewddztwo zachodniopomorskie, z uwzglednieniem podziatu na powiaty.

1. Realizacja badania
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2.6.Metodyka badan

Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia badania pelnego. Przy ustalaniu liczebnosci i listy
podmiotéw do badania, Wykonawca zobowigzany jest do korzystania wytgcznie z zasobow
informacyjnych wskazanych przez Zamawiajgcego: "
a. Rejestr Szkot i Placowek Oswiatowych: https://rspo.gov.pl/zaawansowana,
b. Rejestr Instytucji Szkoleniowych https://stor.praca.gov.pl/portal/ris/ris-przeglad
c. Baza RAD-ON https://radon.nauka.gov.pl/dane/instytucje-systemu-szkolnictwa-
wyzszego-i-nauki

Przez badanie petne Zamawiajgcy rozumie badanie, w ktérym Wykonawca dociera do wszystkich
przedstawicieli badanej populaciji, ktorej liczebnos¢ okreslana jest na podstawie wskazanych w OPZ
obowigzujgcych Wykonawce zasobdw informacyjnych. Zamawiajgcy dopuszcza zastosowanie
szerokiego repertuaru metod i technik badawczych wymienionych w tabeli nr 2 (kolumna
»Metodyka”), obejmujgcego analize danych zastanych oraz metode wywiadu standaryzowanego
z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety/wywiadu przygotowanego przez Wykonawce. Dla
realizacji celow mapowania, Wykonawca powinien wyczerpaé wszystkie dziatania zwigzane
z pozyskiwaniem danych, w tym — w razie konieczno$ci - zastosowac¢ wszystkie dopuszczone metody
i techniki badawcze wraz charakterystycznymi dla nich sposobami dotarcia do respondenta, a takze
podjgé wszystkie dziatania zwigzane z eliminacjg konsekwencji zidentyfikowanych w ofercie ryzyk
w przypadku ich wystgpienia (,ldentyfikacja ryzyk zwigzanych z realizacjg mapowania (w tym badan
i analiz) oraz opis dziatan zaradczych w przypadku ich wystgpienia”). Wyboru dopuszczonych do
zastosowania przez Zamawiajgcego metod i technik badawczych dokonuje Wykonawca. Zamawiajgcy
oczekuje, ze w przypadku braku pozyskania niezbednych informacji przy uzyciu pierwszej z wybranych
metod/technik badawczych, Wykonawca skorzysta z nastepnej, az do wyczerpania wymienionych
w tabeli nr 2 (,Metodyka badan”) metod i technik badawczych. Przyktad: jezeli Wykonawca nie
pozyska niezbednych informacji przy uzyciu desk research, to podejmie probe ich pozyskania
poprzez zastosowanie jednej z technik metody wywiadu, np. CAWI (np. przestanie linku z
dostepem do narzedzia badawczego na adres email szkoty). Jezeli dziatanie to nie doprowadzi do
pozyskania oczekiwanych informaciji, to podejmie probe zastosowanie kolejnej techniki np. CATI (préby
przeprowadzenia wywiadu drogg telefoniczng). Kolejnos¢ stosowania sposoboéw pozyskiwania
informacji jest dowolna. Informacja o sposobie/sposobach pozyskania informaciji dla kazdego z objetych
badaniem podmiotow powinna zosta¢é umieszczona w bazie danych, ktérg Wykonawca jest
zobowigzany dostarczy¢ Zamawiajgcemu. Jezeli mimo wyczerpania wszystkich przewidzianych w OPZ
sposobow pozyskiwania informacji, Wykonawca nie bedzie dysponowat petng informacjg o podmiocie
badania, zobowigzany jest do prezentacji wynikdw mapowania w oparciu o informacje czgstkowe,
z zaznaczeniem brakéw danych w poszczegoélnych obszarach (,bd” — brak danych).

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do sprawdzenia rzetelnosci dziatan Wykonawcy w przypadku
zgtaszanych ,brakéw danych”. Wykonawca jest zobowigzany udzieli¢ w takim przypadku
Zamawiajgcemu wszelkich informacji niezbednych do przeprowadzenia kontroli.

Tabela nr 2. Metodyka badan

Podmiot badany Préba Metodyka

Badanie petne — Wykonawca
zobowigzany jest objgc

Szkoty branzowe I i I badaniem wszystkie
stopnia zachodniopomorskie szkoty
branzowe'?

SZKOLY
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Badanie petne - Wykonawca
zobowigzany jest objgc

Technika, licea badaniem wszystkie
ogolnoksztatcace i szkoty | zachodniopomorskie Desk research
policealne technika, licea | / CAWI/ PAPI
ogolnoksztatcgce i szkoty | / CAPI/ CATI
policealne’?

Badanie petne - Wykonawca
zobowigzany jest objgc
badaniem wszystkie
zachodniopomorskie
uczelnie z uwzglednieniem
ich wydziatow i
Uczelnie prowadzonych na  nich
kierunkow'¢, a takze z
uwzglednieniem
zlokalizowanych w  waoj.
zachodniopomorskim filii
uczelni  majgcych  swoje
siedziby poza nim.

Centra Ksztatcenia
Zawodowego (Centra

POZASZKOLNE Ksztatcenia
PLACOWKI Ustawicznego, Centra Badanie petne — w oparciu o
KSZTALCENIA Ksztatcenia Rejestr Szkét i Placowek
USTAWICZNEGO Praktycznego), Oswiatowych'®

Branzowe Centra
Umiejetnosci

Badanie petne — w oparciu o
instytucje szkoleniowe | baze RIS'6

Wojewddzki Urzad Pracy | Badanie petne - Wykonawca
INSTYTUCJE | w Szczecinie i filia w | zobowigzany jest objgé
RYNKU PRACY | Koszalinie oraz | badaniem wszystkie
zachodniopomorskie zachodniopomorskie
powiatowe urzedy pracy | powiatowe urzedy pracy i
wojewodzki urzad pracy

Wymagania dotyczace analiz desk research:

a. W przypadku analiz opartych na desk research nalezy wskazaé zrédta danych.

b. Analizy mogg obejmowac szerszy zakres niz okreslony w problemach i celach badawczych (tabela

nr 1 Obszary mapowania w ujeciu problemowym), ale muszg pozostawa¢ Scisle zwigzane

z przedmiotem badan.

Wymagania dotyczgce badan ilo$ciowych:

a. W przypadku zastosowania metod i technik badan ilosciowych, kwestionariusze ankiety/wywiadu
zostang przygotowane przez Wykonawce.

" W przypadku niezaleznych od Wykonawcy probleméw z dostepem do wskazanych zasobéw (np. likwidacja zasobu),
Wykonawca zaproponuje Zamawiajacemu zasoby réwnowazne (preferowana domena *.gov). Korzystanie z nich bedzie mozliwe
po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiajgcego.

2 Wykonawca zobowigzany jest opiera¢ sie na danych zawartych w rejestrze https://rspo.gov.pl/zaawansowana

3w,

4 Wykonawca zobowigzany jest opierac¢ sie na danych zawartych w bazie RADON https://radon.nauka.gov.pl/dane/instytucje-
systemu-szkolnictwa-wyzszego-i-nauki

15 Wykonawca zobowigzany jest opiera¢ sig na danych zawartych w RSPO: https://rspo.gov.pl/ [obligatoryjne kategorie
wyszukiwania: Typ placowki > Branzowe Centrum Umiej¢tno$ci, Centrum Ksztalcenia Praktycznego, Centrum Ksztatcenia
Zawodowego, Niepubliczna placowka ksztalcenia ustawicznego i praktycznego, Niepubliczna placoéwka ksztatcenia
ustawicznego i praktycznego ze szkotami, Osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego]

6 Wykonawca zobowigzany opierac¢ sie na danych zawartych w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych:
https://stor.praca.gov.pl/portal/strona-glowna#/ris
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W przypadku zastosowania techniki CAWI, Wykonawca jest zobowigzany do udostepnienia
Zamawiajgcemu linku testowego do narzedzia w celu przeprowadzenia kontroli poprawnosci
dziatania narzedzia badawczego.

Link do testowego narzedzia badawczego technikag CAWI dla poszczegdlnych kategorii
respondentéw, zostanie dostarczony do Zamawiajgcego drogg elektroniczng (e-mail), na adres
wskazany w umowie, na trzy dni przed planowang realizacjg badania.

Wykonawca powinien posiadaé dostep do oprogramowania/urzgdzen teleinformatycznych itp.,
ktére umozliwiajg niezakidcong realizacje badan, z zapewnieniem bezpieczehstwa danych zgodnie
z obowiagzujgcymi przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych (w szczegdélnosci RODO).
Przed przystgpieniem do realizacji badan, Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia
szkolenia ankieterow, na ktérym zostang oni m.in. wprowadzeni w tematyke badania, zaznajomieni
ze stosowang terminologig oraz uwrazliwieni na potencjalne zagrozenia dla realizacji badania.

Przedmiot zamoéwienia w ramach badania pt. ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”, obejmuje:

a.
b.

opracowanie i przekazanie raportu metodologicznego (wersja elektroniczna w formacie *.doc, *pdf),
pozyskanie informacji w zakresie okreslonym w tabeli nr 1 (,Obszary mapowania w ujeciu
problemowym?”), w oparciu o analizy desk research i/lub przeprowadzenie badan ilosciowych (tabela
nr 2 Metodyka badan),

opracowanie i przekazanie sprawozdania z realizacji badan (wersja elektroniczna w formacie *.doc,
*.pdf),

. opracowanie i przekazanie raportu kornicowego wraz z oktadkg (wersja elektroniczna w formacie*.doc

oraz *.pdf. edytowalny) przygotowanego zgodnie ze strukturg opisang w tabeli nr 3,

. opracowanie i przekazanie powstatych w wyniku przeprowadzonych badan i analiz baz danych

(wersja elektroniczna w formacie*.xls oraz *.csv).

Przedmiot zamoéwienia w ramach badania pt. ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”, zostanie wykonany zgodnie z ponizszym haromonogramem:

Na realizacje przedmiotu zamdwienia Zamawiajgcy przeznacza do 83 dni roboczych od dnia
podpisania umowy.

Poszczegodlne prace wykonane zostang wedtug nastepujgcego harmonogramu:

1) W ciggu 10 dni roboczych od dnia podpisania umowy, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu

Raport metodologiczny, ktéry bedzie zawierat:

v' przygotowane przez Wykonawce narzedzia badawcze dla badan ilosciowych dla kazdej z
kategorii badanych podmiotéw (tabela nr 2 ,Metodyka badan”)'?,

v' opis zidentyfikowanych w ofercie ryzyk zwigzanych z realizacjg badan ilosciowych oraz
sposobow postepowania w przypadku odmow respondentéw wziecia udziatu w badaniu,
zapewniajgcych zachowanie wymaganego poziomu realizacji proby,

v zestawienie ustalonych na dzien podpisania umowy liczebnosci poszczegdlnych kategorii
podmiotow objetych badaniem, przy wykorzystaniu obligatoryjnych zasobdéw
informacyjnych (punkt 2.6),

v szczegdtowy harmonogram prac przedstawiony na wykresie Gantt'a z podaniem terminéw
rozpoczecia, trwania i zakonczenia poszczegdlnych zadan i etapdw realizacji zamowienia;
terminy przekazania Zamawiajgcemu przedmiotu zamdwienia; przewidziane dla
Zamawiajgcego terminy ocen, zgtaszania uwag i poprawek do przekazanych przez
Wykonawce materiatdw; ponowny termin przekazania poprawionych/uzupetnionych
materiatdéw z badania. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wnoszenia uwag i poprawek
do zaproponowanego harmonogramu,

v do Raportu metodologicznego Wykonawca zobowigzany jest dotgczyé schematy baz
danych w formacie *.xls zawierajgce wszystkie zmienne wystepujgce w mapowaniu.

Raport metodologiczny w formacie *.doc nalezy dostarczy¢ do Zamawiajgcego drogg elektroniczng (e-
mail) na adres wskazany w umowie.

17 Zamawiajacy oczekuje przygotowania narzedzi w wersjach przystosowanych do jednej z
dopuszczonych technik badawczych CAWI, CATI, PAPI lub CAPI.
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W terminie do 5 dni roboczych od otrzymania raportu metodologicznego, Zamawiajgcy dokona oceny
otrzymanych materiatow.

Wykonawca bedzie zobligowany do wprowadzenia wszystkich zgtoszonych uwag w ciggu 5 dni
roboczych od ich otrzymania i przestania poprawionego raportu metodologicznego do Zamawiajgcego.

W terminie do 3 dni roboczych od otrzymania poprawionego raportu metodologicznego, Zamawiajgcy
dokona jego pisemnej akceptacji i poinformuje Wykonawce o decyzji, ktéra bedzie warunkiem
rozpoczecia realizacji prac badawczo-analitycznych.

Brak zastrzezen i uwag do otrzymanego materialu i pisemna akceptacja jest warunkiem
rozpoczecia realizacji dalszych prac ujetych w przedmiocie zamoéwienia.

2) W terminie do 15 dni roboczych od pisemnej akceptacji przez Zamawiajgcego raportu
metodologicznego, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu:

a) projekt przykladowego opracowania graficznego obejmujgcego rezultaty =z
przeprowadzonego dla wybranego powiatu wojewddztwa zachodniopomorskiego
mapowania placéwek w obszarze edukacji formalnej. Projekt powinien zostac
opracowany z wykorzystaniem zawartos$ci ujetej w Zataczniku nr 1 Mapowanie
zachodniopomorskich technikow, szkol braniowych I i Il stopnia, szkol

policealnych oraz liceow ogolnoksztatcgcych.

b) projekt przyktadowego opracowania graficznego obejmujgcego rezultaty z
przeprowadzonego mapowania uczelni w wojewodztwie zachodniopomorskim.
Projekt powinien zosta¢ opracowany z wykorzystaniem zawarto$ci ujetej w
Zataczniku nr 2 Mapowanie zachodniopomorskich uczelni.

c) projekt przyktadowego opracowania graficznego obejmujgcego rezultaty z
przeprowadzonego mapowania instytucji szkoleniowych dla wybranego powiatu
wojewodztwa zachodniopomorskiego. Projekt powinien zosta¢ opracowany z
wykorzystaniem zawartosci ujetej w Zatgczniku nr 3 Mapowanie instytucji
szkoleniowych.

d) projekt przykladowego opracowania graficznego obejmujacego rezultaty z
przeprowadzonego mapowania pozaszkolnych placéowek ksztatcenia ustawicznego
dla wybranego powiatu wojewddztwa zachodniopomorskiego. Projekt powinien
zostac opracowany z wykorzystaniem zawartosci ujetej w Zataczniku nr 4
Mapowanie pozaszkolnych placéwek ksztafcenia ustawicznego.

Przedstawione w Zatgcznikach formy graficzne stanowig materiat pogladowy, ktéry moze podlegac
modyfikacjom, o ile nie bedzie wigzato sie to z redukcjg wymaganej zawartosci informacyjnej oraz
zmiang przyjetej w zatgczniku struktury dokumentu, szczegdlnie w zakresie ostabienia czytelno$ci i
przejrzystosci. Wszelkie zmiany zaproponowane przez Wykonawce muszg uzyskac¢ akceptacje
Zamawiajgcego.

Projekty opracowania graficznego w formacie *.pdf edytowalnym nalezy dostarczyé¢ do
Zamawiajgcego droga elektroniczng (e-mail) na adres wskazany w umowie.

Zamawiajacy przekaze uwagi do otrzymanych od Wykonawcy projektéw graficznych w terminie do 5
dni roboczych od dnia ich otrzymania. Wykonawca ma obowigzek uwzgledni¢ zgtoszone przez
Zamawiajgcego uwagi i przekaza¢ ponownie Zamawiajgcemu poprawione projekty graficzne w terminie
do 5 dni roboczych od dnia otrzymania uwag drogg mailowg na adres (e-mail) wskazany w umowie.
Zamawiajgcy w terminie do 2 dni roboczych od dnia otrzymania poprawionych materiatéw, przekaze
Wykonawcy informacje o ich akceptacji albo zgtosi konieczno$¢ zmian w projektach graficznych.
Wykonawca w terminie do 2 dni roboczych od otrzymania ewentualnych uwag, zobowigzany jest do
przestania materiatéw poprawionych zgodnie z oczekiwaniami Zamawiajgcego. Zamawiajgcy w terminie
do 2 dni roboczych poinformuje Wykonawce o akceptacji lub braku akceptacji otrzymanych
materiatow.
Dalsze dokonywanie zmian w_przygotowanych przez Wykonawce projektach graficznych,
powoduje zwloke oraz wiaze sie z naliczeniem kar umownych.
Brak zastrzezen i uwag do projektéw graficznych i pisemna ich akceptacja jest warunkiem
przygotowania raportu korncowego.

3) W terminie do 60 dni roboczych od pisemnej akceptacji przez Zamawiajgcego raportu

metodologicznego, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu raport kohcowy w wersiji
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elektronicznej z badania wraz z oktadkg oraz materiaty uzupetniajgce zgodnie z ponizszymi
wymaganiami i zakresem:

Raport kohcowy z badania wraz z okladka

Wykonawca jest zobowigzany do stworzenia raportu kohcowego w wersji elektronicznej zawierajgcego

minimum 160 stron.

Wykonawca jest w petni odpowiedzialny za rzetelno$¢ informaciji zawartych w raporcie.
Raport koncowy w wersji elektronicznej z badania powinien posiada¢ strukture okreslong w tabeli nr 3
(Tabela nr 3 ,Struktura Raportu koncowego”).
Tabela nr 3. Struktura Raportu korncowego

rynku pracy w kontekscie ISWZP oraz oferty
edukacyjnej.

W podrozdziale powinny znalezé sie

Krotka charakterystyka zachodniopomorskiego
rynku pracy zawierajgca graficzng prezentacje
przenikania sie obszarédw rynku pracy (m.in.
obszaréw koncentracji inteligentnych specjalizacji
wojewodztwa zachodniopomorskiego, koncentracji
branz) ze specyficznymi dla nich zawodami i
zwigzang z nimi ofertg edukacyjna.

1.2. Edukacja formalna w wojewoddztwie
zachodniopomorskim - szkoly
ponadpodstawowe

W podrozdziale powinny znalez¢ sie zestawienia w
formie  wykresow i/lub map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujgce aktualny i historyczny stan
i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:

NAZWA CZESCI ZAWARTOSC POSZCZEGOLNYCH CZESCI FORMA
RAPORTU RAPORTU
Spis tresci tekst
Podstawowe informacje o} ~-Mapowaniu
zachodniopomorskich instytucji edukacyjnych i
Wprowadzenie rynku pracy”, w tym informacje o tresci, odbiorcach i tekst
celach.
Opis zastosowanych w badaniu metod i technik
Nota metodologiczna badawczych, metod analizy; sposobdw doboru prob tekst
badawczych i sposobow dotarcia do respondentéw.
Jaka jest charakterystyka wojewédztwa
ROZDZIAL 1 zachodniopomorskiego i jego pozycja w kraju w Wykresy +
kontekscie edukacji formalnej i pozaformalnej? mapy + tekst
Edukacja formalna i (w formie
pozaformalna w Rozdziat powinien zawierac: kroétkich
wojewodztwie komentarzy,
zachodniopomorskim 1.1. Charakterystyka zachodniopomorskiego definiciji itp.)
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wynikbw  egzaminédw  zawodowych,  wynikow
maturalnych, wskaznikow  skolaryzacji dla
poszczegolnych form  ksztalcenia formalnego
(technika, szkoly branzowe | stopnia, szkoty
branzowe Il stopnia, licea ogdlnoksztatcgce, szkoty
policealne), liczby nauczycieli zawodu (z podziatem
na: nauczycieli praktycznej nauki zawodu i
nauczycieli teoretycznych przedmiotéw
zawodowych) na 1000 uczniéw, ilosciowej i
jakosciowej  analizy  kierunkdw  ksztatcenia
szkolnictwa branzowego w  wojewddztwie
zachodniopomorskim z uwzglednieniem poréwnan z
innymi wojewddztwami; analizy i oceny oferty
edukacyjnej w kontekscie zawoddéw deficytowych na
zachodniopomorskim rynku pracy (w tym w
odniesieniu do wynikéw ,Barometru Zawodow”), a
takze potrzeb zwigzanych z Inteligentnymi
Specjalizacjami Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego (ISWZP).

1.3. Edukacja formalna w wojewddztwie
zachodniopomorskim — uczelnie

W podrozdziale powinny znalezc sie zestawienia w
formie  wykresow i/lub map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujgce aktualny i historyczny stan
i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:
oferty zachodniopomorskich uczelni, z
uwzglednieniem analizy poréwnawcze;j z
pozostatymi  wojewodztwami (w tym liczba
studentéw z uwzglednieniem typu uczelni oraz grup
kierunkéw); analizy i oceny oferty edukacyjnej
uczelni w kontekscie zawodow deficytowych na
zachodniopomorskim rynku pracy (w tym w
odniesieniu do wynikéw ,Barometru Zawodow”), a
takze potrzeb zwigzanych z Inteligentnymi
Specjalizacjami Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego (ISWZP).

1.4. Edukacja pozaformalna w wojewoédztwie
zachodniopomorskim — instytucje szkoleniowe

W podrozdziale powinny znaleZ¢ sie zestawienia w
formie  wykreséw i/lub map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujgce aktualny i historyczny stan
i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:
charakterystyki zachodniopomorskiego rynku
szkoleniowego z uwzglednieniem liczby i specyfiki
oferty firm szkoleniowych w wymiarze aktualnym i
historycznym, z uwzglednieniem analizy
poréwnawczej zachodniopomorskiego rynku
szkoleniowego z istniejgcymi w pozostatych
wojewddztwach; analizy zachodniopomorskiego
rynku szkoleniowego w wymiarze przestrzennym (w
tym koncentracje, rozproszenia itp.).

1.5. Edukacja pozaformalna w wojewddztwie
zachodniopomorskim - placowki ksztatcenia
ustawicznego

70



W podrozdziale powinny znalezc sie zestawienia w
formie  wykresow i/lub  map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujgce aktualny i historyczny stan
i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:
charakterystyki zachodniopomorskich  placéwek
ksztatcenia ustawicznego z uwzglednieniem ich
specyfiki  jakosciowej oraz  ilosciowej, z
uwzglednieniem analizy poréwnawczej z
pozostatymi wojewddztwami.

ROZDZIAL 2

21 x Edukacja formalna
w powiatach
wojewodztwa
zachodniopomorskiego
(z wylaczeniem uczelni)

Jaka jest charakterystyka powiatow
wojewodztwa zachodniopomorskiego w
kontekscie edukacji formalnej realizowanej na
poziomie szkét ponadpodstawowych?

W rozdziale 2 Wykonawca zobowigzany jest
zamies$cic rezultaty przeprowadzonego na poziomie
powiatow  wojewddztwa zachodniopomorskiego
mapowania placéwek w obszarze edukacji formalnej
(z wytgczeniem uczelni). Rezultaty mapowania
powinny zosta¢ przedstawione oddzielnie dla
kazdego z zachodniopomorskich powiatéw (w tym
miast _na  prawach  powiatu)  Wykonawca
zobowigzany jest przygotowac¢ w formie graficznej i
tekstowej  charakterystyki  oferty  edukacyjnej
Zlokalizowanych w powiecie technikow, szkot
branzowych I i lI-go stopnia, szkoét policealnych oraz
liceow ogolnoksztatcgcych zgodnie z
przedstawionym w ZAt ACZNIKU nr 1 schematem.
Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzic¢
mapowanie uwzgledniajgce wszystkie zmienne
(charakterystyki) wymienione w pkt. 1 (szkoty
ksztatlcgce w zawodach) oraz pkt. 2 (licea
ogolnoksztatcgce) ZALACZNIKA nr 1 dla
poszczegdlnych typow szkot.

Rozdziat powinien zawierac:

Prezentacje poszczegodlnych
zachodniopomorskich powiatéw w kontekscie
edukacji formalnej realizowanej na poziomie szkot
ponadpodstawowych, tj. technikow, szkot
branzowych | i Il stopnia, szkdét policealnych oraz
licedbw ogdlnoksztatcgcych. Zamawiajgcy wymaga,
aby charakterystyki poszczegdlnych powiatéw
stanowity spdjne czesci. Wykonawca zobowigzany
jest dla kazdego z powiatéw przygotowac oddzielnie
charakterystyki opisane w punktach
21./2.2./2.3.12.4./25. W ramach rozdziatu 2
Wykonawca jest zobowigzany przygotowa¢ 21
charakterystyk zgodnych z ponizszymi wymogami.

2.1. Lokalizacja szkét ponadpodstawowych w
powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie placéwek edukacyjnych.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatdw z zaznaczonymi placéwkami
edukacji formalnej (szkoty branzowe 1 i Il stopnia,

Mapy +
wykresy +
tabele + tekst
(w formie
krétkich
komentarzy
oraz
niezbednych
definiciji)

Mapowanie wg
ZAL ACZNIK
nr1
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technika, licea ogodlnoksztatcgce, szkoty policealne),
tabele, wykresy oraz komentarze zgodnie z
ZALACZNIKIEM nr 1 (czes¢ A. Mapowanie
placéwek edukacyjnych w danym powiecie)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdziatu.

2.2. Szkolty ponadpodstawowe w powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego — mapowanie
placowek edukacyjnych z uwzglednieniem ich
charakterystyk.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatdbw z zaznaczonymi placowkami
edukacji formalnej (szkoty branzowe | i Il stopnia,
technika, licea ogodlnoksztatcgce, szkoty policealne),
tabele, wykresy oraz komentarze zgodnie =z
ZArACZNIKIEM nr 1 (czes¢ B. Mapowanie
placéwek edukacyjnych w powiecie z
uwzglednieniem ich charakterystyk) wyznaczajgcym
kryteria minimalne zawartosci podrozdziatu.

2.3. Charakterystyka szkét ponadpodstawowych w
powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie kierunkéw ksztalcenia branzowego
wraz z ich charakterystykami.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatéw z zaznaczonymi lokalizacjami ofert
kierunkébw  ksztatlcenia  branzowego  (szkoty
branzowe | i Il stopnia, technika, szkoty policealne)
wraz z ich charakterystykami, tabele, wykresy oraz
komentarze zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 1 (czesé
C. Mapowanie kierunkéw ksztatcenia w powiecie
wraz z ich charakterystykami) wyznaczajgcym
kryteria minimalne zawarto$ci podrozdziatu.

2.4. Charakterystyki powiatéw wojewédztwa
zachodniopomorskiego w kontekscie oferty i
zasoboéw edukacji formalne;j.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- tekst, wykresy, tabele, mapy zawierajgce
informacje dotyczgce: wspoétczynnika skolaryzacji
dla poszczegodlnych typow szkét, liczba nauczycieli
zawodu (z podziatem na nauczycieli praktycznej
nauki zawodu oraz nauczycieli teoretycznych
przedmiotéw zawodowych) i jej relacja do liczby
ucznidw, zwiezty opis specyfiki oferty edukacyjnej w
danym powiecie w wymiarze iloSciowym i
jakosciowym (w tym ocena oferty z uwzglednieniem
listy zawoddéw deficytowych wyszczegdlnionych w
najnowszej edycji ,Barometru zawoddw” oraz z
uwzglednieniem ISWZP).
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2.5. Wykaz szkét w powiatach wojewodztwa
zachodniopomorskiego wraz z odniesieniem do
instytucjonalnych zasobéw informacyjnych.

W podrozdziale powinna znalez¢ sie:

Tabela _zawierajgca linki do informacyjnych
zasobow instytucjonalnych szkét (technika, szkoty

branzowe | stopnia, szkoty branzowe Il stopnia, licea
ogolnoksztatcagce, szkoly policealne) w powiatach;
linki do zasobow informacyjnych wybranych
instytucji oswiatowych zawierajgcych informacje
dotyczace zachodniopomorskich szkét (w  tym:
Okregowa Komisja Egzaminacyjna, Kuratorium
Oswiaty itp.).

ROZDZIAL 3

Edukacja formalna na
poziomie wyzszym w
wojewddztwie
zachodniopomorskim
(uczelnie)

Jaka jest charakterystyka wojewodztwa
zachodniopomorskiego w kontekscie edukacji
formalnej realizowanej na poziomie szkét
wyzszych?

W rozdziale 3 Wykonawca zobowigzany jest
zamieScic rezultaty przeprowadzonego na poziomie
wojewodztwa zachodniopomorskiego mapowania
uczelni wyzszych. Wykonawca zobowigzany jest
przygotowa¢ w formie graficznej i tekstowej
charakterystyki oferty edukacyjnej zgodnie z
przedstawionym w ZAt ACZNIKU nr 2 schematem.
Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzic¢
mapowanie uwzgledniajgce wszystkie zmienne
(charakterystyki) wymienione w ZAt ACZNIKU nr 2.

3.1. Lokalizacja szkét wyzszych na terenie
wojewoddztwa zachodniopomorskiego — mapowanie
uczelni.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy wojewoddztwa z zaznaczonymi na nich

uczelniami, tabele, wykresy oraz komentarze
zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 2 (czes¢ A.
Mapowanie uczelni w wojewodztwie

zachodniopomorskim oraz cze$¢ B. Mapowanie filii
uczelni w wojewddztwie zachodniopomorskim)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdziatu.

3.2. Charakterystyka szkot wyzszych na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie uczelni wraz z ich
charakterystykami.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapa lub mapy wojewédztwa z zaznaczonymi na
niej/nich uczelniami (w tym filiami), tabele, wykresy
oraz komentarze zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 2
(czes¢ C. Mapowanie uczelni w wojewodztwie
zachodniopomorskim z  uwzglednieniem ich
charakterystyk) wyznaczajgcym kryteria minimalne
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uwzglednienie
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czestotliwosci
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zréznicowania
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maksymalnie
krotkich
komentarzy
oraz
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ZALACZNIK
nr 2

73



zawartosci podrozdziatu.

3.3. Charakterystyka szkot wyzszych na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie kierunkéw ksztatcenia w
zachodniopomorskich uczelniach wraz z ich
charakterystykami

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapa wojewodztwa zachodniopomorskiego z
zaznaczonymi lokalizacjami  ofert  kierunkow
ksztatcenia na poziomie wyzszym wraz z ich
charakterystykami, tabele, wykresy oraz komentarze
zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 2 (czes¢ D.
Mapowanie kierunkow ksztatcenia w
zachodniopomorskich uczelniach wraz z ich
charakterystykami) wyznaczajgcym kryteria
minimalne zawartosci podrozdziatu.

3.4. Charakterystyka wojewodztwa
zachodniopomorskiego w kontekscie oferty i
zasobow edukaciji formalnej na poziomie

wyzszym

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- tekst, wykresy, tabele, mapy zawierajgce
informacje dotyczgce: koncentracji szkdt wyzszych,
zréznicowania oferty edukacyjnej na poziomie
wyzszym, natezenia wspotpracy uczelni z
pracodawcami, wspétczynnika skolaryzacji, dostepu
do placéwek ,noclegowych” (akademiki) bedgcych w
zasobach uczelni, dostepnosci kwalifikacyjnych
kurséow  zawodowych  (KKZ),  wystepowania
mozliwosci zdobywania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych (DUZ), wystepowania programow
wymiany  miedzynarodowej;  ksztalcenia na
kierunkach zwigzanych ISWZP; zaplecza sportowo-
rekreacyjnego uczelni; wystepowania kierunkéw
patronackich / z patronatem; kota studenckie i ich
specyfika;  dostepnosci uczelni dla o0séb
niepetnosprawnych, certyfikatow jakosci
ksztatcenia, liczby nauczycieli akademickich na
1000 studentéw, ocen otrzymywanych przez
jednostki akademickie zachodniopomorskich uczelni
w ramach ocen Polskiej Komisji Akredytacyjnej i
ocen parametrycznych. Zawarte w podrozdziale
informacje  dotyczace  zréznicowania  oferty
edukacyjnej, wspotczynnika skolaryzacji, liczby
nauczycieli akademickich na 1000 studentéw, ocen
parametrycznych, powinny by¢ zestawiane z
informacjami dla pozostatych wojewddztw.

3.5. Wykaz szkot wyzszych w powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego wraz z
odniesieniem do instytucjonalnych zasobow
informacyjnych.

W podrozdziale powinna znalez¢é sie:
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Tabela zawierajgca linki do informacyjnych
zasobow aktywnych w wojewodztwie
zachodniopomorskim uczelni wyzszych, a takze
wybranych instytucji szkolnictwa wyzszego (Polska
Komisja Akredytacyjna — baza ocen PKA dla
kierunkéw, Narodowa Agencja Wymiany
Akademickiej — lista jednostek akademickich z
oceng parametryczng itp.).

ROZDZIAL 4

21 x Edukacja
pozaformalna w
powiatach wojewddztwa
zachodniopomorskiego
(instytucje szkoleniowe)

Jaka jest charakterystyka powiatow
wojewodztwa zachodniopomorskiego w
kontekscie edukacji pozaformalnej realizowanej
przez instytucje szkoleniowe?

W rozdziale 4 Wykonawca zobowigzany jest
zamies$cic rezultaty przeprowadzonego na poziomie
powiatow  wojewddztwa zachodniopomorskiego
mapowania instytucji szkoleniowych. Wykonawca
zobowigzany jest przygotowac w formie graficznej i
tekstowej charakterystyki oferty edukacyjnej zgodnie
z przedstawionym w ZALACZNIKU nr 3
schematem. Wykonawca zobowigzany jest
przeprowadzic mapowanie uwzgledniajgce
wszystkie zmienne (charakterystyki) wymienione w
ZAtACZNIKU nr 3.

4.1. Instytucje  szkoleniowe w  powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego - lokalizacja
instytucji szkoleniowych.

W podrozdziale powinna znalez¢ sie:

- mapa wojewddztwa z podziatem na powiaty, z
zaznaczonymi lokalizacjami instytucji szkoleniowych
i informacjg o ich liczebnosci w poszczegdinych
powiatach, zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 3 (czes¢ A.
Mapowanie instytucji szkoleniowych na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdziatu.

4.2. Instytucje  szkoleniowe w  powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego — mapowanie
oferty instytucji szkoleniowych na powiaty.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatéw, z zaznaczonymi lokalizacjami
instytucji szkoleniowych i ich charakterystykami, a
takze charakterystykg oferty szkoleniowej w danym
powiecie, zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 3 (czes$¢ B.
Mapowanie instytucji szkoleniowych w powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego z
uwzglednieniem ich specyfiki) wyznaczajgcym
kryteria minimalne zawartosci podrozdziatu.
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ROZDZIAL 5

Pozaszkolne placowki
ksztafcenia
ustawicznego w
wojewddztwie
zachodniopomorskim

Jaka jest charakterystyka powiatow
wojewodztwa zachodniopomorskiego w
kontekscie edukacji pozaformalnej realizowanej
przez pozaszkolne placéwki ksztatcenia
ustawicznego?

W rozdziale 5 Wykonawca zobowigzany jest
zamie$cic rezultaty przeprowadzonego na poziomie
powiatow  wojewddztwa zachodniopomorskiego
mapowania pozaszkolnych placéwek ksztatcenia
ustawicznego. Wykonawca zobowigzany jest
przygotowa¢ w formie graficznej i tekstowej
charakterystyki oferty edukacyjnej zgodnie z
przedstawionym w ZAt ACZNIKU nr 4 schematem.
Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzic¢
mapowanie uwzgledniajgce wszystkie zmienne
(charakterystyki) wymienione w ZAtACZNIKU nr 4.

5.1. Instytucje = szkoleniowe w  powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego - lokalizacja
pozaszkolnych placéwek ksztatcenia
ustawicznego.

W podrozdziale powinna znalez¢ sie:

- mapa wojewddztwa z podziatem na powiaty, z
zaznaczonymi lokalizacjami placéwek ksztatcenia
ustawicznego'® z informacjg o ich liczebnosci w
poszczegodlnych powiatach, zgodnie z
ZALACZNIKIEM nr 4 (czes¢ A. Mapowanie
pozaszkolnych placéwek ksztatcenia ustawicznego
na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdziatu.

5.2. Pozaszkolne placowki ksztatcenia ustawicznego
w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie placowek z uwzglednieniem ich
charakterystyk.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatéw z zaznaczonymi pozaszkolnymi
placéwkami ksztalcenia ustawicznego, tabele,
wykresy oraz komentarze zgodnie z
ZALACZNIKIEM nr 4 (czes¢ B. Mapowanie
pozaszkolnych placowek ksztatcenia ustawicznego
w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdzialu z  uwzglednieniem  kierunkéw
ksztatcenia zawodowego, form praktycznej nauki
zawodu, wspotpracy z pracodawcami, mozliwosci
zdobycia dodatkowych uprawnien zawodowych
(UprZ), dostepu do infrastruktury noclegowe;j, oferty
kwalifikacyjnych  kursow zawodowych (KKZ),

dostepnosci dla 0s6b niepetnosprawnych,
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18 Centra Ksztatcenia Zawodowego (Centra Ksztatcenia Ustawicznego, Centra Ksztatcenia Praktycznego), Branzowe Centra

Umiejetnosci
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mozliwosci zdobycia kwalifikacji rynkowych (KR),
udzialu w  miedzynarodowych programach
wspotpracy, ksztalcenia w zawodach ISWZP,
mozliwosci zdobywania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych (DUZ).

5.3. Wykaz pozaszkolnych placéwek ksztatcenia
ustawicznego w wojewodztwie
zachodniopomorskim — linki do informacyjnych
zasobow instytucjonalnych. Wykaz prowadzonych
przez nie kierunkéw ksztatcenia / zawodow z
zaznaczeniem, ktére z nich mozna uzna¢ za
zwigzane z deficytami na rynku pracy oraz z ISWZP.

Jakiego wsparcia w zakresie edukacji formalnej i

ROZDZIAt 6 pozaformalnej udzielajg zachodniopomorskie Mapy z
urzedy pracy? uwzglednienie
Zachodniopomorskie m lokalizaciji,
urzedy pracy W rozdziale 6 Wykonawca zobowigzany jest | zroznicowania
(WUP oraz PUP) zamiesSci¢  informacje  dotyczgce  lokalizacji | prezentowany

zachodniopomorskich urzedéw pracy (wraz z filiami) | ch instytucji +
oraz oferty wsparcia w zakresie pozyskiwania | tabele + tekst

kompetencji zawodowych w ramach edukacji w formie
formalnej i nieformalnej. maksymalnie
krotkich

6.1. Zachodniopomorskie urzedy pracy — lokalizacja | komentarzy,
zachodniopomorskich urzedow pracy wraz z | niezbednych
filiami. definicji,

W podrozdziale powinna znalezé sie:

- mapa wojewddztwa z podziatem na powiaty, z
zaznaczonymi lokalizacjami urzedéw pracy z
informacjg o ich liczebnosci w poszczegodlnych
powiatach,

6.2. Zachodniopomorskie urzedy pracy -—
charakterystyka wsparcia edukacji formalnej i
nieformalnej ze strony urzedéw pracy.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- zestawienie urzeddéw pracy z przypisanymi im
informacjami dotyczgcymi dostepnych w nich
formami wsparcia w zakresie edukacji formalnej i
nieformalnej wraz z linkami do zasobdéw
informacyjnych instytuciji.

Bibliografia

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w raporcie koncowym w wersji elektronicznej, w oparciu
o wyniki przeprowadzonych badan, zrealizowat wszystkie cele badawcze wymienione w Tabeli
nr 1 Obszary mapowania w ujeciu problemowym.

Wykonawca jest odpowiedzialny za: stylistyczng korekte tekstu raportu koricowego z badania, usuniecie
btedéw ortograficznych i interpunkcyjnych, sprawdzenie tekstu pod wzgledem logicznej spdjnosci,
typografie tekstu. Raport zawierajgcy btedy redakcyjne lub typograficzne, w tym m.in. ortograficzne,
stylistyczne, interpunkcyjne, logiczne, nieprawidtowe przypisy i odwotania do zrédet, btedy w opisach
tabel i wykresow itd. nie bedzie przyjety przez Zamawiajgcego.

Wymagania dotyczgce redakcji tekstu raportu koncowego w wersji elektronicznej z badania:
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1. Nalezy uzywac¢ odpowiedniej, dobranej do tematyki badahn terminologii. Jesli dany termin
pojawia sie po raz pierwszy, nalezy go zdefiniowac. Jesli dany termin pochodzi z jezyka obcego
nalezy poszukac¢ jego odpowiednika w jezyku polskim (jesli takiego nie posiada i Wykonawca
stworzy wiasny, woéwczas winien wskazaé¢ tok rozumowania, ktéry doprowadzit do takiego
wiasnie rozwigzania).

2. Raport powinien by¢ napisany spéjnym i przejrzystym jezykiem, mieé¢ spdjng logicznie
konstrukcje, spetnia¢ standardy stawiane publikacjom naukowo-badawczym oraz wynikajgce z
poprawnego stosowania jezyka polskiego w mowie i piSmie.

3. Raport powinien byé przygotowany w formie przyjaznej odbiorcy, tj. jego przygotowanie

poprzedzone zostanie staranng selekcjg informaciji, tekst zredagowany bedzie w sposaéb prosty

(krétkie akapity), tak aby zawierat esencje przekazu oraz gtéwne interpretacje i wnioski.

Zdania powinny by¢ krétkie, pojedyncze, co najwyzej podwdjnie ztozone.

W raporcie nie nalezy stosowa¢ metafor.

Nowe watki nalezy oddziela¢ akapitami, a jesli nie jest to nowy watek nie zaczynaé zdania od

nowej linijki.

Watki interpretacyjne nalezy wyraznie oddzielaé od watkéw analitycznych.

Omowienia pogladdéw innych autoréw nalezy oddziela¢ od wtasnych komentarzy.

Umiejetnie postugiwaC sie wszystkimi zasadami gramatycznymi jezyka polskiego oraz

zasadami interpunkcyjnymi, ich funkcja musi by¢ zrozumiata i konsekwentna.

10. Nalezy dostosowac typ narracji do schematu i rodzaju prezentowanych danych.

11. Podtytuty powinny by¢ konsekwentnie rozmieszczane na interlinii.

12. Tabele, schematy, rysunki i wykresy powinny mie¢ wtasng, ciggtg numeracje oraz nazwy,
a pod kazdym z nich powinna by¢ informacja o zrédle, z ktérego pochodzg, jesli sg efektem
pracy wiasnej nalezy zapisaé ,Zrédlo: opracowanie witasne na podstawie...”, jesli w
tabelach znajdujg sie skréty, wyjasnienia nalezy umieszczaé pod tabelg, wyjgtek stanowig
znane symbole statystyczne.

o0k
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Wymogi redakcyjne Raportu Koincowego z badania:

1. Edytor tekstu: MS Word, czcionka: Open Sans, format strony: A4, marginesy: lewy — 2,5 cm,
prawy — 3,5 cm, gorny i dolny — 2,5 cm, czcionka 12 pkt. Odstep miedzy wierszami 1,15; wciecie
na poczatku akapitu — 0,5 cm, justowanie obustronne.

2. Tabele i rysunki: Tytut tabeli nad tabelg (czcionka 10 pkt.), zrodto ponizej tabeli (czcionka 10
pkt.). Tytut nad rysunkiem (czcionka 10 pkt.), zrodto — pod rysunkiem (czcionka 10 pkt.). Tabele
i rysunki wytgcznie nieskanowane, jak najblizej miejsca powotania.

3. Symbole stosowane we wzorach powinny miec¢ jednolity rozmiar czcionki.

4. Wyniki badan powinny by¢ przedstawione w formie tekstowej, tabelarycznej i graficznej (formy
wykreséw muszg zosta¢ dostosowane do rodzaju danych).

5. Wykresy oraz tabele muszg by¢ przejrzyste i czytelne. W procesie edytorskim nalezy
uwzgledni¢ stosowanie réznicowania tekstu, np. poprzez uzycie koloréw, ramek, wyrdznien,
chmurek, itp.

6. Raport koncowy powinien zosta¢ dostarczony w wersji elektronicznej w formacie *.doc
oraz *.pdf edytowalny na adres (e-mail) wskazany w umowie. Wszystkie dane zawarte w
raporcie w tym mapy i wykresy, powinny mie¢ mozliwos¢ edycji danych i powinny zosta¢
przestane w oddzielnym pliku (*.xls).

Najpézniej w terminie do 60 dni roboczych od pisemnej akceptacji raportu metodologicznego,
Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu sprawozdanie z realizacji badan wraz z
oczyszczonymi bazami danych i tabelarycznymi zestawieniami z badan ilosciowych (w przypadku ich
przeprowadzenia) oraz analiz desk research z przeprowadzonych badan drogg elektroniczng (e-mail)
na adres wskazany w umowie. W przypadku braku mozliwosci przestania ww. materiatéw na adres (e-
mail) wskazany w umowie, ze wzgledu na ograniczenia zwigzane z wielko$cig przestanych plikow,
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ przekazania materiatdw za posrednictwem dysku w chmurze,
poprzez udostepnienie plikow Zamawiajgcemu w sieci Internet.

Sprawozdanie z realizacji badan

Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ podsumowanie realizacji badah w formie Sprawozdania
(wersja elektroniczna w formacie *.doc, liczba stron od 4 do 10 str.).

W ramach ww. sprawozdania Wykonawca przedstawi opis przebiegu przeprowadzonych prac, w tym —
w przypadku ich przeprowadzenia - badan ilosciowych (w tym m.in.: terminy realizacji wywiadéw
kwestionariuszowych, problemy na ktére napotkat i sposoby ich rozwigzywania).
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Dla Sprawozdania z realizacji badan obowigzujg takie same wymogi redakcyjne jak dla raportu
koncowego.

Bazy danych

Wykonawca jest zobowigzany do opracowania i przekazania Zamawiajgcemu oczyszczonych baz
danych z badan ilosciowych (w przypadku ich przeprowadzenia) oraz z analiz desk research w formie
elektronicznej w dwdch formatach: *.xIs oraz *.csv. Wykonawca powinien uwzgledni¢ w bazach
wszystkie mapowane podmioty oraz wszystkie zmienne wystepujgce w mapowaniu, a takze sposob
pozyskania danych (metody i techniki) z przypisaniem do kazdego z mapowanych podmiotéw.

Raport koncowy z badania w wers;ji elektronicznej wraz z oktadkg oraz materiatami uzupetniajgcymi
powinien zosta¢ przekazany drogg elektroniczng (e-mail) na adres wskazany w umowie.

Ocena i odbioér przedmiotu zaméwienia

Zamawiajgcy w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania wszystkich materiatéw stanowigcych realizacje
przedmiotu zamowienia, poinformuje Wykonawce drogg elektroniczng o akceptacji materiatéw (w formie
protokotu odbioru) albo zgtosi koniecznos¢é dokonania zmian. Wykonawca ma obowigzek uwzgledni¢
wszystkie zgtoszone przez Zamawiajgcego zmiany i przekaza¢ ponownie Zamawiajgcemu poprawione
materiaty w ciggu 5 dni roboczych od dnia przestania w/w uwag drogg mailowg na adres (e-mail)
wskazany w umowie. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do oceny materiatéw, w terminie 3 dni
roboczych od daty otrzymania poprawionych materiatéw. Na podstawie przekazanych Zamawiajgcemu
materiatow, sporzgdzony zostanie protokét odbioru lub Zamawiajacy wskaze zmiany, ktére nie zostaty
uwzglednione.

Dalsze dokonywane zmian w nienalezycie przygotowanych przez Wykonawce materiatach
powoduje zwloke oraz wigze sie z naliczeniem kar umownych.

Wykonawca ma obowigzek uwzgledni¢ wszystkie wskazane przez Zamawiajgcego zmiany i przekazaé
ponownie Zamawiajgcemu poprawione materiaty w terminie 2 dni roboczych od dnia przestania uwag
Zamawiajgcego drogg mailowg na adres (e-mail) wskazany w umowie.

Zamawiajagcy zastrzega sobie prawo do oceny materiatow, w terminie 2 dni roboczych od daty
otrzymania poprawionych materiatéw.

Opis wymagan wobec Wykonawcy dla realizacji zamowienia

1. W przypadku przeprowadzania badan ilosciowych Wykonawca ma obowigzek zapewnienia
respondentom petnej poufnosci pozyskanych od nich informacji w celu uzyskania jak
najbardziej wiarygodnych danych.

2. Wykonawca ma obowigzek pozostawania w statym kontakcie z Zamawiajgcym (spotkania,
kontakt telefoniczny i e-mail, wyznaczenie osoby do kontaktéw roboczych). Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo organizacji do trzech spotkan z Wykonawca w siedzibie Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy dopuszcza spotkania w formie online.

3. O spotkaniach Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce co najmniej na 3 dni robocze przed
planowanym terminem.

4. Przed przystgpieniem do realizacji badanh ilosciowych, Wykonawca zobowigzany jest do
przeprowadzenia szkolenia ankieteréw, na ktérym zostang oni wprowadzeni w tematyke
badania, zaznajomieni ze stosowang terminologig oraz uwrazliwieni na potencjalne zagrozenia
dla realizacji badania.

5. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany sktadu zespotu realizujgcego badanie jedynie po
uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego. Zmiana sktadu zespotu realizujgcego
badanie, moze nastgpi¢ jedynie w wyjgtkowych wypadkach tj. choroby, $mierci i innych
wypadkéw losowych przewidzianych w Kodeksie Pracy, na ktére przystuguje urlop
okolicznosciowy lub w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub uméw cywilno-prawnych
pomiedzy Wykonawcg, a poszczegolnymi cztonkami zespotu realizujgcego badanie. W
przypadku zaistnienia wymienionych sytuacji, Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢ na
zgdanie Zamawiajgcego stosowny dowdd, poswiadczajgcy zaistnienie jednej z wiw
okolicznosci. W przypadku zmiany oséb wchodzgcych w sktad zespotu realizujgcego badanie,
Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu, ze proponowane osoby spetniajg
warunki udziatu w postepowaniu dla osoby zastepowanej, o ktérych mowa w SOPZ.

6. Wykonawca na zgdanie Zamawiajgcego zobowigzany jest do udzielania szczegdétowych
informacji dotyczacych stanu realizacji prac badawczych na kazdym ich etapie. W takim
przypadku Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia dokumentacji niezbednej do
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10.

potwierdzenia prawidtowosci wykonanych prac. Wykonawca jest zobowigzany do
przedstawienia ww. opisu w ciggu 2 dni roboczych od dnia wystgpienia przez Zamawiajgcego
Z niniejszym wnioskiem. Sprawozdania zostang przekazane Zamawiajgcemu w formie
elektronicznej (e-mail) na adres wskazany w umowie.

Dokumenty i noéniki, zawierajgce dane osobowe wykorzystywane na potrzeby realizaciji
zamowienia, zostang przez Wykonawce komisyjnie zniszczone w terminie 10 dni roboczych od
daty podpisania koncowego protokotu odbioru bez uwag z realizacji przedmiotu zamowienia, a
protokét zniszczenia dokumentéw i nosnikow zawierajgcych dane osobowe zostanie
przekazany Zamawiajgcemu w formie elektronicznej (e-mail) na adres wskazany w umowie.
Wykonawca zobowigzany jest do umieszczania na wszystkich materiatach wykorzystywanych
podczas realizacji Przedmiotu zamowienia logotypéw w tym: logotypu Krajowego Planu
Odbudowy, logotypu i barw Rzeczypospolitej Polskiej, logotypu Unii Europejskiej z
odniesieniem do Sfinansowane przez Uni¢ Europejska NextGeneractionEU, logotypu
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie oraz Pomorza Zachodniego.

Wykonawca zobowigzany jest takze do zamieszczenia w materiatach informacji: Projekt
realizowany przez Wojewoédztwo Zachodniopomorskie/Wojewddzki Urzad Pracy w
Szczecinie w ramach naboru pt. ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dzialan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz
uczenia sie przez cale zycie, w tym uczenia sie dorostych”. Inwestycja A3.1.1. Wsparcie
rozwoju nowoczesnego ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia
sie przez cale zycie.

Niezbedne logotypy zostang przekazane Wykonawcy drogg mailowg na adres (e-mail)
wskazany w umowie po jej podpisaniu.
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Edukacja formalna - LEGENDA
[technika, szkoty branzowe | i Il stopnia, szkoty policealne, licea ogolnoksztafcqce]

ZAtACZNIK NR 1 DO OPZ

rafika poglgdowa . ;
grafika p IZ q Licea ogdlnoksztatcace
dane przyktadowe Technika
Szkoty branzowe | stopnia
Szkoty branzowe Il stopnia
Szkota policealna
LO TECH BRI BRIl PLic
5 3 1 2 3
Liczba placéwek danego
typu w lokalizacji
Czy szkota realizuje Czy szkota Czy szkota ksztatci w
Czy szkota programy wymiany umozliwia odbycie zawodach miesz'czqcych sig
posiada krajowej i/lub kwalifikacyjnych w ramach Inteligentnych
burse/internat? miedzynarodowe;? kurséw Specjalizacjach Woj.
zawodowych? Zachodniopomorskiego?

Miejsce na kolejng zmienng
charakteryzujaca oferte
szkoty (Wykonawca
zobowigzany jest do
uwzglednienia wszystkich
ID  Bursa Certyfikat WYM DUZ = KKZ NP  ISWZP Uprz ... zmiennych wymienionych w
pkt 1 oraz pkt 2

| ZAtACZNIKA 1 odpowiednio
16 © © © © © ® © ®

dla poszczegdlnych typow
szkot)
Czy szkota oferuje
mozliwosc¢ zdobycia
dodatkowych uprawnien
Czy szkota P
Czy szkota y i o zawodowych?
Numer . umoziiwia Czy szkota umozliwia
Lo posiada zdobywanie ki b
placowki certyfikaty nauke osobom
- dodatkowych niepetnosprawnym?
na liscie jakosci? o ‘i ’
umiejetnosci
zawodowych?

® O

Nie wystepuje
Wystepuje

Czy dany kierunek
ksztatcenia branzowego
miesci sie w ramach
Inteligentnych Specjalizacji
Wojewoddztwa 81
Zachodniopomorskiego?

Czy dany kierunek ksztatcenia
branzowego jest deficytowy na
zachodniopomorskim rynku
pracy? (na podstawie ,Barometru
Zawodow”)



Edukacja formalna - POWIAT WALECKI
[technika, szkoty branzowe | i Il stopnia, szkoty policealne, licea ogdlnoksztafcqce]

A. Mapowanie placowek
edukacyjnych w danym
powiecie

LO TECH BRI | BRIl | Plic

1 o o 0

o Liczba szkdt
! poszczegdlnych typow
7777777777 wystepujgcych w danej

lokalizacji

L0 | TECH BRI BRIl Plic

5 3 1 2 3

LO TECH BRI BRI Plic

1 0 o o o

CZtOPA

Charakterystyka powiatowego rynku pracy

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Vestibulum in nunc metus. In nec faucibus tellus. Nulla consequat mollis
neque at sagittis. Mauris nec lorem rhoncus, varius nulla et, egestas tortor. Nunc tempus lacinia ex. Vivamus ac venenatis orci. Proin
sed fringilla eros, ac finibus sem. Morbi congue justo ut turpis fringilla imperdiet. Nulla condimentum molestie massa vitae sodales.
Morbi vel nisl posuere, fringilla est sed, commodo ante. Aliquam erat volutpat. Ut eu erat lobortis, condimentum urna sit amet,
lobortis lorem. Sed consectetur, mi ut sagittis ultrices, elit lorem mattis velit, nec egestas ipsum magna ut massa. Proin a magna
mattis, dignissim felis ut, posuere nisi.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Praesent rutrum mi vel porta fermentum. Maecenas auctor vel massa nec
porttitor. Vivamus purus eros, ultricies eget ornare sed, placerat ac ex. Etiam sagittis lorem ac rhoncus sodales. Maecenas quis magna
nisl. Sed turpis nibh, bibendum non interdum nec, viverra ac augue. Nullam quis vehicula metus. Quisque ut mauris sodales, suscipit
est in, sagittis erat. Vestibulum at fermentum urna.
Mauris id dignissim lorem. Vestibulum feugiat mollis magna nec lacinia. Quisque ut metus sit amet enim feugiat euismod eu a diam.
Donec id vestibulum nunc. Donec diam nunc, tempus in ligula quis, tempus commodo risus. Pellentesque efficitur, mi eget dapibus
luctus, orci sapien porttitor libero, in iaculis augue leo ut urna. Nam fringilla finibus metus at venenatis. Donec non vehicula neque, in
bibendum purus. Donec id mi ut magna vulputate sollicitudin. Aliquam erat volutpat. Nullam ac est nisi. Integer nec ornare nibh.
Mauris eget elit porta, ullamcorper justo cursus, interdum velit.
Sed non malesuada nisl. Nullam eleifend ipsum id nulla ullamcorper consequat. Sed elementum scelerisque lorem, eget dapibus urna
consectetur in. Ut quis cursus sem. Vestibulum in ipsum tincidunt, placerat odio at, bibendum tortor. Suspendisse scelerisque laoreet
ante vitae volutpat. Cras tristique sed purus sit amet accumsan. Etiam id pulvinar felis, quis efficitur risus. Proin sed auctor neque.
Nullam molestie ex ac justo lobortis, eget accumsan magna fermentum. Sed semper nisl maximus scelerisque accumsan.
Duis dapibus neque nec elit rhoncus maximus. Cras dapibus eleifend vulputate. Donec quis commodo erat. Sed varius elit quis elit
feugiat finibus. Aenean et magna eget justo dictum rutrum ac id sem. Morbi nec diam ut ante interdum auctor ut vel ante. Proin eu
enim id mi eleifend faucibus. Suspendisse potenti. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent per conubia nostra, per inceptos
himenaeos. Etiam id lacinia justo, sit amet scelerisque mi. Proin pulvinar, mi vel viverra dictum, ex arcu accumsan nisl, sit amet
vestibulum diam quam nec nibh. Nam nibh nibh, consectetur et massa ac, rutrum rutrum ligula. Praesent commodo ultrices ligula, eu
congue felis venenatis vel. Proin vel ipsum est. Praesent sodales facilisis mauris sed tincidunt. Morbi ut dapibus magna, sed suscipit
dui.
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Edukacja formalna - POWIAT WALECKI
[technika, szkoty branzowe | i Il stopnia, szkoty policealne, licea ogolnoksztafcqce]

B. Mapowanie placowek
edukacyjnych w

powiecie z
uwzglednieniem ich
charakterystyk
(s Bursa certyfikat  WyYmM DUz KKZ NP ISWZP ?
o o o o = [ o [ -
1s] Bursa certyfikat  WyYM DUz KKZ NP 1SWzZp ?
7777777777777777777777777777 1 ® o o ® o ® o =
2 @ @ [} = o = o =
3 -] -] -] = o = o ®
a @ [} [} = = o o =
5 @ o o ® o ® o ®
6 [} [} [} o o = o =
7 ® -] -] = o o o ®
B @ o o ® o ® ® @
o @ [} [} o o -] o ®
10 [} @ [} = o o o =
11 @ o o o o ® o ®
12 @ [} [} = = = o =
13 ® ® -] o o = o ®
14 @ o o @ @ ® @ ®

CZtOPA

(1] Bursa  certyfikat  wym DUZ KKE. NP 1SWZP .

15 o o o o o o o @

NAZWA PLACOWKI

ZESPOL SZKOt NR 4 ROLNICZE CENTRUM KSZTAt. USTAWICZNEGO IM. W.BRONIEWSKIEGO

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KS. PROF. JOZEFA TISCHNERA

TECHNIKUM ZAWODOWE NR 3

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KAZIMIERZA WIELKIEGO Z ODDZIAtAMI MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W WALCZU
ZESPOL SZKOt NIEPUBLICZNYCH WALECKA AKADEMIA WIEDZY

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH WALECKA AKADEMIA WIEDZY

POWIATOWE CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO W WALCZU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH IM. | ARMII WOJSKA POLSKIEGO W WALCZU

11l LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. PROFESORA WIKTORA ZINA W WALCZU

TECHNIKUM ZAWODOWE NR 2 IM. | ARMII WOJSKA POLSKIEGO W WALCZU

TECHNIKUM ZAWODOWE NR 1 IM. PROFESORA WIKTORA ZINA W WALCZU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 IM. | ARMII WOJSKA POLSKIEGO W WALCZU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 IM. PROFESORA WIKTORA ZINA W WALCZU

BRANZOWA SZKOtA Il STOPNIA W WALCZU

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH PRZY CENTRUM KSZTALCENIA "PEDAGOG" MAREK OSTROMECKI
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE SPECJALNE WALECKA AKADEMIA WIEDZY
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Edukacja formalna - POWIAT WALECKI
[technika, szkoty branzowe | i Il stopnia, szkoty policealne]

C. Mapowanie kierunkéw
ksztatcenia branzowego w
powiecie wraz z ich

charakterystykami
o BRANZA
FR | UstUGI

CZLOPA

|
CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

KIERUNEK KSZTAELCENIA BRANZOWEGO ID SZKOLY
o= ==

FR Fryzjer ® @ 1,2,7
SP Sprzedawca @ ® 1,3,
E Dekarz ® =] 2,3,5,7,8
BL Blacharz ® @ 8
00s Operator obrabiarek skrawajacych ® @ 1,4,5,7.8
SL Slusarz ® © 1,378
MMU Mechanik-monter maszyn i urzadzen =] ® 1,3,5,7.8
MPS Mechanik pojazdéw samochodowych -} @ 8




Edukacja formalna — zachodniopomorskie uczelnie

ZAtACZNIK NR 2 DO OPZ

grafika poglqdowa A. Mapowanie uczelni w
dane przyktadowe wojewddztwie

zachodniopomorskim

u:‘xiel 5:;:1:1 ui‘:’:‘e‘:ni Status uczelni
us PUBLICZNA [ AKADEMICKA DZIALAJACA
| u? PUBLICZNA [ ZAWODOWA DZIALAIACA
| uia PUBLICZNA | ZAWODOWA DZIALAJACA
| us MIEPUBLICZNA | ZAWODOWA W LIEWIDACH
| ue MIEPUBLICZNA [ ZAWODOWA DZatAlACA
::l:::]:l ui;‘:l’ni =iz
PUBLICZNA [ ZA\.\;ODOWJ! DZIAtAJACA

ID NAZWA UCZELNI

U1l AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNEJ W SZCZECINIE

u2 AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W WALCZU

u3 AKADEMIA SZTUKI W SZCZECINIE

ua COLLEGIUM BALTICUM - AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH Z SIEDZIBA W SZCZECINIE

us GDANSKA WYZSZA SZKOtA HUMANISTYCZNA W LIKWIDACI

u6 KOSZALINSKA WYZSZA SZKOtA NAUK HUMANISTYCZNYCH W KOSZALINIE

u7 PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W KOSZALINIE

us POLITECHNIKA KOSZALINSKA

u9 POLITECHNIKA MORSKA W SZCZECINIE

u10 POMORSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY W SZCZECINIE

U1l UNIWERSYTET SZCZECINSKI

u12 WYZSZA SZKOtA ADMINISTRACII PUBLICZNEJ W SZCZECINIE

u13 WYZSZA SZKOtA INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ W SZCZECINIE

u14 WYZSZA SZKOtA STRAZY GRANICZNE)J

u1s WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA ,,0ECONOMICUS” POLSKIEGO TOWARZYSTWA EKONOMICZNEGO W LIKWIDACI

ule ZACHODNIOPOMORSKA SZKOtA BIZNESU - AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH

u17 ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W SZCZECINIE
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Edukacja formalna — zachodniopomorskie uczelnie

B. Mapowanie filii
uczelni w wojewdédztwie
zachodniopomorskim

2 i:s:::.a:jii .L?:ﬁ SIS
F2 PUBLICZNA AKADEMICKA DZIALAIACA

ID FILIE - NAZWA UCZELNI

F1 COLLEGIUM BALTICUM - AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH Z SIEDZIBA W SZCZECINIE

F2 GDANSKA SZKOtA WYZSZA Z SIEDZIBA W GDANSKU

F3 GDANSKA WYZSZA SZKOtA HUMANISTYCZNA W LIKWIDACI

F4 POLITECHNIKA KOSZALINSKA

F5 SPOLECZNA AKADEMIA NAUK Z SIEDZIBA W tODZI

F6 UCZELNIA BIZNESU | NAUK STOSOWANYCH ,,VARSOVIA”

F7 UCZELNIA KORCZAKA - AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH

F8 UNIWERSYTET WSB MERITO W POZNANIU

F9 WYZSZA SZKOtA BEZPIECZENSTWA W POZNANIU

F10 WYZSZA SZKOtA EDUKACJI | TERAPII IM. PROF. KAZIMIERY MILANOWSKIEJ Z SIEDZIBA W POZNANIU

F11 WYZSZA SZKOtA GOSPODARKI W BYDGOSZCZY

F12 WYZSZA SZKOtA SPOLECZNO-EKONOMICZNA W GDANSKU Z SIEDZIBA W GDANSKU

F13 ZACHODNIOPOMORSKA SZKOtA BIZNESU - AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH
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Ul
u2
U3
u4
us
ue
u7
usg
U9
u10
u11
u12
u13
u14
u1s
uUle
u17

C. Mapowanie uczelni w

wojewddztwie

zachodniopomorskim z
uwzglednieniem ich

D Akademik Certyfikat WYM  DUZ

us L] o @ L]
u7 L] & @ L]
uB k- @ =2

1
I Akademik certyfikat wym = DUZ

1 B|°|0.8

charakterystyk
KKZ NP | Iswzp s:r':'::j':e Kier patr
o ® | o | o | o
o ® o o o
o ® | o o o
KKZ NP ISWZP S:roe::‘]:e Kier Patr
o = o o o

?

-]

®

NAZWA UCZELNI / FILlI
AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNEJ W SZCZECINIE
AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W WALCZU

AKADEMIA SZTUKI W SZCZECINIE

COLLEGIUM BALTICUM - AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH Z SIEDZIBA W SZCZECINIE
GDANSKA WYZSZA SZKOtA HUMANISTYCZNA W LIKWIDACII

KOSZALINSKA WYZSZA SZKOtA NAUK HUMANISTYCZNYCH W KOSZALINIE
PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W KOSZALINIE

POLITECHNIKA KOSZALINSKA

POLITECHNIKA MORSKA W SZCZECINIE

POMORSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY W SZCZECINIE

UNIWERSYTET SZCZECINSKI

WYZSZA SZKOtA ADMINISTRACII PUBLICZNEJ W SZCZECINIE

WYZSZA SZKOtA INTEGRACJI EUROPEJSKIE) W SZCZECINIE

WYZSZA SZKOtA STRAZY GRANICZNEJ

WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA ,,0ECONOMICUS” POLSKIEGO TOWARZYSTWA EKONOMICZNEGO W LIKWIDACI
ZACHODNIOPOMORSKA SZKOtA BIZNESU - AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W SZCZECINIE
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Edukacja formalna — zachodniopomorskie uczelnie

D. Mapowanie
kierunkéw ksztatcenia w
zachodniopomorskich
uczelniach wraz z ich
charakterystykami

=3
KIERUNKU

ABIZ

AWN

J— j CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU
¢ WYKLADO

ABIZ ANALITYKA BIZNESOWA 1l ® @
AWN ARCHITEKTURA WNETRZ I PL MGR ® ® us
AWN ARCHITEKTURA WNETRZ | PL LICENCIAT ® @ us

BCHEM  BIOANALITYKA CHEMICZNA 1 PL MGR INZ. ® ® us

BUD BUDOWNICTWO 1l PL MGR INZ. ® @ us
BUD BUDOWNICTWO 1 PL INZ. ® -] us
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WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE
INSTYTUCJE SZKOLENIOWE

A. Mapowanie instytucji

ZAtACZNIK NR 3 DO OPZ szkoleniowych na
grafika poglgdowa terenie wojewddztwa
dane przyktadowe zachodniopomorskiego
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POWIAT WALECKI
INSTYTUCJE SZKOLENIOWE

B. Mapowanie instytucji
szkoleniowych w
powiatach
wojewddztwa
zachodniopomorskiego z
uwzglednieniem ich
specyfiki

LiczBA
MIEISCOWODSE  INSTYTUCH OBSZAR SZKOLENIA LCzBA
SZKOLENIOWYCH
Podstawowe programy ogolne,
w tym: ksztaicenie umigjetnosci pisania, czytania
iliczenia

,,,,,

OSTROWIEC 1

Rozwdj Sciowy i kariery

Szkolenie nauczycizli i nauks
o ksztatceniu

LICZBA
MIEISCOWOSE INSTYTUCH OBSZAR SZKOLENIA LICZBA
SZROLENIOWYCH
Podstzwows programy ogolne,
w tym: ksztatcenie umisjgtnosc pisania, czytania
i liczeniz
WARCZ 7

Rozwad] sciowy i kariery

Szkoleniz nauczycieli i nauka
o ksztatceniu

Charakterystyka oferty szkoleniowej w powiecie

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Vestibulum in nunc metus. In nec faucibus tellus. Nulla
consequat mollis neque at sagittis. Mauris nec lorem rhoncus, varius nulla et, egestas tortor. Nunc tempus lacinia
ex. Vivamus ac venenatis orci. Proin sed fringilla eros, ac finibus sem. Morbi congue justo ut turpis fringilla
imperdiet. Nulla condimentum molestie massa vitae sodales. Morbi vel nisl posuere, fringilla est sed, commodo
ante. Aliquam erat volutpat. Ut eu erat lobortis, condimentum urna sit amet, lobortis lorem. Sed consectetur, mi
ut sagittis ultrices, elit lorem mattis velit, nec egestas ipsum magna ut massa. Proin a magna mattis, dignissim
felis ut, posuere nisi.
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WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE
INSTYTUCJE SZKOLENIOWE

C. Mapowanie nasycenia
ofertg szkoleniowa na
terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego

wskaznik nasycenia ofertg
szkoleniowa w powiecie) —
liczba instytucji
szkoleniowych na 1000
mieszkancéw w powiecie

Nasycenie ofertg
szkoleniowa
Wysokie

Niskie

Charakterystyka oferty szkoleniowej w wojewddztwie zachodniopomorskim

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Vestibulum in nunc metus. In nec faucibus tellus. Nulla
consequat mollis neque at sagittis. Mauris nec lorem rhoncus, varius nulla et, egestas tortor. Nunc tempus lacinia
ex. Vivamus ac venenatis orci. Proin sed fringilla eros, ac finibus sem. Morbi congue justo ut turpis fringilla
imperdiet. Nulla condimentum molestie massa vitae sodales. Morbi vel nisl posuere, fringilla est sed, commodo
ante. Aliguam erat volutpat. Ut eu erat lobortis, condimentum urna sit amet, lobortis lorem. Sed consectetur, mi
ut sagittis ultrices, elit lorem mattis velit, nec egestas ipsum magna ut massa. Proin a magna mattis, dignissim
felis ut, posuere nisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Praesent rutrum mi vel porta fermentum. Maecenas
auctor vel massa nec porttitor. Vivamus purus eros, ultricies eget ornare sed, placerat ac ex. Etiam sagittis lorem
ac rhoncus sodales. Maecenas quis magna nisl. Sed turpis nibh, bibendum non interdum nec, viverra ac augue.
Nullam quis vehicula metus. Quisque ut mauris sodales, suscipit est in, sagittis erat. Vestibulum at fermentum
urna.
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WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE
POZASZKOLNE PLACOWKI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

ZAtACZNIK NR 4 DO OPZ
grafika poglgdowa A. Mapowanie
dane przyktadowe pozaszkolnych placéwek
ksztatcenia
ustawicznego w
wojewodztwie
zachodniopomorskim

PPPPPP

,,,,,,,

INSTYTUCH

92



POWIAT WALECKI
POZASZKOLNE PLACOWKI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

B. Mapowanie
pozaszkolnych placowek
ksztatcenia
ustawicznego w
powiatach
wojewoddztwa
zachodniopomorskiego

Operator maszyn
ziemnych

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU
S ““
@ @

Branzowe Centrum Umiejetnosci w Walczu

NAZWA

INSTYTUCH BURSA CERTYFIKAT
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatacznik nr 7 do SWZ

DOKUMENT SKEADANY NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO — NIE ZALACZAC DO OFERTY !l

W przypadku ofert wspélnych (spétki cywilne/konsorcjum), niniejsze oSwiadczenie sktada kazdy
z Wykonawcow sktadajgcych oferte wspding.

Petna nazwalfirma Wykonawcy / Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
ZAMOWICNIA: ...eeeec e e

(w przypadku Wykonawcdéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia nalezy podac¢ nazwe
Petnomocnika oraz zaznaczyc, iz Wykonawcy wspdlnie ubiegajg sie o udzielenie zamoéwienia, a takze
wymieni¢ wszystkich pozostatych Wykonawcow)

(siedziba albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy)
NIP/PESEL ...,

ladres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy moze uzyskac odpis lub informacje za pomocg
bezpfatnych i ogdinodostepnych baz danych (np. Krajowy Rejestr Sagdowy on-line, Centralna
Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej, itp./

OSWIADCZENIE WYKONAWCY / WYKONAWCOW WYSTEPUJACYCH WSPOLNIE
O AKTUALNOSCI INFORMACJI ZAWARTYCH W OSWIADCZENIU,

o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt. 7 rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia
23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych oraz innych dokumentéw lub
oswiadczen, jakich moze zgda¢ zamawiajacy od wykonawcy (Dz. U. z 2020 poz. 2415 ze zm.)

W zwigzku ze zlozeniem oferty w postepowaniu o udzielenie zamdwienia prowadzonym w trybie
przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 i nast. ustawy Pzp, pn.: Realizacja badania
»Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.

(imig, nazwisko, stanowisko/ podstawa do reprezentacji)

(=T 0] (=741 1 (U= o3 PR UTPRR
/nazwa Wykonawcy /

swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznanh oraz $wiadomy odpowiedzialnosci
za poswiadczenie nieprawdy w dokumentach w celu uzyskania zamowienia publicznego
(art. 233 §1 i 297 §1 Kodeksu Karnego) a takze, ze wszystkie informacje podane w ponizszym
oSwiadczeniu sg aktualne, zgodne z prawdg i zostaty przedstawione z petng swiadomoscig
konsekwencji wprowadzenia Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informaciji,

Oswiadczam/-my, ze:

1) w zakresie podstaw wykluczenia z postgpowania, wskazanych przez Zamawiajgcego w SWZ,
moje/nasze Oswiadczenie dotyczgce przestanek wykluczenia ztozone wraz z ofertg

** jest aktualne

** W przypadku braku aktualno$ci podanych pierwotnie informacji dodatkowo nalezy wpisac
SNIEAKTUALNE” i ztozy¢ stosowng informacje w tym zakresie, w szczegolno$ci okreslic jakich danych
dotyczy zmiana i wskazac jej zakres.

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam podpisem
Uwaga! Oswiadczenie nalezy podpisacé:
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kwalifikowanym podpisem elektronicznym

Podpisano

/przedstawiciel Wykonawcy okres$lony aktem rejestrowym
lub przedstawiciel upetnomocniony/
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatgcznik nr 7A do SWZ

DOKUMENT SKEADANY NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO — NIE ZALACZAC DO OFERTY I!!
W przypadku, gdy Wykonawca polega na zasobach innego podmiotu niniejsze o$wiadczenie
wypetnia i sktada Podmiot udostepniajgcy zasoby.

Pelna nazwalfirma podmiotu udostepniajacego zasoby Wykonawcy:

(siedziba albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )
NIP/PESEL ...,

KRS/CEIDG/INNY REJESTR: ................. Ub .

ladres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy moze uzyskac odpis lub informacje za pomoca
bezptatnych i ogéinodostepnych baz danych (np. Krajowy Rejestr Sagdowy on-line, Centralna
Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej, itp./

OSWIADCZENIE
PODMIOTU UDOSTEPNIAJACEGO ZASOBY

O AKTUALNOSCI INFORMACJI ZAWARTYCH W OSWIADCZENIU,

o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt. 7 rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia
23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych oraz innych dokumentow
lub oswiadczen, jakich moze zada¢ zamawiajgcy od wykonawcy
(Dz. U. z 2020 poz. 2415 ze zm.)

W zwigzku ze ztozeniem oferty w postepowaniu o udzielenie zaméwienia prowadzonym w trybie
przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 i nast. ustawy Pzp, pn.: Realizacja badania
»Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.

- P
(imie, nazwisko, stanowisko/ podstawa do reprezentacji)

/nazwa Pomiotu udostepniajgcego zasoby/

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznah oraz $wiadomy odpowiedzialnosci
za poswiadczenie nieprawdy w dokumentach w celu uzyskania zamdwienia publicznego
(art. 233 §1 i 297 §1 Kodeksu Karnego) a takze, ze wszystkie informacje podane w ponizszym
oswiadczeniu sg aktualne, zgodne z prawdg i zostaty przedstawione z petng Swiadomoscig
konsekwencji wprowadzenia Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji,

Oswiadczam/-my, ze:

1) w zakresie podstaw wykluczenia z postepowania, wskazanych przez Zamawiajgcego w SWZ,
moje/nasze Oswiadczenie dotyczgce przestanek wykluczenia ztozone wraz z ofertg

** jest aktualne

** W przypadku braku aktualnosci podanych pierwotnie informacji dodatkowo nalezy wpisac
SJNIEAKTUALNE” i ztozy¢ stosowng informacje w tym zakresie, w szczegodlno$ci okreslic jakich danych
dotyczy zmiana i wskazac jej zakres.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam podpisem
Uwaga! Oswiadczenie nalezy podpisac:
kwalifikowanym podpisem elektronicznym
Podpisano

/przedstawiciel Podmiotu udostepniajgcego zasoby okreslony aktem rejestrowym
lub przedstawiciel upetnomocniony
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatacznik nr 8 do SWZ

UMOWA nr WUP/UL........... l...
zawartadnia ... r.
dotyczy postepowania WUP.XV.262.49.2025.ASzu
pomiedzy:
Wojewddztwem  Zachodniopomorskim —  Wojewddzkim Urzedem Pracy w  Szczecinie,
ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin, NIP 851-26-80-829, reprezentowanym przez:

............................................... Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie

zwang dalej ,Wykonawcg” o nastepujgcej tresci:

Niniejszg umowe Strony zawierajg w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego prowadzonego z zastosowaniem procedury, o ktérej
mowa w art. 139 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (. j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1320).

§1
1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonal przedmiot zaméwienia jakim jest Realizacja badania
~Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy” zgodnie z opisem
przedmiotu zamowienia (dalej: OPZ) stanowigcym Zatgcznik nr 1 do umowy, a Zamawiajgcy
zobowigzuje sie do odbioru przedmiotu zamdwienia i dokonania zaptaty wynagrodzenia zgodnie
z warunkami niniejszej umowy.
2. Wykonawca zobowigzuje sie do zrealizowania przedmiotu zamoéwienia w terminie do 83 dni
roboczych od dnia zawarcia umowy i zgodnie z harmonogramem przedstawionym w OPZ.
3. Przez ,dni robocze” rozumie sie dni od poniedziatku do pigtku, z wyjgtkiem dni okreslonych w
przepisach ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy.
§2
1. W trakcie realizacji umowy strony beda kontaktowaty sie za pomocg poczty elektronicznej, lub
telefonicznie.
2. Na potrzeby wykonania niniejszej umowy, ustala sie nastepujgce adresy poczty elektronicznej osob
odpowiedzialnych za realizacje zamoéwienia:
a) dla Wykonawey: ......coooiiiiiiii , ktéry zgodnie z os$wiadczeniem
Wykonawcy jest jedynym uzytkownikiem wskazanej skrzynki pocztowej;
b) dla Zamawiajgcego:..........coviiiiiiiiiiiien, (kontakt z Wykonawcg, podpisanie protokotu

odbioru).
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Zmiana oséb lub adreséw, o ktérych mowa w ust. 2. lit. @) i b), jest mozliwa bez koniecznosci
aneksowania umowy z obowigzkiem skutecznego powiadomienia drugiej Strony z odpowiednim,

co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem.

Wykonawca bedzie realizowat przedmiot umowy poprzez osoby wskazane przez niego w WYKAZIE
0SOB, stanowigcym wypetniony przez Wykonawce zatgcznik nr 5 do SWZ i jednoczes$nie Zatgcznik
nr 2 do umowy. Zmiana w tym zakresie jest mozliwa, jezeli osoba, ktéra ma zastgpi¢ osobe
wskazang w WYKAZIE OSOB ma wyksztatcenie i dodwiadczenie wymagane przez Zamawiajgcego

w SWZ dla stanowiska lub funkcji petnionych przez te osobe.

§3
1. Z tytutu wykonania umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysoko$ci .......... zt
netto (stownie: ............ ztotych), plus wartos¢ VAT wedlug obowigzujgcej stawki,
co daje wynagrodzenie brutto w wysokosci: ...... zt (stownie: ............... Ziotych).

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 3 umowy ust.1, obejmuje wszystkie koszty wykonania

przedmiotu zamodwienia.

3. Niedoszacowanie, pominiecie lub nieprawidtowy sposob skalkulowania wysokosci kosztow
zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy, nie moze by¢ podstawg do Zzgdania zmiany

wynagrodzenia okreslonego w ust. 1, nawet, gdy koszty te wzrosng w trakcie jej realizacji.

4. Warunkiem wystawienia faktury na kwote wynagrodzenia za realizacje przedmiotu umowy jest

dokonanie protokolarnego odbioru bez uwag wszystkich poszczegdélnych produktéw badania.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgtaszania Wykonawcy uwag dotyczgcych realizacji
zadan stanowigcych Przedmiot Umowy okreslonych w § 1 umowy lub jakosci produktéw
badania okreslonych w § 1 umowy oraz zgdania dokonania poprawek przez Wykonawce
zgodnie z zaleceniami Zamawiajgcego - Wykonawca ma w takim przypadku obowigzek
dokonania stosownych uzupetnien Ilub poprawek, przy czym wynikte opdznienia w
harmonogramie z winy Wykonawcy, nie zwalniajg Wykonawcy od poniesienia kary umowne;j

za kazdy dzienh roboczy zwtoki w stosunku do okreslonych w Harmonogramie terminéw.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli rzetelnosci realizacji umowy miedzy innymi

poprzez:
a) staty kontakt telefoniczny i e-mailowy,
b) kontrole jakosci realizowanych przez Wykonawce badan,

7. Wykonawca jest zobowigzany na Zzgdanie Zamawiajgcego udostepni¢ wszelkie niezbedne
informacje i materiaty stuzace przeprowadzeniu kontroli rzetelnosci i stanu zaawansowania

realizacji zaméwienia.
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8. W sytuacji, gdy Wykonawca napotka na problemy w trakcie realizacji zamowienia,
niezwtocznie poinformuje o tym Zamawiajgcego. Przedstawi takze $rodki zaradcze, stuzgce
realizacji zamowienia bez uszczerbku dla jego jakosci i terminu realizacji. Zastosowanie ww.

srodkéw zaradczych wymaga pisemnej akceptacji Zamawiajgcego.

9. Wynagrodzenie zaspokaja wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu wykonania umowy w tym
roszczenia z tytutu przeniesienia na Zamawiajgcego autorskich praw majgtkowych do wszelkich
utworéw — w rozumieniu ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych

(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 24) — powstatych w zwigzku z realizacjg zadania.

10.Zaptata naleznosci za przedmiot zamowienia nastgpi przelewem, na konto Wykonawcy wskazane
w fakturze, w terminie do 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo sporzgdzonej

faktury wraz z zatwierdzonym przez Zamawiajgcego protokotem odbioru bez uwag.

11.Wykonawca zobowigzuje sie umiesci¢ na fakturze nastepujgcy numer rachunku bankowego
(zgodnego ztrescig ztozonej oferty, stanowigcej Zatgcznik nr 3 do umowy):
........................................................................ , ktory zostat zgtoszony w organie
podatkowymi umieszczony w rejestrze podatnikow VAT i na ktéry, po zrealizowaniu przedmiotu

zamoéwienia, zostanie przekazane wynagrodzenia Wykonawcy.

12.Fakture nalezy dostarczy¢ do kancelarii Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie (adres
Zamawiajgcego) lub w formie elektronicznej na adres email: kancelaria@wup.pl. W polu uwagi
nalezy wpisa¢ imie i nazwisko osoby sprawujgcej nadzér nad realizacjg zlecenia po stronie
Zamawiajgcego ........cveiiuiniiiiiiieeanne oraz znak sprawy - WUP.XV.262.49.2025.ASzu.

13.Za date zaptaty naleznosci uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

14.Dane Zamawiajgcego niezbedne w celu wystawienia faktur: Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie,
ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin. Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP): 851-26-80-829.

§4
1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo naliczenia Wykonawcy kar umownych w nastepujacych
przypadkach:

a) z tytutu niewykonania umowy - w wysokosci 20,00% wartosci wynagrodzenia brutto wskazanego
w § 3 ust. 1. Umowy;

b) z tytutu odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 20,00% wartosci wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 3 ust. 1. Umowy;

c) z tytutu nienalezytego wykonania umowy (realizacja zamoéwienia niezgodnie ze sposobem
realizacji zaméwienia zawartym w OPZ) w wysokosci 5 % wartosci wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 3 ust. 1 Umowy, za kazdy stwierdzony przypadek nienalezytego wykonania
umowy zgodnie z OPZ,
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d) w przypadku przekroczenia terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa
w § 1 Umowy i termindéw wskazanych w harmonogramie zawartym w OPZ, za kazdy dzieh zwtoki
bedzie naliczana kara umowna w wysokosci 2% wartosci wynagrodzenia brutto, okreslonego

w § 3 ust. 1 Umowy.

. Strony ustalajg, ze w razie naliczenia kar umownych, o ktérych mowa w § 4. ust. 1. Zamawiajgcy

jest upowazniony do potragcenia kwoty kary z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia za zrealizowany

przedmiot umowy, bez wzywania do zaptaty, na co Wykonawca wyraza zgode.

. Strony zgodnie ustalajg, ze Zamawiajgcy moze dokonaé potrgcenia naliczonych kar umownych

z wynagrodzenia Wykonawcy, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 umowy, takze gdy wierzytelnosc
Zamawiajgcego, z tytutu kar umownych nie jest wymagalna. Potrgcenie dokonuje sie z chwilg

wystawienia przez Zamawiajgcego noty obcigzeniowej (potrgcenie umowne).

Kary umowne sg niezalezne od siebie i nalezg sie w petnej wysokosci, nawet w przypadku, gdy

w wyniku jednego zdarzenia, naliczana jest wiecej niz jedna kara.

Maksymalna fgczna wysokos$¢ kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ Zamawiajgcy od Wykonawcy

wynosi 35% wartosci wynagrodzenia brutto wskazanego w § 3 ust. 1. Umowy.

. W przypadku, gdy kary umowne nie pokryjg w catosci powstatej szkody, Zamawiajacy ma prawo

dochodzi¢ odszkodowania do petnej wysokosci.

. W przypadku razgcego naruszenia postanowien zawartej umowy, Zamawiajgcy — w terminie 30 dni

od dnia uzyskania wiedzy o razgcym naruszeniu postanowien zawartej umowy przez Wykonawce —
moze odstgpi¢ od umowy ze skutkiem natychmiastowym, z zachowaniem prawa do kary umownej

okreslonej w § 4 ust. 1 lit. b umowy.

§5

. Pracownicy Wykonawcy — postanowienia w zakresie zatrudnienia na umowe o prace:

1) Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, aby osoba/osoby odpowiedzialne za realizacje
zamoéwienia, wskazane w § 2 ust. 2 lit. a) byly zatrudnione przez Wykonawce lub jego
podwykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

2) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace przy realizacji przedmiotowego zamodwienia
obowigzuje przez caty okres realizacji niniejszej Umowy.

3) W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub pracodawce przed
zakonczeniem tego okresu, Wykonawca lub jego podwykonawca bedzie zobowigzany do
zatrudnienia na to miejsce innego pracownika na podstawie umowy o prace.

4) Wykonawca zobowigzany jest do przediozenia Zamawiajgcemu, najpdzniej na dzien przed

rozpoczeciem $wiadczenia ustugi, wykazu (imiennej listy) osob realizujgcych przedmiot

Umowy, a nastepnie do biezacego aktualizowania wykazu w toku realizacji Umowy.

5) Wraz z ww. listg Wykonawca dla os6b zatrudnionych na umowe o prace przediozy

odwiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 9) lit. b niniejszego paragrafu.
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6)
7)

8)

9)

Zmiana imiennej listy oséb nie wymaga aneksu do Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami stosownych
zapisdw zobowigzujgcych do zatrudnienia w/w o0séb na umowe o prace oraz zapisow
umozliwiajgcych Zamawiajgcemu przeprowadzenie Kkontroli sposobu wykonania tego
obowigzku,

Zamawiajgcemu z tytutu wykonania przedmiotu Umowy w zakresie zatrudnienia oséb na
umowe o prace, bedg przystugiwaty uprawnienia okreslone ponizej, w pkt 9).

W celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 0O prace przez

Wykonawce lub jego podwykonawce, Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é wezwania

Wykonawcy w wyznaczonym terminie, do przediozenia dowoddéw zatrudnienia oséb

wykonujgcych prace. Dowody, o ktérych mowa powyzej to np.:

a) oswiadczenia zatrudnionego pracownika:;

b) oswiadczenia Wykonawcy lub jego podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie

umowy O prace;

c) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika;

d) innych dokumentéw zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegodlnosci imie i nazwisko

zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres

obowigzkéw pracownika.

10) W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce

lub jego podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdéci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez

Panstwowg Inspekcje Pracy.

11) Przekazywane Zamawiajgcemu dokumenty, o ktérych mowa w ust. 9 nalezy zabezpieczyé

w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow zgodnie z przepisami ustawy
o ochronie danych osobowych.

§6

1. Zmiany niniejszej umowy dopuszczalne sg w przypadkach okreslonych w art. 455 ustawy z dnia 11

wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1230).

. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmiany umowy w formie anekséw w zakresie terminu

realizacji, wynagrodzenia Wykonawcy, termindw ptatnosci wynagrodzenia oraz zakresu

przedmiotowego Umowy w nizej wymienionych przypadkach:

1)
2)
3)

zaistnienia okolicznosci o charakterze sity wyzszej;

zaistnienia okoliczno$ci niezaleznych od Wykonawcy;

zmian przepisOw prawa, ktdrych tres¢ oddziatuje posrednio lub bezposrednio na postanowienia
Umowy poprzez dostosowanie tresci Umowy do bezwzglednie obowigzujgcych przepisow
prawa;

zmiany przepisu dotyczgcego wysokosci stawki podatku od towaréw i ustug VAT, co skutkowac

bedzie zmiang naliczonych kwot podatku VAT,
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5) zmiana wskazana w § 2 ust. 4 umowy,

3. Nie stanowig zmiany umowy nastepujace sytuacje:

a) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno — organizacyjng umowy;
b) zmiana danych teleadresowych;

€) zmiany os6b wskazanych do kontaktéw miedzy Stronami;

§7
Wykonawca o$wiadcza, ze w toku realizacji przedmiotu umowy nie bedzie podejmowat czynno$ci
zmierzajgcych do uzyskania informacji lub danych innych niz niezbedne do wykonania przedmiotu

umowy.

§8
1. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu, na wszystkich polach eksploatacji, bezterminowo i bez
ograniczen terytorialnych, autorskie prawa majgtkowe oraz autorskie prawa zalezne do wszystkich

utwordw powstatych w ramach realizacji przedmiotu zamdwienia.

2. W chwili przekazania powstatych w wyniku realizacji przedmiotu zaméwienia materiatéw, wszelkie
majgtkowe prawa autorskie, zostang przeniesione przez Wykonawce na Zamawiajgcego.
Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego, na zasadzie wytgcznos$ci, autorskie prawa majgtkowe do
kazdego opracowanego materiatu, zwanego dalej utworem, powstatego

w ramach Umowy, na nastepujgcych polach eksploataciji:

I. W zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu:
a) powielanie utworu w dowolnej ilosci,
b) kopiowanie utworu na dowolny nos$nik,
¢) wprowadzenie utworu do pamieci komputerow lub serwerdw sieci komputerowych.
Il. W zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych utwdr utrwalono: wprowadzenie
do obrotu, uzyczenie, dzierzawa lub najem oryginatu lub egzemplarzy utworu.
[ll. W zakresie rozpowszechniania utworu w sposob inny niz okreslony w punkcie Il.:
a) nieodptatne wypozyczenie lub udostepnienie zwielokrotnionych egzemplarzy utworu,
b) wykorzystanie utworu we wszelkiego rodzaju mediach audiowizualnych i komputerowych,
c) wprowadzenie utworu do sieci Internet lub innej sieci szerokiego dostepu,
d) w sposob umozliwiajgcy transmisje odbiorczg przez zainteresowanego uzytkownika tgcznie
z utrwaleniem w pamieci ROM,
e) publiczne powielanie, wyswietlanie, remitowanie, odtworzenie lub wystawianie utworu, w tym
na konferencjach, podczas seminariéw i zebran,
f) inne publiczne udostepnianie utworu w taki sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep
W miejscu i czasie przez siebie wybranym.
IV. W zakresie edycji utworu, poprzez usuniecie i/lub dodanie lub dogranie czesci materiatu.
W zakresie przekazania utworu do wykorzystania w dziataniach informacyjno-promocyjnych

innym osobom lub instytucjom.
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10.

11.

Wykonawca oswiadcza, ze wszystkie elementy przedmiotu umowy beda wynikiem jego oryginalne;j
i indywidualnej tworczosci lub wynikiem oryginalnej tworczosci osob dziatajgcych na jego zlecenie,
nie bedg narusza¢ jakichkolwiek praw o0sdb trzecich, w szczegdlnosci praw autorskich lub
pokrewnych oraz dobr osobistych, jak réwniez, ze osobiste i majgtkowe prawa autorskie do nich
nie sg ograniczone jakimikolwiek prawami oséb trzecich, tj. tylko jemu stuzg wytgczne majgtkowe
prawa autorskie i pokrewne w zakresie koniecznym do przeniesienia praw na wskazanych wyzej

polach eksploatacii.

Wykonawca jest odpowiedzialny wzgledem Zamawiajgcego za wszelkie wady prawne wynikajgce
z realizacji umowy, a w szczegdlnosci za ewentualne roszczenia osob trzecich wynikajgce
Z naruszenia praw wtasnosci intelektualnej, w tym za nieprzestrzeganie przepiséw Ustawy z dnia

4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Wynagrodzenie, o kiérym mowa w § 3 ust. 1 umowy zawiera réwniez wynagrodzenie za
przeniesienie praw autorskich, o ktérych mowa w ust. 1 oraz prawo do wykonywania praw

zaleznych.

Wykonawca udziela Zamawiajgcemu, wylgcznego, nieograniczonego w czasie i miejscu oraz
nieodwotalnego a takze niegasngcego na wypadek $mierci/likwidacji petnomocnictwa do
wykonywania w jej imieniu autorskich praw osobistych do utworéw co do ktérych przenoszone sg
na Zamawiajgcego majgtkowe prawa autorskie z prawem udzielania dalszego petnomocnictwa w
tym zakresie osobom trzecim, na ktére przeniesie on majgtkowe prawa autorskie lub udzieli im
licencji. Petnomocnictwo, o ktérym mowa w niniejszym ustepie obejmuje réwniez zgode na
wykonywanie autorskich praw osobistych w zakresie wprowadzania zmian w utworach oraz
tworzenia ich opracowan (utworoéw zaleznych) oraz prawo do ztozenia oswiadczenia o zezwoleniu

na sporzgdzanie, rozporzgdzanie i korzystanie z tych opracowan.

Petnomocnictwo o ktérym mowa w ust. 6 jest udzielane bez koniecznosci sktadania dodatkowych

oswiadczen, w chwili przedstawienia utworu lub jego czesci do odbioru Zamawiajgcego.

Wykonywanie przez Zamawiajgcego uprawnieh wynikajgcych z udzielonego petnomocnictwa nie
uprawnia Wykonawcy do Zzgdania od Zamawiajgcego dodatkowego wynagrodzenia, ponad

wynagrodzenie okreslone w § 3 ust. 1 umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do niewykonywania przystugujgcych mu praw autorskich do

przedmiotu umowy, co do ktérego przenoszone sg na Zamawiajgcego prawa autorskie majgtkowe.

Wykonawca zobowigzuje sie do nieudzielenia petnomocnictwa
do wykonywania jego autorskich praw osobistych osobom trzecim, a w szczegdlnoSci

petnomocnictwa o tresci jak w ust. 6.

W przypadku, gdyby autorskie prawa osobiste przystugiwaty osobom innym, anizeli, Wykonawcy,
Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania Zamawiajgcemu w terminach przekazania utworu
petnomocnictw dla Zamawiajgcego od os6b uprawnionych o tresci jak w ust. 6-10 pod rygorem

uznania braku przekazania petnomocnictwa za wade.
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12

13.

1.

. W ramach wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 1 Wykonawca udziela Zamawiajgcemu

zezwolenia na wykonywanie zaleznych praw autorskich do utworéw oraz przenosi na
Zamawiajgcego wytgczne prawo do zezwalania na wykonywanie przez inne osoby lub podmioty

zaleznych praw autorskich.

Z chwilg przekazania Zamawiajgcy, w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 1, nabywa

wlasnos¢ egzemplarzy przekazanych utwordw.

§9
Cel i przedmiot udostepnianych danych osobowych:
Zarowno Zamawiajgcy jak i Wykonawca zobowigzani sg do przetwarzania danych osobowych
zgodnie z trescig przedmiotu zamowienia, Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO oraz
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. 2019 poz. 1781), a takze
innych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa, w celu prawidtowego wykonania przedmiotu

zamowienia.

. Wykonawca zobowigzany jest to zapoznania sie z trescig ponizszej klauzuli informacyjnej oraz

klauzul stanowigcych zatgcznik nr 4 do niniejszej umowy.

. Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonawce do przekazania w imieniu Zamawiajgcego ponizszej tresci

klauzuli informacyjnej wynikajgcej z obowigzkéw art. 14. RODO osobom wskazanym przez strony

jako osoby kontaktowe.

Klauzula informacyjna - Informacje dotyczace administratora danych:

4.

Administratorem danych osobowych w zakresie przedmiotowego zamdéwienia jest Zamawiajgcy

tj. Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie reprezentowany przez Dyrektora WUP p. Kinge Jacewicz.

Administrator danych odpowiada we wilasnym zakresie za zapewnienie zgodnosci ich
przetwarzania z przepisami o ochronie danych osobowych.

W Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie zostat powotany Inspektor ochrony danych
osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowaé poprzez adres e-mail: iod@wup.pl lub pisemnie na

adres Administratora.

Dane osobowe o0s6b wyznaczonych przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia wraz
z zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji/danych uzyskanych w trakcie

realizacji przedmiotu umowy zostajg udostepnione Zamawiajgcemu przez Wykonawce.

Wykonawca oswiadcza, iz posiada zgode os6b wyznaczonych do realizacji zamowienia,
do przetwarzania ich danych osobowych w zakresie imienia, nazwiska, dane kontaktowe oraz,
ze te dane przetwarzane bedg przez Strony wylgcznie dla potrzeb wykonywania niniejszej umowy,

przez okres jej trwania oraz celéw podatkowych, rachunkowych i przez czas niezbedny

104



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

do rozliczenia przedmiotowej umowy.

Dane osobowe 0séb wskazanych w umowie do kontaktu miedzy Stronami oraz udostepnione przez
Wykonawce dane osobowe 0sob do realizacji zamowienia przetwarzane bedg na podstawie art. 6

ust. 1 lit. c RODO w celu realizacji przedmiotowej umowy.

Odbiorcami zgromadzonych danych osobowych wskazanych oséb bedg osoby lub podmioty,
ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania, w tym wymienione w zatgczniku nr 4
do niniejszej umowy — w odniesieniu do danych Wykonawcy. Dane mogg by¢ przekazane takze
kurierom oraz podmiotom swiadczgcym ustugi pocztowe oraz umieszczone na stronie Biuletynu

Informaciji Publicznej Urzedu.

Wykonawca oraz Zamawiajagcy przetwarza dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
w zakresie niezbednym do realizacji niniejszej umowy oraz celdéw podatkowych, rachunkowych

i przez czas niezbedny do rozliczenia przedmiotowej umowy.

Dane osobowe bedg przechowywane u Zamawiajgcego przez okres wynikajgcy z obowigzujgcego
Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt.

Obowigzek podania przez Wykonawce danych osobowych dotyczgcych bezposrednio
gromadzonych danych osobowych jest wymogiem, zwigzanym z udziatem w postepowaniu

0 udzielenie zamdwienia publicznego oraz realizacjg przedmiotowej umowy.

W odniesieniu do zgromadzonych danych osobowych oséb wskazanych w umowie oraz
udostepnionych przez Wykonawce danych osobowych oséb do realizacji zamodwienia, decyzje

nie bedg podejmowane w sposob zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

a) na podstawie art. 15 RODO osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo dostepu do swoich danych
osobowych,

b) na podstawie art. 16 RODO osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo do sprostowania swoich
danych osobowych,

c) na podstawie art. 18 RODO osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo do zgdania od
administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow,
o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie
danych osobowych danej osoby narusza przepisy RODO.

W odniesieniu do zgromadzonych danych osobowych oséb, osoby ktorej dane dotyczg, nie

przystuguje:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania zgromadzonych danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
Gromadzone dane sg przez Strony odpowiednio zabezpieczone oraz chronione z zastosowaniem

srodkéw technicznych i organizacyjnych, aby dane zgromadzone nie byly zmieniane przez osoby
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nieupowaznione lub nie byly udostepniane osobom nieupowaznionym.

17. Wz6r umowy powierzenia przetwarzania stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszej Umowy.

§10
. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego.

. Ewentualne spory, ktére mogg wynikng¢ na tle wykonania postanowiefh umowy strony podejmg sie
rozstrzygng¢ polubownie. W razie braku mozliwosci polubownego rozwigzania sporow, bedg one

rozstrzygane przez sgd miejscowo wiasciwy dla Zamawiajgcego.
. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

§ 11

. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o istotne;j
zmianie powodujgcej okolicznoéci, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

. Z zastrzezeniem § 4 ust. 7 umowy, Zamawiajgcy ma prawo odstgpienia od umowy (w catosci lub
czesci) z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, w przypadku wystgpienia zwtoki w wykonaniu
jakiejkolwiek czesci przedmiotu umowy przekraczajgcej 10 dni roboczych w stosunku do terminéw
wskazanych w harmonogramie stanowigcym czes¢ OPZ.

. Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
wynikajgcych z umowy spowodowane przez okolicznosci traktowane jako sita wyzsza. Dla celow
umowy, sita wyzsza oznacza zdarzenie zewnetrzne, pozostajgce poza kontrolg stron oraz
niewigzace sie z zawinionymi dziataniami stron, ktérego strony nie mogly przewidzie¢ i ktore
uniemozliwia proces realizacji umowy, w szczegdlnosci takie jak pozar, powddz, trzesienie ziemi,
epidemia, wojna, mobilizacja, dziatania wojenne wroga, embargo, gwattowna dekoniunktura, kryzys
finansowy w skali ponadpanstwowej, powszechna niedostepnosé surowcéw oraz inne tego typu
okolicznosci.

. Zamawiajgcy moze rowniez odstgpi¢é od umowy w przypadku razgcego naruszenia przez
Wykonawce postanowien niniejszej umowy, po uprzednim wezwaniu do zaprzestania naruszania
w zakreslonym terminie z zagrozeniem odstgpienia od umowy w tym trybie. Do odstgpienia moze
dojs¢ w terminie 30 dni od uptywu terminu zakreslonego Wykonawcy do zaprzestania naruszania
postanowien niniejszej umowy.

. Odstgpienie od umowy nastepuje w formie pisemnego os$wiadczenia. Z chwilg otrzymania
odwiadczenia o odstgpieniu od umowy, Wykonawca zobowigzany jest wstrzymac¢ wszelkie dziatania

zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.

§12
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. Strony zobowigzujg sie interpretowaé postanowienia niniejszej umowy w sposob zmierzajgcy
do zapewnienia partnerskiej wspotpracy miedzy nimi.

. Spory powstate w zwigzku z niniejszg umowag bedg rozstrzygane przez Strony przede wszystkim
na drodze polubownej. Przed wniesieniem powddztwa, kazda ze Stron obowigzana jest co najmnie;j
wezwac listem poleconym drugg Strone do préby ugodowej.

. Spory mogace wynikng¢ przy wykonywaniu niniejszej umowy strony poddajg rozstrzygnieciu sadu
wiasciwego miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego.

. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

. Niniejsza umowa zostata sporzgdzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazde;j

ze Stron.

§13

Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Zatgczniki:

1. Opis przedmiotu zamowienia.

2. WYKAZ OSOB.

3. Oferta Wykonawcy.

4. Obowigzek informacyjny w ramach umowy KPO/22/LLL/U/0006

5. Umowa powierzania przetwarzania.

Wykonawca Zamawiajacy
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Zatacznik nr 1 do umowy gtéwnej

Szczegobtowy opis przedmiotu zamoéwienia:

Il Przedmiot zaméwienia:
Przedmiotem zamowienia jest badanie pt. ,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”.

Oznaczenie przedmiotu zamowienia wedtug kodu CPV:
Nazwa: Ustugi badania rynku Kod: 7931 0000-0

Il. Charakterystyka produktu/zatozenia metodologiczne badania
2.7. Podstawowe definicje
Dla potrzeb realizacji powyzszych badan przyjeto nastepujgce definicje:

Dodatkowe uprawnienia zawodowe (UprZ) — dodatkowe uprawnienia zawodowe w zakresie
wybranych zawodéw lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikaciji
[na podstawie: https://kwalifikacje.gov.pl/o-zsk/kwalifikacje-rynkowe],

Kwalifikacje rynkowe (KR) funkcjonujgce w ramach Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji -
kwalifikacje wolnorynkowe funkcjonujgce obok kwalifikacji, ktére nadajg szkoty i uczelnie [na podstawie:
https://kwalifikacje.gov.pl/o-zsk/kwalifikacje-rynkowe ],

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (KKZ) — kurs, ktérego program nauczania uwzglednia podstawe
programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej kwalifikacji, ktérego
ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu zawodowego w zakresie tej kwalifikacji [Art. 4, pkt.
35 Ustawy - Prawo oswiatowe z 14 grudnia 2016 r. [na  podstawie:
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/737 ]

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe (DUZ) - sg to umiejetnosci, ktére mogg byé przydatne do
wykonywania zawodu, a wykraczajg poza zakres podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego [na podstawie: https://www.gov.pl/web/edukacja/dodatkowe-umiejetnosci-
zawodowe?2 ],

Placowki ksztatcenia ustawicznego — sg to placowki realizujgce ksztalcenie w publicznych i
niepublicznych szkotach dla dorostych, branzowych szkotach Il stopnia i szkotach policealnych, a takze
w formach pozaszkolnych przez publiczne i niepubliczne placoéwki ksztatcenia ustawicznego, centra
ksztalcenia zawodowego i branzowe centra umiejetnosci oraz publiczne i niepubliczne szkoty
prowadzgce ksztatcenie zawodowe [na podstawie: https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/737],

Instytucje szkoleniowe - publiczne i niepubliczne podmioty prowadzace na podstawie odrebnych
przepisow edukacje pozaszkolng [na podstawie: https://psz.praca.gov.pl/rynek-
pracy/instytucje/instytucje-szkoleniowe ],

Inteligentne specjalizacje - strategiczne obszary wykazujgce najwiekszy potencjat do generowania
wartosci dodanej [ https://smart.wzp.pl/inteligentne-specjalizacje/inteligentne-specjalizacje-2021-2027 ]

ISWZP - Inteligentne Specjalizacje Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,

Mapowanie — graficzna prezentacja informacji dotyczacych podmiotéw, zjawisk oraz proceséow z
uwzglednieniem ich lokalizacji. [definicja WUP w Szczecinie].

2.8.Cel badania:

Mapowanie ma na celu przygotowanie materiatdbw stanowigcych przewodnik po instytucjach
edukacyjnych i instytucjach rynku pracy dziatajgcych w wojewddztwie zachodniopomorskim. Zawierat
on bedzie informacje wykraczajgce poza zawarte w dostepnych informatorach instytucjonalnych
tresci, czesto niewystarczajgce dla oséb planujacych podjecie ksztatcenia zawodowego, modyfikacje
posiadanych zasoboéw kompetencji zawodowych lub podejmujgcych w tych obszarach dziatania
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wspierajgce. Produktem podjetych dziatan bedzie wielowymiarowy i wieloaspektowy informator
dotyczacy oferty zachodniopomorskich placéwek edukacyjnych oraz rynku pracy.

2.9.Cele szczegotowe

2.91.

2.9.2.

2.93.

294.

2.95.

2.10.

Przygotowanie wydawnictwa zwartego w wersji elektronicznej zawierajgcego informacje w
formie tekstowej i graficznej dotyczgce oferty edukacyjnej (formalnej i pozaformalnej) w
wojewodztwie zachodniopomorskim (z uwzglednieniem podzialu na powiaty). Ponadto
uwzgledniajgce lokalizacje, zrdznicowanie terytorialne, a takze zawierajgcego graficzng
prezentacje przenikania sie obszaréw rynku pracy (np. obszaréw koncentracji inteligentnych
specjalizacji wojewddztwa zachodniopomorskiego, koncentracji branz) ze specyficznymi dla
nich zawodami i zwigzang z nimi ofertg edukacyjna.

Przygotowanie bazy danych zawierajgcej wszystkie wystepujgce zmienne z uwzglednieniem
podziatu wojewodztwa zachodniopomorskiego na powiaty, umozliwiajgcego wielosciezkowe
poszukiwanie informacji z zakresu edukacji formalnej i pozaformalnej z uwzglednieniem
lokalizacji, zréznicowania terytorialnego.

Pozyskanie informacji o instytucjach edukacyjnych i udostepnianych przez nie kierunkach
ksztatcenia formalnego i pozaformalnego w wojewddztwie zachodniopomorskim z
uwzglednieniem m.in. formy instytucjonalnej, czasu trwania cyklu edukacyjnego,
umiejscowienia w Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci 2025, dostepnych form praktycznej nauki
zawodu, wspotpracy z pracodawcami, zdobywania dodatkowych uprawnieh zawodowych oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych, mozliwosci pozyskiwania kwalifikacji rynkowych (KR),
dostepnosci infrastruktury noclegowe;j / opiekunczo-wychowawczej, wymiany
miedzynarodowej, ksztatcenia w zawodach ISWZP, patronatéw dziatan edukacyjnych,
posiadanych certyfikatow, dostepnosci dla osdb niepetnosprawnych, kot zainteresowan,
infrastruktury rekreacyjno-sportowej.

Pozyskanie informacji dotyczgcych wybranych instytuciji rynku pracy (powiatowe urzedy pracy,
wojewodzki urzad pracy, instytucje szkoleniowe) z uwzglednieniem: lokalizacji i obszaru
dziatalnosci, identyfikacji zakreséw oraz form wsparcia w zakresie ksztatcenia formalnego i
pozaformalnego.

Utworzenie graficznych profiléw edukacyjnych dla zachodniopomorskich powiatéw ilustrujgcych
ich specyfike w zakresie edukacji formalnej i pozaformalne;.

Problematyka badawcza

Tabela nr 1. Obszary mapowania w ujeciu problemowym

Kategorie podmiotéw Problemy i cele badawcze

badanych

szkoly branzowe lill (KR) funkcjonujgcych w ramach Zintegrowanego Systemu

16. Jakie oferowane sg w szkole kierunki ksztalcenia?

17. Jakie wystepujg w szkole formy praktycznej nauki zawodu?
(warsztaty szkolne, praktyki zewnetrzne, ksztatcenie hybrydowe)

18. Czy szkota wspétpracuje z pracodawcami?

19. Czy szkota oferuje mozliwosé zdobycia dodatkowych
uprawnien zawodowych (UprZ)? (np. prawo jazdy, kurs
spawania)

20. Czy szkota umozliwia pozyskiwanie kwalifikacji rynkowych

stopnia Kwalifikacji?'®

9 Wiecej informacji dotyczacych kwalifikacji rynkowych (KR) mozna znalez¢ pod adresem: https://kwalifikacje.gov.pl/o-
zsk/kwalifikacje-rynkowe
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szkoly policealne

21.

22.
23.

24.
25.

technika 26.
27.
. Czy w szkole dziatajg kota zainteresowan?

20.

30.

Czy szkota posiada lub dysponuje dostepem do placowek
opiekunczo-wychowawczych dla mtodziezy uczgcej sie poza
miejscem zamieszkania? (internat, bursa)

Czy szkota umozliwia skorzystania z kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych (KKZ)?

Czy szkota Dbierze udziat w programach wymiany
miedzynarodowej — np. praktyki zagraniczne?

Czy szkota ksztatci w zawodach ISWZP?20

Czy szkota umozliwia zdobywanie dodatkowych umiejetnosci
zawodowych (DUZ)??!

Czy szkota posiada dostepne dla uczniéw zaplecze sportowo-
rekreacyjne?

Czy szkota posiada/prowadzi klasy patronackie?

Jaki jest w szkole poziom zdawalnosci egzaminéw
zawodowych? (w ostatnim zakornczonym roku szkolnym)

Jaki jest poziom dostepnosci placéwki dla oséb
niepetnosprawnych? (sale lekcyjne, pracownie, pomieszczenia
socjalne itd.)

9. Jakie oferowane sg w szkole profile klas?

10. Czy szkota posiada lub dysponuje dostepem do placéwek
opiekunczo-wychowawczych dla miodziezy uczacej sie poza
miejscem zamieszkania? (internat, bursa)

11. Czy szkota bierze udziat w programach wymiany

licea miedzynarodowej?
ogéblnoksztalcace 12. Czy szkotfa posiada dostepne dla uczniéw zaplecze sportowo-
rekreacyjne?

13. Czy szkota posiada/prowadzi klasy patronackie?

14. Czy w szkole dziatajg kota zainteresowan?

15. Jaki jest w szkole poziom zdawalnosci egzaminéw
maturalnych? (w ostatnim zakonczonym roku szkolnym)

16. Jaki jest poziom dostepnosci placowki dla osoéb
niepetnosprawnych? (sale lekcyjne, pracownie, pomieszczenia
socjalne itd.)

1. Jakie oferowane sg w uczelni kierunki ksztalcenia? (nazwa,
czas trwania edukaciji, nazwy specjalizacji, zawody skojarzone z
kierunkiem studiow)?

2. Czy uczelnia wspbltpracuje z pracodawcami (w tym prowadzi
kierunki patronackie)?

3. Czy uczelnia ksztalci na kierunkach ISWZP?

4. Czy uczelnia oferuje mozliwos¢ zdobycia dodatkowych
uprawnien zawodowych (UprZ)? (np. kurs pedagogiczny,
prawo jazdy, kurs spawania,)?

5. Czy placowka oferuje studentom rozwigzania w zakresie
wspotpracy miedzynarodowej (np. wymiana studencka,

uczelnie praktyki zagraniczne)?

6. Czy uczelnia posiada dostepne dla studentéw zaplecze
sportowo-rekreacyjne?

7. Czy w uczelni/wydziale dziatajg kota studenckie?

20 Wykonawca jest zobowigzany dokona¢ identyfikacji zawodéw ISWZP. Powinien tego dokona¢ w oparciu o dokument:
https://smart.wzp.pl/inteligentne-specjalizacje/inteligentne-specjalizacje-2021-2027
21 https://www.gov.pl/web/edukacja/dodatkowe-umiejetnosci-zawodowe2
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8. Czy uczelnia posiada certyfikaty w zakresie jakosci ksztalcenia

zawodowego?
9. Jaki jest poziom dostepnosci placowki dla oséb
niepetnosprawnych? (sale wyktadowe, pracownie,

pomieszczenia socjalne itd.)
10. Czy uczelnia dysponuje miejscami w akademikach? Jaka jest
ich dostepno$c¢ dla studentow stacjonarnych i niestacjonarnych?

12. Jakie oferowane sg w placéwce kierunki ksztalcenia
zawodowego?

13. Jakie w placowce wystepujg formy praktycznej nauki
zawodu? (warsztaty szkolne, praktyki zewnetrzne, ksztatcenie
hybrydowe)

14. Czy placéwka wspétpracuje z pracodawcami?

15. Czy placéwka oferuje mozliwosé zdobycia dodatkowych
uprawnien zawodowych (UprZ)? (np. prawo jazdy, kurs

spawania)
16. Czy placéwka posiada lub ma dostep do infrastruktury
pozaszkolne noclegowej dla 0sdb uczacych sie poza miejscem
placéwki ksztalcenia zamieszkania? (internat, bursa)
ustawicznego 17. Czy placéwka oferuje kwalifikacyjne kursy zawodowe (KKZ)?

18. Jaki jest poziom dostepnosci placéwki dla oséb
niepetnosprawnych? (sale szkolne, itd.)

19. Czy placéwka umozliwia pozyskiwanie kwalifikacji rynkowych
(KR) funkcjonujacych w ramach Zintegrowanego Systemu
Kwalifikac;ji?

20. Czy placéwka bierze udziat w miedzynarodowych
programach wspoétpracy w zakresie doskonalenia
zawodowego?

21. Czy placowka ksztatci w zawodach ISWZP?
22. Czy placéwka umozliwia zdobywanie dodatkowych
umiejetnosci zawodowych (DUZ)?

instytucje 1. Jaka jest oferta szkoleniowa placowki?
szkoleniowe 2. W jakich obszarach w placéwce prowadzone sg szkolenia?
Wojewoddzki Urzad 2. Jakiego wsparcia w zakresie edukacji formalnej i pozaformalnej
Pracy i powiatowe oferujg urzedy pracy?

urzedy pracy

2.11. Przedmiot, podmiot oraz zakres terytorialny badan

Przedmiotem badania jest: Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku
pracy.

Podmiotami badania sa:

d) Szkoty: branzowe | i Il stopnia, technika, licea ogdlnoksztatcgce, szkoty policealne, uczelnie.
Podmiotami badania nie sg zespoty szkdt, ale wchodzgce w ich sktad szkoty branzowe,
technika, licea ogdlnoksztatcgce i szkoty policealne. Kazdg z nich nalezy traktowa¢ w badaniu
jako oddzielny podmiot.

e) Pozaszkolne placowki ksztatcenia ustawicznego: Centra Ksztatcenia Zawodowego (Centra
Ksztatcenia Ustawicznego, Centra Ksztatcenia Praktycznego), Branzowe Centra Umiejetnosci.

f) Instytucje rynku pracy (wybrane): Instytucje szkoleniowe, Wojewddzki Urzad Pracy w
Szczecinie oraz filia w Koszalinie, zachodniopomorskie powiatowe urzedy pracy wraz z filiami.
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Zakres terytorialny: wojewddztwo zachodniopomorskie, z uwzglednieniem podziatu na powiaty.

V. Realizacja badania

2.12. Metodyka badan

Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia badania pelnego. Przy ustalaniu liczebno$ci i listy
podmiotow do badania, Wykonawca zobowigzany jest do korzystania wylacznie z zasobow
informacyjnych wskazanych przez Zamawiajgcego:??

a. Rejestr Szkét i Placowek Oswiatowych: https://rspo.gov.pl/zaawansowana,

b. Rejestr Instytucji  Szkoleniowych  https://stor.praca.gov.pl/portal/ris/ris-
przeglad

c. Baza RAD-ON https://radon.nauka.gov.pl/dane/instytucje-systemu-
szkolnictwa-wyzszego-i-nauki

Przez badanie petne Zamawiajgcy rozumie badanie, w ktérym Wykonawca dociera do wszystkich
przedstawicieli badanej populaciji, ktérej liczebnosé okreslana jest na podstawie wskazanych w OPZ
obowigzujgcych Wykonawce zasobdw informacyjnych. Zamawiajgcy dopuszcza zastosowanie
szerokiego repertuaru metod i technik badawczych wymienionych w tabeli nr 2 (kolumna
»Metodyka”), obejmujgcego analize danych zastanych oraz metode wywiadu standaryzowanego
z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety/wywiadu przygotowanego przez Wykonawce. Dla
realizacji celéw mapowania, Wykonawca powinien wyczerpa¢ wszystkie dziatania zwigzane
z pozyskiwaniem danych, w tym — w razie konieczno$ci - zastosowaé wszystkie dopuszczone metody
i techniki badawcze wraz charakterystycznymi dla nich sposobami dotarcia do respondenta, a takze
podjg¢ wszystkie dziatania zwigzane z eliminacjg konsekwencji zidentyfikowanych w ofercie ryzyk
w przypadku ich wystgpienia (,Identyfikacja ryzyk zwigzanych z realizacjg mapowania (w tym badan
i analiz) oraz opis dziatan zaradczych w przypadku ich wystgpienia”). Wyboru dopuszczonych do
zastosowania przez Zamawiajgcego metod i technik badawczych dokonuje Wykonawca. Zamawiajgcy
oczekuje, ze w przypadku braku pozyskania niezbednych informacji przy uzyciu pierwszej z wybranych
metod/technik badawczych, Wykonawca skorzysta z nastepnej, az do wyczerpania wymienionych
w tabeli nr 2 (,Metodyka badan”) metod i technik badawczych. Przyktad: jezeli Wykonawca nie
pozyska niezbednych informacji przy uzyciu desk research, to podejmie préobe ich pozyskania
poprzez zastosowanie jednej z technik metody wywiadu, np. CAWI (np. przestanie linku z
dostepem do narzedzia badawczego na adres email szkoly). Jezeli dziatanie to nie doprowadzi do
pozyskania oczekiwanych informac;ji, to podejmie probe zastosowanie kolejnej techniki np. CATI (préby
przeprowadzenia wywiadu droga telefoniczng). Kolejno$¢ stosowania sposobéw pozyskiwania
informacji jest dowolna. Informacja o sposobie/sposobach pozyskania informaciji dla kazdego z objetych
badaniem podmiotdw powinna zosta¢ umieszczona w bazie danych, ktérg Wykonawca jest
zobowigzany dostarczy¢ Zamawiajgcemu. Jezeli mimo wyczerpania wszystkich przewidzianych w OPZ
sposobdw pozyskiwania informacji, Wykonawca nie bedzie dysponowat petng informacjg o podmiocie
badania, zobowigzany jest do prezentacji wynikbw mapowania w oparciu o informacje czgstkowe,
z zaznaczeniem brakéw danych w poszczegdlnych obszarach (,bd” — brak danych).

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do sprawdzenia rzetelnosci dziatan Wykonawcy w przypadku
zgtaszanych ,brakéw danych”. Wykonawca jest zobowigzany udzieli¢ w takim przypadku
Zamawiajgcemu wszelkich informacji niezbednych do przeprowadzenia kontroli.

Tabela nr 2. Metodyka badan

Podmiot badany Préba Metodyka

22 W przypadku niezaleznych od Wykonawcy probleméw z dostepem do wskazanych zasobéw (np. likwidacja zasobu),
Wykonawca zaproponuje Zamawiajacemu zasoby réwnowazne (preferowana domena *.gov). Korzystanie z nich bedzie mozliwe
po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiajgcego.
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Szkoty branzowe | i ll
stopnia

Badanie petne — Wykonawca
zobowigzany jest objgc
badaniem wszystkie
zachodniopomorskie szkoty
branzowe?3

Badanie petne - Wykonawca

zobowigzany jest objgc
Technika, licea badaniem wszystkie
ogolnoksztatcace i szkoty | zachodniopomorskie
policealne technika, licea
SZKOLY ogolnoksztatcgce i szkoty
policealne?
Badanie petne - Wykonawca
zobowigzany jest objgc
badaniem wszystkie
zachodniopomorskie
uczelnie z uwzglednieniem
ich wydziatow i
Uczelnie prowadzonych na  nich
kierunkow?®, a takze z
uwzglednieniem
zlokalizowanych w  waoj.
zachodniopomorskim filii
uczelni  majgcych  swoje
siedziby poza nim.
Centra Ksztatcenia
Zawodowego (Centra
POZASZKOLNE Ksztatcenia
PLACOWKI Ustawicznego, Centra Badanie petne — w oparciu o
KSZTALCENIA Ksztatcenia Rejestr Szkét i Placowek
USTAWICZNEGO Praktycznego), Oswiatowych?6
Branzowe Centra
Umiejetnosci
Badanie petne — w oparciu o
instytucje szkoleniowe | baze RIS?”
Wojewddzki Urzad Pracy | Badanie petne - Wykonawca
INSTYTUCJE | w Szczecinie i filia w | zobowigzany jest objgé
RYNKU PRACY | Koszalinie oraz | badaniem wszystkie

zachodniopomorskie
powiatowe urzedy pracy

zachodniopomorskie
powiatowe urzedy pracy i
wojewodzki urzad pracy

Desk research
[/ CAWI / PAPI
| CAPI / CATI

Wymagania dotyczgce analiz desk research:

systemu-szkolnictwa-wyzszego-i-nauki

a. W przypadku analiz opartych na desk research nalezy wskazac zrédta danych.

2 Wykonawca zobowigzany jest opiera¢ sie na danych zawartych w rejestrze https://rspo.gov.pl/zaawansowana

25 Wykonawca zobowigzany jest opierac sie na danych zawartych w bazie RADON https://radon.nauka.gov.pl/dane/instytucije-

2 Wykonawca zobowigzany jest opierac sie na danych zawartych w RSPO: https://rspo.gov.pl/ [obligatoryjne kategorie
wyszukiwania: Typ placowki > Branzowe Centrum Umiej¢tno$ci, Centrum Ksztalcenia Praktycznego, Centrum Ksztatcenia
Zawodowego, Niepubliczna placowka ksztalcenia ustawicznego i praktycznego, Niepubliczna placoéwka ksztatcenia
ustawicznego i praktycznego ze szkotami, Osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego]

27 Wykonawca zobowigzany opiera¢ si¢ na danych zawartych w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych:
https://stor.praca.gov.pl/portal/strona-glowna#/ris
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b. Analizy mogg obejmowacé szerszy zakres niz okreslony w problemach i celach badawczych (tabela
nr 1 Obszary mapowania w ujeciu problemowym), ale muszg pozostawaé $cisle zwigzane
z przedmiotem badan.

Wymagania dotyczgce badan ilosciowych:

f. W przypadku zastosowania metod i technik badan ilosciowych, kwestionariusze ankiety/wywiadu
zostang przygotowane przez Wykonawce.

g. W przypadku zastosowania techniki CAWI, Wykonawca jest zobowigzany do udostepnienia
Zamawiajgcemu linku testowego do narzedzia w celu przeprowadzenia kontroli poprawnosci
dziatania narzedzia badawczego.

h. Link do testowego narzedzia badawczego technikag CAWI dla poszczegdlinych kategorii
respondentoéw, zostanie dostarczony do Zamawiajgcego drogg elektroniczng (e-mail), na adres
wskazany w umowie, na trzy dni przed planowang realizacjg badania.

i. Wykonawca powinien posiada¢ dostep do oprogramowania/urzadzen teleinformatycznych itp.,
ktére umozliwiajg niezaktdcong realizacje badan, z zapewnieniem bezpieczehstwa danych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych (w szczegdélnosci RODO).

j- Przed przystgpieniem do realizacji badan, Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia
szkolenia ankieterow, na ktérym zostang oni m.in. wprowadzeni w tematyke badania, zaznajomieni
ze stosowang terminologig oraz uwrazliwieni na potencjalne zagrozenia dla realizacji badania.

Przedmiot zamoéwienia w ramach badania pt. ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”, obejmuje:

f. opracowanie i przekazanie raportu metodologicznego (wersja elektroniczna w formacie *.doc, *pdf),

g. pozyskanie informacji w zakresie okreslonym w tabeli nr 1 (,Obszary mapowania w ujeciu
problemowym”), w oparciu o analizy desk research i/lub przeprowadzenie badan ilosciowych (tabela
nr 2 Metodyka badan),

h. opracowanie i przekazanie sprawozdania z realizacji badan (wersja elektroniczna w formacie *.doc,
*.pdf),

i. opracowanie i przekazanie raportu koncowego wraz z okltadkg (wersja elektroniczna w formacie*.doc
oraz *.pdf. edytowalny) przygotowanego zgodnie ze strukturg opisang w tabeli nr 3,

j- opracowanie i przekazanie powstatych w wyniku przeprowadzonych badan i analiz baz danych
(wersja elektroniczna w formacie*.xls oraz *.csv).

Przedmiot zaméwienia w ramach badania pt. ,,Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji
edukacyjnych i rynku pracy”, zostanie wykonany zgodnie z ponizszym haromonogramem:

Na realizacje przedmiotu zamodwienia Zamawiajgcy przeznacza do 83 dni roboczych od dnia
podpisania umowy.

Poszczegodlne prace wykonane zostang wedtug nastepujgcego harmonogramu:

2) W ciagu 10 dni roboczych od dnia podpisania umowy, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu

Raport metodologiczny, ktéry bedzie zawierat:

v przygotowane przez Wykonawce narzedzia badawcze dla badan ilosciowych dla kazdej z
kategorii badanych podmiotéw (tabela nr 2 ,Metodyka badan”)?8,

v' opis zidentyfikowanych w ofercie ryzyk zwigzanych z realizacjg badan ilosciowych oraz
sposobdw postepowania w przypadku odméw respondentéw wziecia udziatu w badaniu,
zapewniajgcych zachowanie wymaganego poziomu realizacji proby,

v zestawienie ustalonych na dzien podpisania umowy liczebnosci poszczegdélnych kategorii
podmiotdw objetych badaniem, przy wykorzystaniu obligatoryjnych zasoboéw
informacyjnych (punkt 2.6),

v' szczegdtowy harmonogram prac przedstawiony na wykresie Gantt'a z podaniem terminéw
rozpoczecia, trwania i zakonczenia poszczegoélnych zadanh i etapdw realizacji zamdwienia;
terminy przekazania Zamawiajgcemu przedmiotu zamdéwienia; przewidziane dla

28 Zamawiajgcy oczekuje przygotowania narzedzi w wersjach przystosowanych do jednej z
dopuszczonych technik badawczych CAWI, CATI, PAPI lub CAPI.
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Zamawiajgcego terminy ocen, zgtaszania uwag i poprawek do przekazanych przez
Wykonawce materiatdw; ponowny termin przekazania poprawionych/uzupetnionych
materiatéw z badania. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wnoszenia uwag i poprawek
do zaproponowanego harmonogramu,

v" do Raportu metodologicznego Wykonawca zobowigzany jest dotgczyé schematy baz
danych w formacie *.xls zawierajace wszystkie zmienne wystepujace w mapowaniu.

Raport metodologiczny w formacie *.doc nalezy dostarczy¢ do Zamawiajgcego drogg elektroniczng (e-
mail) na adres wskazany w umowie.

W terminie do 5 dni roboczych od otrzymania raportu metodologicznego, Zamawiajgcy dokona oceny
otrzymanych materiatow.

Wykonawca bedzie zobligowany do wprowadzenia wszystkich zgtoszonych uwag w ciggu 5 dni
roboczych od ich otrzymania i przestania poprawionego raportu metodologicznego do Zamawiajgcego.

W terminie do 3 dni roboczych od otrzymania poprawionego raportu metodologicznego, Zamawiajgcy
dokona jego pisemnej akceptacji i poinformuje Wykonawce o decyzji, ktéra bedzie warunkiem
rozpoczecia realizacji prac badawczo-analitycznych.

Brak zastrzezen i uwag do otrzymanego materialu i pisemna akceptacja jest warunkiem
rozpoczecia realizacji dalszych prac ujetych w przedmiocie zamoéwienia.

4) W terminie do 15 dni roboczych od pisemnej akceptacji przez Zamawiajgcego raportu
metodologicznego, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu:

e) projekt przykladowego opracowania graficznego obejmujgcego rezultaty z

przeprowadzonego dla wybranego powiatu wojewddztwa zachodniopomorskiego

mapowania placéwek w obszarze edukacji formalnej. Projekt powinien zostac

opracowany z wykorzystaniem zawartosci ujetej w Zataczniku nr 1 Mapowanie
zachodniopomorskich technikow, szkot branZowych I i Il stopnia, szkot

policealnych oraz liceow ogdlnoksztatcgcych.

f) projekt przykladowego opracowania graficznego obejmujgcego rezultaty z
przeprowadzonego mapowania uczelni w wojewodztwie zachodniopomorskim.
Projekt powinien zosta¢ opracowany z wykorzystaniem zawartosci ujetej w
Zataczniku nr 2 Mapowanie zachodniopomorskich uczelni.

g) projekt przyktadowego opracowania graficznego obejmujgcego rezultaty z
przeprowadzonego mapowania instytucji szkoleniowych dla wybranego powiatu
wojewodztwa zachodniopomorskiego. Projekt powinien zosta¢ opracowany z
wykorzystaniem zawarto$ci ujetej w Zataczniku nr 3 Mapowanie instytucji
szkoleniowych.

h) projekt przyktadowego opracowania graficznego obejmujgcego rezultaty z
przeprowadzonego mapowania pozaszkolnych placéwek ksztatcenia ustawicznego
dla wybranego powiatu wojewddztwa zachodniopomorskiego. Projekt powinien
zostac opracowany z wykorzystaniem zawartosci ujetej w Zataczniku nr 4
Mapowanie pozaszkolnych placéwek ksztafcenia ustawicznego.

Przedstawione w Zatgcznikach formy graficzne stanowig materiat pogladowy, ktéry moze podlegac
modyfikacjom, o ile nie bedzie wigzato sie to z redukcjg wymaganej zawartosci informacyjnej oraz
zmiang przyjetej w zatgczniku struktury dokumentu, szczegdlnie w zakresie ostabienia czytelno$ci i
przejrzystosci. Wszelkie zmiany zaproponowane przez Wykonawce muszg uzyskac¢ akceptacje
Zamawiajgcego.

Projekty opracowania graficznego w formacie *.pdf edytowalnym nalezy dostarczyé¢ do
Zamawiajgcego droga elektroniczng (e-mail) na adres wskazany w umowie.

Zamawiajacy przekaze uwagi do otrzymanych od Wykonawcy projektéw graficznych w terminie do 5
dni roboczych od dnia ich otrzymania. Wykonawca ma obowigzek uwzgledni¢ zgtoszone przez
Zamawiajgcego uwagi i przekaza¢ ponownie Zamawiajgcemu poprawione projekty graficzne w terminie
do 5 dni roboczych od dnia otrzymania uwag drogg mailowag na adres (e-mail) wskazany w umowie.
Zamawiajagcy w terminie do 2 dni roboczych od dnia otrzymania poprawionych materiatow, przekaze
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Wykonawcy informacje o ich akceptacji albo zgtosi koniecznos¢ zmian w projektach graficznych.
Wykonawca w terminie do 2 dni roboczych od otrzymania ewentualnych uwag, zobowigzany jest do
przestania materiatéw poprawionych zgodnie z oczekiwaniami Zamawiajgcego. Zamawiajgcy w terminie
do 2 dni roboczych poinformuje Wykonawce o akceptacji lub braku akceptacji otrzymanych
materiatow.

Dalsze dokonywanie zmian w_przygotowanych przez Wykonawce projektach graficznych,
powoduje zwloke oraz wigze sie z naliczeniem kar umownych.

Brak zastrzezehn i uwag do projektéw graficznych i pisemna ich akceptacja jest warunkiem
przygotowania raportu koricowego.

5) W terminie do 60 dni roboczych od pisemnej akceptacji przez Zamawiajgcego raportu
metodologicznego, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu raport koncowy w wers;ji
elektronicznej z badania wraz z oktadkg oraz materiaty uzupetniajgce zgodnie z ponizszymi
wymaganiami i zakresem:

Raport koncowy z badania wraz z oktadka

Wykonawca jest zobowigzany do stworzenia raportu koncowego w wersji elektronicznej zawierajgcego
minimum 160 stron.

Wykonawca jest w petni odpowiedzialny za rzetelno$¢ informacji zawartych w raporcie.

Raport koncowy w wersji elektronicznej z badania powinien posiadaé strukture okre$long w tabeli nr 3
(Tabela nr 3 ,Struktura Raportu koricowego”).

Tabela nr 3. Struktura Raportu korncowego

NAZWA CZESCI ZAWARTOSC POSZCZEGOLNYCH CZESCI FORMA
RAPORTU RAPORTU
Spis tresci tekst
Podstawowe informacje o} ~Mapowaniu
zachodniopomorskich instytucji edukacyjnych i
Wprowadzenie rynku pracy”, w tym informacje o tresci, odbiorcach i tekst
celach.

Opis zastosowanych w badaniu metod i technik
Nota metodologiczna badawczych, metod analizy; sposobdw doboru prob tekst
badawczych i sposobow dotarcia do respondentéw.

Jaka jest charakterystyka wojewédztwa

ROZDZIAL 1 zachodniopomorskiego i jego pozycja w kraju w Wykresy +
kontekscie edukacji formalnej i pozaformalnej? mapy + tekst
Edukacja formalna i (w formie
pozaformalna w Rozdziat powinien zawierac: krotkich
wojewddztwie komentarzy,

zachodniopomorskim | 1.1. Charakterystyka zachodniopomorskiego | definicjiitp.)
rynku pracy w kontekscie ISWZP oraz oferty
edukacyjnej.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie

Krétka charakterystyka  zachodniopomorskiego
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rynku pracy zawierajgca graficzng prezentacje
przenikania sie obszarow rynku pracy (m.in.
obszaréw koncentracji inteligentnych specjalizaciji
wojewo6dztwa zachodniopomorskiego, koncentracji
branz) ze specyficznymi dla nich zawodami i
zwigzang z nimi ofertg edukacyjna.

1.2. Edukacja formalna w wojewdédztwie
zachodniopomorskim - szkoty
ponadpodstawowe

W podrozdziale powinny znalezc sie zestawienia w
formie  wykreséw  i/lub map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujgce aktualny i historyczny stan
i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:
wynikbw  egzamindw  zawodowych,  wynikow
maturalnych, wskaznikbw  skolaryzaciji dla
poszczegolnych form  ksztatcenia formalnego
(technika, szkoty branzowe | stopnia, szkoty
branzowe Il stopnia, licea ogdlnoksztatcgce, szkoty
policealne), liczby nauczycieli zawodu (z podziatem
na: nauczycieli praktycznej nauki zawodu i
nauczycieli teoretycznych przedmiotow
zawodowych) na 1000 uczniéw, ilosciowej i
jakosciowej  analizy  kierunkdw  ksztatcenia
szkolnictwa branzowego w  wojewodztwie
zachodniopomorskim z uwzglednieniem poréwnan z
innymi wojewddztwami; analizy i oceny oferty
edukacyjnej w kontekscie zawodow deficytowych na
zachodniopomorskim rynku pracy (w tym w
odniesieniu do wynikow ,Barometru Zawodéw”), a
takze potrzeb zwigzanych z Inteligentnymi
Specjalizacjami Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego (ISWZP).

1.3. Edukacja formalna w wojewoddztwie
zachodniopomorskim — uczelnie

W podrozdziale powinny znalez¢ sie zestawienia w
formie  wykreséw i/lub map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujace aktualny i historyczny stan
i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:
oferty zachodniopomorskich uczelni, z
uwzglednieniem analizy poréwnawcze;j z
pozostatymi  wojewddztwami (w tym liczba
studentéw z uwzglednieniem typu uczelni oraz grup
kierunkéw); analizy i oceny oferty edukacyjnej
uczelni w kontekscie zawodow deficytowych na
zachodniopomorskim rynku pracy (w tym w
odniesieniu do wynikéw ,Barometru Zawodow”), a
takze potrzeb zwigzanych z Inteligentnymi
Specjalizacjami Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego (ISWZP).

1.4. Edukacja pozaformalna w wojewddztwie
zachodniopomorskim — instytucje szkoleniowe

W podrozdziale powinny znalez¢ sie zestawienia w
formie  wykreséow i/lub  map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujgce aktualny i historyczny stan
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i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:
charakterystyki zachodniopomorskiego rynku
szkoleniowego z uwzglednieniem liczby i specyfiki
oferty firm szkoleniowych w wymiarze aktualnym i
historycznym, z uwzglednieniem analizy
poréwnawczej zachodniopomorskiego rynku
szkoleniowego z istniejgcymi w pozostatych
wojewddztwach; analizy zachodniopomorskiego
rynku szkoleniowego w wymiarze przestrzennym (w
tym koncentracje, rozproszenia itp.).

1.5. Edukacja pozaformalna w wojewoddztwie
zachodniopomorskim - placowki ksztatcenia
ustawicznego

W podrozdziale powinny znalez¢ sie zestawienia w
formie  wykresow i/lub map  uzupetnione
komentarzami, ilustrujace aktualny i historyczny stan
i pozycje woj. zachodniopomorskiego w zakresie:
charakterystyki zachodniopomorskich  placoéwek
ksztatcenia ustawicznego z uwzglednieniem ich
specyfiki  jakosciowej oraz ilosciowej, z
uwzglednieniem analizy poréwnawczej z
pozostatymi wojewddztwami.

ROZDZIAt 2

21 x Edukacja formalna
w powiatach
wojewddztwa
zachodniopomorskiego
(z wylaczeniem uczelni)

Jaka jest charakterystyka powiatow
wojewodztwa zachodniopomorskiego w
kontekscie edukacji formalnej realizowanej na
poziomie szkét ponadpodstawowych?

W rozdziale 2 Wykonawca zobowigzany jest
zamieSci¢ rezultaty przeprowadzonego na poziomie
powiatéw  wojewddztwa  zachodniopomorskiego
mapowania placowek w obszarze edukacji formalnej
(z wytgczeniem uczelni). Rezultaty mapowania
powinny zosta¢ przedstawione oddzielnie dla
kazdego z zachodniopomorskich powiatéw (w tym
miast _na  prawach  powiatu)  Wykonawca
zobowigzany jest przygotowac w formie graficznej i
tekstowej  charakterystyki  oferty  edukacyjnej
zlokalizowanych w powiecie technikow, szkot
branzowych | i ll-go stopnia, szkét policealnych oraz
licebw ogolnoksztatcgcych zgodnie z
przedstawionym w ZAt ACZNIKU nr 1 schematem.
Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzic¢
mapowanie uwzgledniajgce wszystkie zmienne
(charakterystyki) wymienione w pkt. 1 (szkoty
ksztafcgce w zawodach) oraz pkt. 2 (licea
ogdlnoksztatcgce) ZALACZNIKA nr 1 dla
poszczegdlnych typdéw szkot.

Rozdziat powinien zawierac:

Prezentacje poszczegdlnych
zachodniopomorskich powiatéw w kontekscie
edukacji formalnej realizowanej na poziomie szkot
ponadpodstawowych, tj. technikow, szkot
branzowych | i Il stopnia, szkét policealnych oraz
licedw ogdlnoksztatcgcych. Zamawiajgcy wymaga,
aby charakterystyki poszczegdlnych powiatéw

Mapy +
wykresy +
tabele + tekst
(w formie
krotkich
komentarzy
oraz
niezbednych
definiciji)

Mapowanie wg
ZALACZNIK
nr1
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stanowity spojne czesci. Wykonawca zobowigzany
jest dla kazdego z powiatéw przygotowac oddzielnie
charakterystyki opisane w punktach
21./2.2./2.3./12.4.12.5. W ramach rozdzialu 2
Wykonawca jest zobowigzany przygotowa¢ 21
charakterystyk zgodnych z ponizszymi wymogami.

2.1. Lokalizacja szkét ponadpodstawowych w
powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie placowek edukacyjnych.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatdw z zaznaczonymi placoéwkami
edukacji formalnej (szkoty branzowe | i Il stopnia,
technika, licea ogodlnoksztatcgce, szkoty policealne),
tabele, wykresy oraz komentarze zgodnie =z
ZALACZNIKIEM nr 1 (czes¢ A. Mapowanie
placowek edukacyjnych w danym powiecie)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdziatu.

2.2. Szkoty ponadpodstawowe w powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego — mapowanie
placowek edukacyjnych z uwzglednieniem ich
charakterystyk.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatéw z zaznaczonymi placowkami
edukacji formalnej (szkoty branzowe | i Il stopnia,
technika, licea ogolnoksztatcgce, szkoty policealne),
tabele, wykresy oraz komentarze zgodnie =z
ZALACZNIKIEM nr 1 (czes¢ B. Mapowanie
placéwek edukacyjnych w powiecie z
uwzglednieniem ich charakterystyk) wyznaczajgcym
kryteria minimalne zawarto$ci podrozdziatu.

2.3. Charakterystyka szkét ponadpodstawowych w
powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie kierunkéw ksztalcenia branzowego
wraz z ich charakterystykami.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatéw z zaznaczonymi lokalizacjami ofert
kierunkdw  ksztalcenia  branzowego  (szkoly
branzowe | i Il stopnia, technika, szkoty policealne)
wraz z ich charakterystykami, tabele, wykresy oraz
komentarze zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 1 (cze$é
C. Mapowanie kierunkéw ksztatcenia w powiecie
wraz z ich charakterystykami) wyznaczajgcym
kryteria minimalne zawartosci podrozdziatu.

2.4. Charakterystyki powiatéw wojewédztwa
zachodniopomorskiego w kontekscie oferty i
zasoboéw edukacji formalne;j.
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W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- tekst, wykresy, tabele, mapy zawierajgce
informacje dotyczgce: wspoétczynnika skolaryzacji
dla poszczegodlnych typow szkét, liczba nauczycieli
zawodu (z podziatem na nauczycieli praktycznej
nauki zawodu oraz nauczycieli teoretycznych
przedmiotéw zawodowych) i jej relacja do liczby
ucznidw, zwiezty opis specyfiki oferty edukacyjnej w
danym powiecie w wymiarze iloSciowym i
jakosciowym (w tym ocena oferty z uwzglednieniem
listy zawoddéw deficytowych wyszczegdlnionych w
najnowszej edycji ,Barometru zawoddw” oraz z
uwzglednieniem ISWZP).

2.5. Wykaz szkét w powiatach wojewéddztwa
zachodniopomorskiego wraz z odniesieniem do
instytucjonalnych zasobéw informacyjnych.

W podrozdziale powinna znalez¢ sie:

Tabela _zawierajgca linki do informacyjnych
zasobow instytucjonalnych szkét (technika, szkoty

branzowe | stopnia, szkoty branzowe Il stopnia, licea
ogolnoksztatcgce, szkoty policealne) w powiatach;
linki do zasoboéw informacyjnych wybranych
instytucji oswiatowych zawierajgcych informacje
dotyczgce zachodniopomorskich szkét (w tym:
Okregowa Komisja Egzaminacyjna, Kuratorium
Oswiaty itp.).

ROZDZIAL 3

Edukacja formalna na
poziomie wyzszym w
wojewddztwie
zachodniopomorskim
(uczelnie)

Jaka jest charakterystyka wojewodztwa
zachodniopomorskiego w kontekscie edukacji
formalnej realizowanej na poziomie szkét
wyzszych?

W rozdziale 3 Wykonawca zobowigzany jest
zamiescic rezultaty przeprowadzonego na poziomie
wojewoddztwa zachodniopomorskiego mapowania
uczelni wyzszych. Wykonawca zobowigzany jest
przygotowa¢ w formie graficznej i tekstowej
charakterystyki oferty edukacyjnej zgodnie z
przedstawionym w ZAt ACZNIKU nr 2 schematem.
Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzic¢
mapowanie uwzgledniajgce wszystkie zmienne
(charakterystyki) wymienione w ZALACZNIKU nr 2.

3.1. Lokalizacja szkét wyzszych na terenie
wojewo6dztwa zachodniopomorskiego — mapowanie
uczelni.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy wojewddztwa z zaznaczonymi na nich

uczelniami, tabele, wykresy oraz komentarze
zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 2 (czes¢ A.
Mapowanie uczelni w wojewodztwie

zachodniopomorskim oraz cze$¢ B. Mapowanie filii
uczelni w wojewddztwie zachodniopomorskim)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci

Mapy z
uwzglednienie
m
czestotliwosci
wystepowania,
zréznicowania
prezentowany
ch instytuciji i
Zjawisk+
wykresy +
tabele + tekst
w formie
maksymalnie
krotkich
komentarzy
oraz
niezbednych
definicji,

ZALACZNIK
nr 2
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podrozdziatu.

3.2. Charakterystyka szkot wyzszych na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie uczelni wraz z ich
charakterystykami.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapa lub mapy wojewdédztwa z zaznaczonymi na
niej/nich uczelniami (w tym filiami), tabele, wykresy
oraz komentarze zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 2
(czes¢ C. Mapowanie uczelni w wojewoddztwie
zachodniopomorskim z  uwzglednieniem ich
charakterystyk) wyznaczajacym kryteria minimalne
zawartosci podrozdziatu.

3.3. Charakterystyka szkot wyzszych na terenie
wojewddztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie kierunkéw ksztatcenia w
zachodniopomorskich uczelniach wraz z ich
charakterystykami

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapa wojewoddztwa zachodniopomorskiego z
zaznaczonymi lokalizacjami  ofert  kierunkow
ksztatcenia na poziomie wyzszym wraz z ich
charakterystykami, tabele, wykresy oraz komentarze
zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 2 (czes¢ D.

Mapowanie kierunkow ksztatcenia w
zachodniopomorskich uczelniach wraz 2z ich
charakterystykami) wyznaczajgcym kryteria

minimalne zawartosci podrozdziatu.

3.4. Charakterystyka wojewodztwa
zachodniopomorskiego w kontekscie oferty i
zasoboéw edukacji formalnej na poziomie
wyzszym

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- tekst, wykresy, tabele, mapy zawierajgce
informacje dotyczgce: koncentracji szkot wyzszych,
zréznicowania oferty edukacyjnej na poziomie
wyzszym, natezenia wspoipracy uczelni z
pracodawcami, wspétczynnika skolaryzacji, dostepu
do placowek ,noclegowych” (akademiki) bedgcych w
zasobach uczelni, dostepnosci kwalifikacyjnych
kursow  zawodowych  (KKZ), wystepowania
mozliwosci zdobywania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych (DUZ), wystepowania programow
wymiany  miedzynarodowej;  ksztatcenia na
kierunkach zwigzanych ISWZP; zaplecza sportowo-
rekreacyjnego uczelni; wystepowania kierunkéw
patronackich / z patronatem; kota studenckie i ich
specyfika;  dostepnosci uczelni dla  osoéb
niepetnosprawnych, certyfikatow jakosci
ksztatcenia, liczby nauczycieli akademickich na
1000 studentéw, ocen otrzymywanych przez
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jednostki akademickie zachodniopomorskich uczelni
w ramach ocen Polskiej Komisji Akredytacyjnej i
ocen parametrycznych. Zawarte w podrozdziale
informacje  dotyczace  zroznicowania  oferty
edukacyjnej, wspotczynnika skolaryzacji, liczby
nauczycieli akademickich na 1000 studentéw, ocen
parametrycznych, powinny by¢ zestawiane z
informacjami dla pozostatych wojewddztw.

3.5. Wykaz szkot wyzszych w powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego wraz z
odniesieniem do instytucjonalnych zasobow
informacyjnych.

W podrozdziale powinna znalezé sie:

Tabela zawierajagca linki do informacyjnych
zasobow aktywnych w wojewoddztwie
zachodniopomorskim uczelni wyzszych, a takze
wybranych instytucji szkolnictwa wyzszego (Polska
Komisja Akredytacyjna — baza ocen PKA dla
kierunkéw, Narodowa Agencja Wymiany
Akademickiej — lista jednostek akademickich z
oceng parametryczng itp.).

ROZDZIAL 4

21 x Edukacja
pozaformalna w
powiatach wojewddztwa
zachodniopomorskiego
(instytucje szkoleniowe)

Jaka jest charakterystyka powiatow
wojewodztwa zachodniopomorskiego w
kontekscie edukacji pozaformalnej realizowanej
przez instytucje szkoleniowe?

W rozdziale 4 Wykonawca zobowigzany jest
zamieSci¢ rezultaty przeprowadzonego na poziomie
powiatéw  wojewddztwa  zachodniopomorskiego
mapowania instytucji szkoleniowych. Wykonawca
zobowigzany jest przygotowac¢ w formie graficznej i
tekstowej charakterystyki oferty edukacyjnej zgodnie
z przedstawionym w ZAtACZNIKU nr 3
schematem. Wykonawca zobowigzany jest
przeprowadzi¢ mapowanie uwzgledniajgce
wszystkie zmienne (charakterystyki) wymienione w
ZAtACZNIKU nr 3.

4.1. Instytucje  szkoleniowe w  powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego - lokalizacja
instytucji szkoleniowych.

W podrozdziale powinna znalez¢ sie:

- mapa wojewoddztwa z podzialem na powiaty, z
zaznaczonymi lokalizacjami instytucji szkoleniowych
i informacjg o ich liczebnosci w poszczegdinych
powiatach, zgodnie z ZAL ACZNIKIEM nr 3 (cze$¢ A.
Mapowanie instytucji szkoleniowych na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdziatu.

4.2. Instytucje  szkoleniowe w  powiatach
wojewddztwa zachodniopomorskiego — mapowanie
oferty instytucji szkoleniowych na powiaty.

Mapy z
uwzglednienie
m
czestotliwosci
wystepowania,
zréznicowania
prezentowany
ch instytucji i
Zjawisk +
wykresy +
tabele + tekst
w formie
maksymalnie
krotkich
komentarzy,
niezbednych
definicji,

ZALACZNIK
nr3
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W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatéw, z zaznaczonymi lokalizacjami
instytucji szkoleniowych i ich charakterystykami, a
takze charakterystyka oferty szkoleniowej w danym
powiecie, zgodnie z ZALACZNIKIEM nr 3 (cze$¢ B.
Mapowanie instytucji szkoleniowych w powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego z
uwzglednieniem ich specyfiki) wyznaczajgcym
kryteria minimalne zawartosci podrozdziatu.

ROZDZIAL 5

Pozaszkolne placowki
ksztafcenia
ustawicznego w
wojewddztwie
zachodniopomorskim

Jaka jest charakterystyka powiatow
wojewodztwa zachodniopomorskiego w
kontekscie edukacji pozaformalnej realizowanej
przez pozaszkolne placéwki ksztalcenia
ustawicznego?

W rozdziale 5 Wykonawca zobowigzany jest
zamieSciC rezultaty przeprowadzonego na poziomie
powiatow  wojewddztwa zachodniopomorskiego
mapowania pozaszkolnych placowek ksztatcenia

ustawicznego. Wykonawca zobowigzany jest
przygotowa¢ w formie graficznej i tekstowej
charakterystyki oferty edukacyjnej zgodnie z

przedstawionym w ZAt ACZNIKU nr 4 schematem.
Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzic¢
mapowanie uwzgledniajgce wszystkie zmienne
(charakterystyki) wymienione w ZAt ACZNIKU nr 4.

5.1. Instytucije = szkoleniowe w  powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego - lokalizacja
pozaszkolnych placéwek ksztatcenia
ustawicznego.

W podrozdziale powinna znalez¢ sie:

- mapa wojewddztwa z podzialem na powiaty, z
zaznaczonymi lokalizacjami placéwek ksztatcenia
ustawicznego?® z informacjg o ich liczebnosci w
poszczegolnych powiatach, zgodnie z
ZArACZNIKIEM nr 4 (czes¢ A. Mapowanie
pozaszkolnych placowek ksztatcenia ustawicznego
na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego)
wyznaczajgcym kryteria  minimalne zawartosci
podrozdziatu.

5.2. Pozaszkolne placowki ksztatcenia ustawicznego
w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego —
mapowanie placéwek z uwzglednieniem ich
charakterystyk.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- mapy powiatéw z zaznaczonymi pozaszkolnymi

Mapy z
uwzglednienie
m
czestotliwosci
wystepowania,
zréznicowania
prezentowany
ch instytucji i
Zjawisk+
wykresy +
tabele + tekst
w formie
maksymalnie
krotkich
komentarzy,
niezbednych
definicji,

ZALACZNIK
nr 4

29 Centra Ksztatcenia Zawodowego (Centra Ksztatcenia Ustawicznego, Centra Ksztatcenia Praktycznego), Branzowe Centra

Umiejetnosci
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placowkami ksztalcenia ustawicznego, tabele,
wykresy oraz komentarze zgodnie z
ZALACZNIKIEM nr 4 (czes¢ B. Mapowanie
pozaszkolnych placéwek ksztatcenia ustawicznego
w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego)
wyznaczajgcym kryteria minimalne zawartosci
podrozdzialu z  uwzglednieniem  kierunkéw
ksztatcenia zawodowego, form praktycznej nauki
zawodu, wspotpracy z pracodawcami, mozliwosci
zdobycia dodatkowych uprawnien zawodowych
(UprZ), dostepu do infrastruktury noclegowe;j, oferty
kwalifikacyjnych  kurséw zawodowych (KKZ),
dostepnosci  dla  osoéb niepetnosprawnych,
mozliwosci zdobycia kwalifikacji rynkowych (KR),
udzialu w  miedzynarodowych  programach
wspotpracy, ksztalcenia w zawodach ISWZP,
mozliwosci zdobywania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych (DUZ).

5.3. Wykaz pozaszkolnych placéwek ksztatcenia
ustawicznego w wojewodztwie
zachodniopomorskim — linki do informacyjnych
zasobéw instytucjonalnych. Wykaz prowadzonych
przez nie kierunkdéw ksztatcenia / zawodoéw z
zaznaczeniem, ktére z nich mozna uzna¢ za
zwigzane z deficytami na rynku pracy oraz z ISWZP.

ROZDZIAL 6

Zachodniopomorskie
urzedy pracy
(WUP oraz PUP)

Jakiego wsparcia w zakresie edukacji formalnej i
pozaformalnej udzielaja zachodniopomorskie
urzedy pracy?

W rozdziale 6 Wykonawca zobowigzany jest
zamie$ci¢  informacje  dotyczgce  lokalizacji
zachodniopomorskich urzedéw pracy (wraz z filiami)
oraz oferty wsparcia w zakresie pozyskiwania
kompetencji zawodowych w ramach edukacji
formalnej i nieformalne.

6.1. Zachodniopomorskie urzedy pracy — lokalizacja
zachodniopomorskich urzedéw pracy wraz z
filiami.

W podrozdziale powinna znalez¢ sie:

- mapa wojewddztwa z podzialem na powiaty, z
zaznaczonymi lokalizacjami urzedéw pracy z
informacjg o ich liczebnosci w poszczegdinych
powiatach,

6.2. Zachodniopomorskie urzedy pracy -—
charakterystyka wsparcia edukacji formalnej i
nieformalnej ze strony urzedéw pracy.

W podrozdziale powinny znalez¢ sie:

- zestawienie urzeddéw pracy z przypisanymi im
informacjami dotyczacymi dostepnych w nich
formami wsparcia w zakresie edukacji formalnej i
nieformalnej wraz z linkami do zasobow
informacyjnych instytuciji.

Mapy z
uwzglednienie
m lokalizaciji,
zréznicowania
prezentowany
ch instytucji +
tabele + tekst
w formie
maksymalnie
krotkich
komentarzy,
niezbednych
definicji,
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Bibliografia

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w raporcie koncowym w wersji elektronicznej, w oparciu
o wyniki przeprowadzonych badan, zrealizowat wszystkie cele badawcze wymienione w Tabeli
nr 1 Obszary mapowania w ujeciu problemowym.

Wykonawca jest odpowiedzialny za: stylistyczng korekte tekstu raportu korncowego z badania, usuniecie
btedéw ortograficznych i interpunkcyjnych, sprawdzenie tekstu pod wzgledem logicznej spdjnosci,
typografie tekstu. Raport zawierajgcy btedy redakcyjne lub typograficzne, w tym m.in. ortograficzne,
stylistyczne, interpunkcyjne, logiczne, nieprawidtowe przypisy i odwotania do zrédet, btedy w opisach
tabel i wykresdw itd. nie bedzie przyjety przez Zamawiajgcego.

Wymagania dotyczgce redakgji tekstu raportu koncowego w wersji elektronicznej z badania:

13. Nalezy uzywac¢ odpowiedniej, dobranej do tematyki badah terminologii. Jesli dany termin
pojawia sie po raz pierwszy, nalezy go zdefiniowac. Jesli dany termin pochodzi z jezyka obcego
nalezy poszukac jego odpowiednika w jezyku polskim (jesli takiego nie posiada i Wykonawca
stworzy wiasny, woéwczas winien wskazaé¢ tok rozumowania, ktéry doprowadzit do takiego
wiasnie rozwigzania).

14. Raport powinien by¢ napisany spojnym i przejrzystym jezykiem, mie¢ spojng logicznie
konstrukcje, spetnia¢ standardy stawiane publikacjom naukowo-badawczym oraz wynikajgce z
poprawnego stosowania jezyka polskiego w mowie i piSmie.

15. Raport powinien by¢ przygotowany w formie przyjaznej odbiorcy, tj. jego przygotowanie
poprzedzone zostanie staranng selekcjg informaciji, tekst zredagowany bedzie w sposaéb prosty
(krétkie akapity), tak aby zawierat esencje przekazu oraz gtéwne interpretacje i wnioski.

16. Zdania powinny by¢ krétkie, pojedyncze, co najwyzej podwojnie ztozone.

17. W raporcie nie nalezy stosowaé metafor.

18. Nowe watki nalezy oddziela¢ akapitami, a jesli nie jest to nowy watek nie zaczynaé zdania od
nowej linijki.

19. Watki interpretacyjne nalezy wyraznie oddziela¢ od watkow analitycznych.
20. Omdwienia poglgdow innych autoréw nalezy oddziela¢ od wtasnych komentarzy.

21. Umiejetnie postugiwa¢ sie wszystkimi zasadami gramatycznymi jezyka polskiego oraz
zasadami interpunkcyjnymi, ich funkcja musi by¢ zrozumiata i konsekwentna.

22. Nalezy dostosowac typ narracji do schematu i rodzaju prezentowanych danych.
23. Podtytuty powinny by¢ konsekwentnie rozmieszczane na interlinii.

24. Tabele, schematy, rysunki i wykresy powinny mie¢ wiasng, ciggta numeracje oraz nazwy,
a pod kazdym z nich powinna by¢ informacja o zrédle, z ktérego pochodzg, jesli sg efektem
pracy wiasnej nalezy zapisaé ,Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie...”, jesli w
tabelach znajdujg sie skréty, wyjasnienia nalezy umieszcza¢ pod tabelg, wyjgtek stanowig
znane symbole statystyczne.

Wymogi redakcyjne Raportu Koncowego z badania:

7. Edytor tekstu: MS Word, czcionka: Open Sans, format strony: A4, marginesy: lewy — 2,5 cm,
prawy — 3,5 cm, gorny i dolny — 2,5 cm, czcionka 12 pkt. Odstep miedzy wierszami 1,15; wciecie
na poczatku akapitu — 0,5 cm, justowanie obustronne.

8. Tabele i rysunki: Tytut tabeli nad tabelg (czcionka 10 pkt.), zrodto ponizej tabeli (czcionka 10
pkt.). Tytut nad rysunkiem (czcionka 10 pkt.), zrodto — pod rysunkiem (czcionka 10 pkt.). Tabele
i rysunki wytgcznie nieskanowane, jak najblizej miejsca powotania.

. Symbole stosowane we wzorach powinny mie¢ jednolity rozmiar czcionki.

10. Wyniki badan powinny by¢ przedstawione w formie tekstowej, tabelarycznej i graficznej (formy

wykreséw muszg zosta¢ dostosowane do rodzaju danych).
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11. Wykresy oraz tabele muszg by¢ przejrzyste i czytelne. W procesie edytorskim nalezy
uwzgledni¢ stosowanie réznicowania tekstu, np. poprzez uzycie koloréw, ramek, wyrdznien,
chmurek, itp.

12. Raport koncowy powinien zosta¢ dostarczony w wersji elektronicznej w formacie *.doc
oraz *.pdf edytowalny na adres (e-mail) wskazany w umowie. Wszystkie dane zawarte w
raporcie w tym mapy i wykresy, powinny mie¢ mozliwos¢ edycji danych i powinny zostaé
przestane w oddzielnym pliku (*.xls).

Najpdzniej w terminie do 60 dni roboczych od pisemnej akceptacji raportu metodologicznego,
Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu sprawozdanie z realizacji badan wraz z
oczyszczonymi bazami danych i tabelarycznymi zestawieniami z badan iloSciowych (w przypadku ich
przeprowadzenia) oraz analiz desk research z przeprowadzonych badan drogg elektroniczng (e-mail)
na adres wskazany w umowie. W przypadku braku mozliwosci przestania ww. materiatéw na adres (e-
mail) wskazany w umowie, ze wzgledu na ograniczenia zwigzane z wielkoscig przestanych plikow,
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ przekazania materiatdw za posrednictwem dysku w chmurze,
poprzez udostepnienie plikow Zamawiajgcemu w sieci Internet.

Sprawozdanie z realizacji badan

Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ podsumowanie realizacji badan w formie Sprawozdania
(wersja elektroniczna w formacie *.doc, liczba stron od 4 do 10 str.).

W ramach ww. sprawozdania Wykonawca przedstawi opis przebiegu przeprowadzonych prac, w tym —
w przypadku ich przeprowadzenia - badan ilosciowych (w tym m.in.: terminy realizacji wywiadéw
kwestionariuszowych, problemy na ktére napotkat i sposoby ich rozwigzywania).

Dla Sprawozdania z realizacji badah obowigzujg takie same wymogi redakcyjne jak dla raportu
koricowego.

Bazy danych

Wykonawca jest zobowigzany do opracowania i przekazania Zamawiajgcemu oczyszczonych baz
danych z badan ilosciowych (w przypadku ich przeprowadzenia) oraz z analiz desk research w formie
elektronicznej w dwoch formatach: *.xIs oraz *.csv. Wykonawca powinien uwzgledni¢ w bazach
wszystkie mapowane podmioty oraz wszystkie zmienne wystepujgce w mapowaniu, a takze sposob
pozyskania danych (metody i techniki) z przypisaniem do kazdego z mapowanych podmiotéw.

Raport koncowy z badania w wersji elektronicznej wraz z oktadkg oraz materiatami uzupetniajgcymi
powinien zosta¢ przekazany drogg elektroniczng (e-mail) na adres wskazany w umowie.

Ocena i odbioér przedmiotu zaméwienia

Zamawiajagcy w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania wszystkich materiatéw stanowigcych realizacje
przedmiotu zamoéwienia, poinformuje Wykonawce drogg elektroniczng o akceptacji materiatow (w formie
protokotu odbioru) albo zgtosi koniecznosé dokonania zmian. Wykonawca ma obowigzek uwzgledni¢
wszystkie zgtoszone przez Zamawiajgcego zmiany i przekaza¢ ponownie Zamawiajgcemu poprawione
materiaty w ciggu 5 dni roboczych od dnia przestania w/w uwag drogg mailowg na adres (e-mail)
wskazany w umowie. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do oceny materiatéw, w terminie 3 dni
roboczych od daty otrzymania poprawionych materiatéw. Na podstawie przekazanych Zamawiajgcemu
materiatdw, sporzgdzony zostanie protokét odbioru lub Zamawiajgcy wskaze zmiany, ktére nie zostaty
uwzglednione.

Dalsze dokonywane zmian w nienalezycie przygotowanych przez Wykonawce materiatach
powoduje zwloke oraz wigze sie z naliczeniem kar umownych.

Wykonawca ma obowigzek uwzgledni¢ wszystkie wskazane przez Zamawiajgcego zmiany i przekazaé
ponownie Zamawiajgcemu poprawione materiaty w terminie 2 dni roboczych od dnia przestania uwag
Zamawiajgcego drogg mailowg na adres (e-mail) wskazany w umowie.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do oceny materiatéw, w terminie 2 dni roboczych od daty
otrzymania poprawionych materiatéw.

Opis wymagan wobec Wykonawcy dla realizacji zamoéwienia
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

W przypadku przeprowadzania badan ilosciowych Wykonawca ma obowigzek zapewnienia
respondentom petnej poufnosci pozyskanych od nich informacji w celu uzyskania jak
najbardziej wiarygodnych danych.

Wykonawca ma obowigzek pozostawania w stalym kontakcie z Zamawiajgcym (spotkania,
kontakt telefoniczny i e-mail, wyznaczenie osoby do kontaktéw roboczych). Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo organizacji do trzech spotkan z Wykonawcg w siedzibie Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy dopuszcza spotkania w formie online.

O spotkaniach Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce co najmniej na 3 dni robocze przed
planowanym terminem.

Przed przystgpieniem do realizacji badan ilosciowych, Wykonawca zobowigzany jest do
przeprowadzenia szkolenia ankieteréw, na ktérym zostang oni wprowadzeni w tematyke
badania, zaznajomieni ze stosowang terminologig oraz uwrazliwieni na potencjalne zagrozenia
dla realizacji badania.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é zmiany sktadu zespotu realizujgcego badanie jedynie po
uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego. Zmiana sktadu zespotu realizujgcego
badanie, moze nastgpi¢ jedynie w wyjgtkowych wypadkach tj. choroby, $mierci i innych
wypadkéw losowych przewidzianych w Kodeksie Pracy, na ktére przystuguje urlop
okolicznosciowy lub w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub uméw cywilno-prawnych
pomiedzy Wykonawcg, a poszczegolnymi cztonkami zespotu realizujgcego badanie. W
przypadku zaistnienia wymienionych sytuacji, Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢é na
zgdanie Zamawiajgcego stosowny dowdd, poswiadczajgcy zaistnienie jednej z wiw
okolicznosci. W przypadku zmiany oséb wchodzgcych w sktad zespotu realizujgcego badanie,
Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu, ze proponowane osoby spetniajg
warunki udziatu w postepowaniu dla osoby zastepowanej, o ktérych mowa w SOPZ.
Wykonawca na zgdanie Zamawiajgcego zobowigzany jest do udzielania szczegétowych
informacji dotyczgcych stanu realizacji prac badawczych na kazdym ich etapie. W takim
przypadku Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia dokumentacji niezbednej do
potwierdzenia prawidtowosci wykonanych prac. Wykonawca jest zobowigzany do
przedstawienia ww. opisu w ciggu 2 dni roboczych od dnia wystgpienia przez Zamawiajgcego
Z niniejszym wnioskiem. Sprawozdania zostang przekazane Zamawiajgcemu w formie
elektronicznej (e-mail) na adres wskazany w umowie.

Dokumenty i no$niki, zawierajgce dane osobowe wykorzystywane na potrzeby realizacji
zamowienia, zostang przez Wykonawce komisyjnie zniszczone w terminie 10 dni roboczych od
daty podpisania koncowego protokotu odbioru bez uwag z realizacji przedmiotu zaméwienia, a
protokét zniszczenia dokumentéw i nosnikow zawierajgcych dane osobowe zostanie
przekazany Zamawiajgcemu w formie elektronicznej (e-mail) na adres wskazany w umowie.
Wykonawca zobowigzany jest do umieszczania na wszystkich materiatach wykorzystywanych
podczas realizacji Przedmiotu zamowienia logotypéw w tym: logotypu Krajowego Planu
Odbudowy, logotypu i barw Rzeczypospolitej Polskiej, logotypu Unii Europejskiej z
odniesieniem do Sfinansowane przez Uni¢ Europejska NextGeneractionEU, logotypu
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie oraz Pomorza Zachodniego.

Wykonawca zobowigzany jest takze do zamieszczenia w materiatach informacji: Projekt
realizowany przez Wojewédztwo Zachodniopomorskie/Wojewédzki Urzad Pracy w
Szczecinie w ramach naboru pt. ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dziatan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz
uczenia sie przez cale zycie, w tym uczenia sie dorostych”. Inwestycja A3.1.1. Wsparcie
rozwoju nowoczesnego ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia
sie przez cate zycie.

Niezbedne logotypy zostang przekazane Wykonawcy drogg mailowg na adres (e-mail)
wskazany w umowie po jej podpisaniu.

Zatacznik nr 4 do Umowy gtéwnej
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Realizacja obowigzku informacyjnego z art. 14 RODO

1. Klauzula informacyjna Instytucji Koordynujacej

Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych przez Instytucje Koordynujaca
w ramach porozumienia o realizacji reform/inwestycji w ramach planu rozwojowego

|. Administrator danych

Administratorem danych jest Instytucja Koordynujgca. Z Instytucjg Koordynujgcg mozna skontaktowaé
sie pod adresem jego siedziby: ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa.

Il. Inspektor Ochrony Danych

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowa¢ sie w sprawach
dotyczacych ochrony danych osobowych pod adresem siedziby Instytucji Koordynujgcej, oraz na adres
skrzynki elektronicznej iod@mfipr.gov.pl.

lll. Cel przetwarzania danych

Instytucja Koordynujgca, zbiera i przetwarza dane osobowe w celu realizacji Porozumienia z dnia
05.08.2022 r. zawartego w ramach realizacji planu rozwojowego. Ponadto dane osobowe bedg
przetwarzane w celach archiwizacyjnych zgodnie z przepisami o archiwach panstwowych oraz zgodnie
z przepisami o informatyzaciji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.

IV. Podstawa prawna przetwarzania

Instytucja Koordynujgca przetwarza dane osobowe na podstawie art. 141zj w zwigzku z art. 14lzm
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057,
z poézn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze).

Instytucja Koordynujgca przetwarza rowniez dane osobowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 17
lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz ustawy z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zwigzku z 6 ust. 1 lit. e RODO
(ze wzgledu na niezbednos$¢ przetwarzania tych danych do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi).

V. Okres przechowywania danych

Instytucja Koordynujgca bedzie przetwarzata dane osobowe przez okres realizacji Porozumienia, oraz
3 lub 5 lat po realizacji Porozumienia zgodnie z art. 132 rozporzadzenia 2018/10461, przepisami ustawy
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogodlnego Unii, zmieniajgce
rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr
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1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a
takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

VI. Rodzaje przetwarzanych danych

Instytucja Koordynujgca przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych dla nastepujgcych
kategorii 0sdb:

1) dane uzytkownikéw systemu teleinformatycznego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa
podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),

2) dane oso6b fizycznych reprezentujgcych podmiot wnioskujgcy o objecie wsparciem z planu
rozwojowego (imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer
telefonu, adres e-mail),

3) dane uczestnikéw komisji przetargowych powotanych w ramach realizowanego projektu (imie,
nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail),

4) dane oferentéw, wykonawcéw i podwykonawcow realizujgcych umowy w sprawie zamodwienia
publicznego (imie, nazwisko, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),
dane oferentéw $wiadczacych ustugi na podstawie umoéw cywilnoprawnych (imie, nazwisko, PESEL,
adres zamieszkania, numer telefonu, adres e-mail), w tym dane prelegentéw, wyktadowcow, ekspertow
(imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania/adres podmiotu, numer telefonu, adres e-mail, wizerunek,
NIP, REGON, nr rachunku bankowego, typ instytucji, forma wtasnosci, strona www),

5) dane uczestnikbw grup roboczych oraz szkolen, konkursow, konferencji i innych wydarzen o
charakterze szkoleniowym, informacyjnym czy promocyjnym dotyczgcych realizacji projektu w ramach
inwestycji A3.1.1. ramach planu rozwojowego (imi¢, nazwisko, nazwa obecnego stanowiska
stuzbowego, nazwa pracodawcy, adres siedziby pracodawcy, numer telefonu, adres e-mail, wizerunek),
dane uczestnikbw wyjazdéw organizowanych w ramach projektu, podlegajgcych dodatkowemu
ubezpieczeniu (dodatkowo PESEL),

6) dane obywateli przekazujgcych zgtoszenie zwigzane z realizacjg projektu za pomocg dedykowanych
narzedzi (imie i nazwisko, adres email, numer telefonu).

VII. Dostep do danych osobowych
Dane osobowe mogg by¢ powierzane lub udostepniane:

e Podmiotom $wiadczgcym na rzecz Instytucji Odpowiedzialnej ustugi zwigzane z obstugg i
rozwojem systemow teleinformatycznych oraz zapewnieniem tgcznosci, w szczegdlnosci
dostawcy rozwigzan IT i operatorzy telekomunikacyjni,

¢ Organom administracji publicznej (na podstawie przepiséw prawa),

e Organom Unii Europejskiej (na podstawie przepiséw prawa),

e Podmiotom, ktérym Instytucja Odpowiedzialna powierzyta wykonywanie zadahn w ramach planu
rozwojowego.

VIIl. Prawa oséb, ktorych dane dotycza
1) prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii — art. 15 RODO;

2) prawo do sprostowania danych osobowych — art. 16 RODO;
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3) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania - jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 18 RODO;
4) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

5) praw wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych — art. 77 RODO.

IX. Zrédto pochodzenia danych osobowych

Instytucja Koordynujgca otrzymata dane osobowe od Instytucji odpowiedzialnej za realizacje
reformy/Instytucji odpowiedzialnej za realizacje inwestyc;ji

X. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

XI. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej innej niz
Unia Europejska.

2. Klauzula informacyjna Instytucji odpowiedzialnej za realizacje reformy/instytucji
odpowiedzialnej za realizacje inwestycji

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Instytucje Odpowiedzialng

|. Administrator danych

Administratorem danych jest Instytucja Odpowiedzialna. Z Instytucjg Odpowiedzialng mozna
skontaktowac sie pod adresem jego siedziby: ul. Wspdlna 1/3, 00-529 Warszawa.

Il. Inspektor Ochrony Danych

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowac sie w sprawach
dotyczacych ochrony danych osobowych pod adresem siedziby Instytucji Odpowiedzialnej, oraz na
adres skrzynki elektronicznej inspektor@mein.gov.pl.

lll. Cel przetwarzania danych

Instytucja Odpowiedzialna zbiera i przetwarza dane osobowe w celu realizacji Umowy z dnia 14.09.2022
r. zawartej w ramach realizacji planu rozwojowego. Ponadto dane osobowe bedg przetwarzane w celach
archiwizacyjnych zgodnie z przepisami o archiwach panstwowych oraz zgodnie z przepisami o
informatyzaciji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.

IV. Podstawa prawna przetwarzania
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Instytucja Odpowiedzialna przetwarza dane osobowe na podstawie art. 14lzj w zwigzku z art. 14lzm
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057, z
poézn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze).

Instytucja Odpowiedzialna przetwarza réwniez dane osobowe na podstawie przepisow ustawy z dnia
17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zwigzku z 6 ust. 1 lit. e RODO

(ze wzgledu na niezbednos¢ przetwarzania tych danych do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi).

V. Okres przechowywania danych

Instytucja Koordynujaca bedzie przetwarzata dane osobowe przez okres realizacji Porozumienia, oraz
3 lub 5 lat po realizacji Porozumienia zgodnie z art. 132 rozporzadzenia 2018/10461, przepisami ustawy
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii, zmieniajgce
rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr
1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a
takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

VI. Rodzaje przetwarzanych danych

Instytucja Odpowiedzialna przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych dla nastepujgcych
kategorii osob:

1) dane uzytkownikéw systemu teleinformatycznego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa
podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),

2) dane oso6b fizycznych reprezentujgcych podmiot wnioskujgcy o objecie wsparciem z planu
rozwojowego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer
telefonu, adres e-mail),

3) dane uczestnikdw komisji przetargowych powotanych w ramach realizowanego projektu (imie,
nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail),

4) dane oferentéw, wykonawcow i podwykonawcow realizujgcych umowy w sprawie zamdéwienia
publicznego (imie, nazwisko, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),
dane oferentéw $wiadczacych ustugi na podstawie umoéw cywilnoprawnych (imie, nazwisko, PESEL,
adres zamieszkania, numer telefonu, adres e-mail), w tym dane prelegentow, wyktadowcow, ekspertow
(imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania/adres podmiotu, numer telefonu, adres e-mail, wizerunek,
NIP, REGON, nr rachunku bankowego, typ instytucji, forma wtasnosci, strona www),

5) dane uczestnikow grup roboczych oraz szkolen, konkursow, konferencji i innych wydarzen o
charakterze szkoleniowym, informacyjnym czy promocyjnym dotyczgcych realizacji projektu w ramach
inwestycji A3.1.1. ramach planu rozwojowego (imie, nazwisko, nazwa obecnego stanowiska
stuzbowego, nazwa pracodawcy, adres siedziby pracodawcy, numer telefonu, adres e-mail, wizerunek),
dane uczestnikow wyjazdéw organizowanych w ramach projektu, podlegajgcych dodatkowemu
ubezpieczeniu (dodatkowo PESEL),
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6) dane obywateli przekazujgcych zgtoszenie zwigzane z realizacjg projektu za pomocg dedykowanych
narzedzi (imie i nazwisko, adres email, numer telefonu).

VIl. Dostep do danych osobowych
Dane osobowe mogg byé powierzane lub udostepniane:

e Podmiotom swiadczgcym na rzecz Instytucji Odpowiedzialnej ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem
systemow teleinformatycznych oraz zapewnieniem tagcznosci, w szczegdlno$ci dostawcy rozwigzan
IT i operatorzy telekomunikacyjni,

e Organom administracji publicznej (na podstawie przepisow prawa),

e Organom Unii Europejskiej (na podstawie przepiséw prawa),

e Podmiotom, ktérym Instytucja Odpowiedzialna powierzyta wykonywanie zadan w ramach planu
rozwojowego.

VIIl. Prawa oséb, ktorych dane dotycza
1. prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii - art. 15 RODO;
2. prawo do sprostowania danych osobowych - art. 16 RODO;

3. prawo zgdania ograniczenia przetwarzania - jezeli spetnione sg przestanki okre$lone w art. 18
RODO;

4. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

5. prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych - art. 77 RODO.

IX. Zrédto pochodzenia danych osobowych

Instytucja Odpowiedzialna otrzymata dane osobowe od Jednostki Wspierajgce;.

X. Zautomatyzowane podejmowanie decyz;ji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

XI. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej innej niz
Unia Europejska.
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3. Klauzula informacyjna Jednostki Wspierajacej

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
przez Jednostke Wspierajaca
. Administrator danych

Administratorem danych jest Jednostka Wspierajgca. Z Jednostkg Wspierajacg mozna skontaktowaé
sie pod adresem jego siedziby: Al. Jerozolimskie 142a, 02-305 Warszawa.

Il. Inspektor Ochrony Danych

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowa¢ sie w sprawach
dotyczacych ochrony danych osobowych pod adresem siedziby Jednostki wspierajgcej, oraz na adres

skrzynki elektronicznej iod@frse.org.pl.

lil. Cel przetwarzania danych

Jednostka wspierajgca zbiera i przetwarza dane osobowe w celu realizacji Umowy z dnia 14.09.2022 r.
zawartej w ramach realizacji planu rozwojowego. Ponadto dane osobowe beda przetwarzane w celach
archiwizacyjnych zgodnie z przepisami o archiwach panstwowych oraz zgodnie z przepisami o
informatyzaciji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.

IV. Podstawa prawna przetwarzania

Jednostka wspierajgca przetwarza dane osobowe na podstawie art. 141zj w zwigzku z art. 14lzm ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057, z pdzn.
zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze).

Jednostka wspierajgca przetwarza réwniez dane osobowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 17
lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz ustawy z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zwigzku z 6 ust. 1 lit. e RODO
(ze wzgledu na niezbednos¢ przetwarzania tych danych do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi).

V. Okres przechowywania danych

Jednostka wspierajgca bedzie przetwarzata dane osobowe przez okres realizacji Umowy, oraz 3 lub 5
lat po realizacji Porozumienia zgodnie z art. 132 rozporzadzenia 2018/10461, przepisami ustawy z dnia
17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii, zmieniajgce
rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr
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1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a
takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

VI. Rodzaje przetwarzanych danych

Jednostka wspierajgca przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych dla nastepujgcych
kategorii 0sdb:

1) dane uzytkownikéw systemu teleinformatycznego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa
podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),

2) dane oso6b fizycznych reprezentujgcych podmiot wnioskujgcy o objecie wsparciem z planu
rozwojowego (imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer
telefonu, adres e-mail),

3) dane uczestnikéw komisji przetargowych powotanych w ramach realizowanego projektu (imie,
nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail),

4) dane oferentéw, wykonawcéw i podwykonawcow realizujgcych umowy w sprawie zamodwienia
publicznego (imie, nazwisko, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),
dane oferentéw $wiadczacych ustugi na podstawie umoéw cywilnoprawnych (imie, nazwisko, PESEL,
adres zamieszkania, numer telefonu, adres e-mail), w tym dane prelegentéw, wyktadowcow, ekspertow
(imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania/adres podmiotu, numer telefonu, adres e-mail, wizerunek,
NIP, REGON, nr rachunku bankowego, typ instytucji, forma wtasnosci, strona www),

5) dane uczestnikbw grup roboczych oraz szkolen, konkursow, konferencji i innych wydarzen o
charakterze szkoleniowym, informacyjnym czy promocyjnym dotyczgcych realizacji projektu w ramach
inwestycji A3.1.1. ramach planu rozwojowego (imi¢, nazwisko, nazwa obecnego stanowiska
stuzbowego, nazwa pracodawcy, adres siedziby pracodawcy, numer telefonu, adres e-mail, wizerunek),
dane uczestnikbw wyjazdéw organizowanych w ramach projektu, podlegajgcych dodatkowemu
ubezpieczeniu (dodatkowo PESEL),

6) dane obywateli przekazujgcych zgtoszenie zwigzane z realizacjg projektu za pomocg dedykowanych
narzedzi (imie i nazwisko, adres email, numer telefonu).

VII. Dostep do danych osobowych
Dane osobowe mogg by¢ powierzane lub udostepniane:

e Podmiotom swiadczgcym na rzecz Jednostki wspierajgcej ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem
systemow teleinformatycznych oraz zapewnieniem tgcznosci, w szczegdlnosci dostawcy
rozwigzan IT i operatorzy telekomunikacyjni,

e Organom administracji publicznej (na podstawie przepiséw prawa),

e Organom Unii Europejskiej (na podstawie przepiséw prawa),

e Podmiotom, ktéorym Jednostka Wspierajgca powierzyta wykonywanie zadan w ramach planu
rozwojowego.

VIIl. Prawa oséb, ktorych dane dotycza
1) prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii — art. 15 RODO;
2) prawo do sprostowania danych osobowych — art. 16 RODO;
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3) prawo zadania ograniczenia przetwarzania - jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 18
RODO;

4) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

5) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych — art. 77 RODO.

IX. Zrédto pochodzenia danych osobowych

Jednostka Wspierajgca otrzymata dane osobowe od Ostatecznego odbiorcy wsparcia.

X. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

XI. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej innej niz
Unia Europejska.
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Zatacznik nr 5 do Umowy gitéwnej

UMOWA POWIERZANIA PRZETWARZANIA NR ..../2025

(UMOWA GLOWNA WUP.XV.262.49.2025.ASzu NR WUP/U/..../2025)

zawartawdniu ... .............

pomiedzy:

Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin,
reprezentowanym przez:

Panig Kinge Jacewicz - Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie

zwanym dalej Zamawiajgcym - Administratorem danych osobowych

a

e Z8ICAZIDG ..., , reprezentowang przez:

zwanym dalej Wykonawcg - Podmiotem przetwarzajagcym

0 nastepujgcej tresci:

§1
Definicje
1. Dane osobowe — oznacza to dane osobowe w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Radny (UE) 2016/679, 679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych),

2. Przetwarzanie danych osobowych — oznacza to przetwarzanie w rozumieniu art. 4 pkt 2
RODO, {j. operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych lub zestawach
danych osobowych w sposdb zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takg jak zbieranie,
utrwalanie, organizowanie, porzgdkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie,
pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przesytanie,
rozpowszechnianie Ilub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie Ilub {gczenie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenie;

3. Naruszenie ochrony danych osobowych — zgodnie z definicjg zawartg w art. 4 pkt 12 RODO,
naruszenie ochrony danych osobowych oznacza incydent bezpieczenstwa prowadzgcy
do przypadkowego lub niezgodnego z prawem: zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania,
nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych przestanych,

przechowywanych lub w inny sposéb przetwarzanych;

4. RODO - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
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i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodine
rozporzgdzenie o ochronie danych).

§2
Zakres i cel przetwarzania danych
. Wojewddzki Urzgd Pracy - Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie
art. 28 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej
czesci ,RODQO” oraz zgodnie z przepisem art. 31 Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 ze zm.) dane osobowe do przetwarzania, ha zasadach

i w celu okre$lonym w niniejszej Umowie.

. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
Z niniejszg umowg, Rozporzgdzeniem RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, ktére chronig prawa 0sob, ktérych dane dotyczg.

. Podmiot przetwarzajgcy o$wiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzgdzenia RODO.

. Powierzone przez Administratora danych, dane osobowe bedg przetwarzane w systemach
teleinformatycznych przez Podmiot przetwarzajgcy wytgcznie w celu realizacji umowy z dnia
................... r.or.............5%0 wzakresie badania dot. Mapowanie zachodniopomorskiej
sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy. Dane beda przetwarzane w wersji papierowej i
elektronicznej?!.

. Podstawg przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 7 jest art. 6 ust. 1 lit. ¢3> RODO,
w kontekscie zadan Administratora danych wynikajgcych z zapisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

. Powierzeniu podlegajg dane zwykte i dane—szczegdlnej—kategorii*® szczegbétowo okreslone w
Zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy.

§3

Obowiazki podmiotu przetwarzajgcego
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,

do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych adekwatny stopieni bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu

z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 RODO.

Wykonawca zobowigzuje sie do szyfrowania transmisji przysytanych danych, w ustugach www
i aplikacji mobilnej oraz korespondencji elektronicznej pomiedzy Wykonawcg, a WUP Szczecin -

w przypadku przesytania informacji moggcych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo informacji

30 Wskaza¢ dane umowy gtéwnej

31 Niepotrzebne skresli¢

32 Dostosowac. W przypadku wyboru lit. c wskazac¢ ustawe, z ktérej wynika obowigzek.
33 Niepotrzebne skresli¢
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Zamawiajgcego oraz danych osobowych. W przypadku watpliwosci, o konieczno$ci szyfrowania
korespondencji elektronicznej decyduje osoba odpowiedzialna za nadzér nad realizacjg Zlecenia
po stronie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie. Przez szyfrowanie korespondencji
elektronicznej rozumie sie zaktadanie haset na dokumenty, ktére posiadajg dane osobowe.

Podmiot przetwarzajgcy zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich Srodkéw
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato wymogi RODO i chronito prawa 0séb,

ktorych dane dotycza.

Przy przetwarzaniu danych osobowych podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do przestrzegania
zasad wskazanych w niniejszym paragrafie, w ustawie o ochronie danych osobowych, RODO oraz

innych przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego dotyczgcego ochrony danych osobowych.
Podmiot przetwarzajgcy informuje Administratora danych osobowych:

1) W ciggu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia o wszelkich przypadkach naruszenia ochrony
danych osobowych Ilub o ich niewta$ciwym uzyciu oraz naruszeniu obowigzkéw dotyczgcych
ochrony powierzonych do przetwarzania danych osobowych. Zgtoszenie powinno oprocz
elementéw okreslonych w art. 33 ust. 3 RODO zawiera¢ informacje umoZzliwiajgce
Administratorowi danych okreSlenie czy naruszenie skutkuje wysokim ryzykiem naruszenia
praw lub wolnosci 0sob fizycznych. Jezeli informacji, o ktérych mowa w art. 33 ust. 3 RODO
nie da sie udzielic w tym samym czasie, podmiot przetwarzajgcy moze je udziela¢

sukcesywnie bez zbednej zwtoki. Zgtoszenie nalezy wystac na adres mailowy: iod@wup.pl.

2) Niezwfocznie o wszelkich czynno$ciach z witasnym udziatem w sprawach dotyczgcych
ochrony danych osobowych prowadzonych w szczegdlno$ci przed Prezesem Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, Europejskim Inspektorem Ochrony danych Osobowych, urzedami

panstwowymi, policjg lub przed sgdem;

3) Niezwfocznie o wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie
przetwarzania danych osobowych wraz z informacjg na temat zastosowania sie do wydanych

zalecen.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do udzielenia Administratorowi danych osobowych
na kazde zgdanie, informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa
W niniejszym paragrafie, a w szczegdlnosci niezwtocznego przekazywania informacji o kazdym

przypadku naruszenia obowigzkoéw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy pomaga wywigzac sie Administratorowi danych osobowych z obowigzkéw
okreslonych w art. 32 - 36 RODO.

Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi danych osobowych wywigzac sie z obowigzku
odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw

okreslonych w rozdziale 1l RODO.
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9. Administrator danych osobowych zobowigzuje podmiot przetwarzajgcy do przekazania w jego
imieniu oraz w imieniu instytucji zaangazowanych w realizacje projektu ,Zbudowanie systemu
koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa
WyZzszego oraz uczenia Sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych” w ramach ktérego
finansowane jest dziatanie objete niniejsza umowsg, osobom i/lub podmiotom, ktérych dane bedg
przetwarzane klauzuli informacyjnej sporzgdzonej wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do
niniejszej umowy, a ktérej ostateczng treS¢ podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest przedstawic

administratorowi danych osobowych do zatwierdzenia3* oraz klauzule stanowigce zatgcznik nr 3.

§4
Prawo kontroli
1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest umozliwi¢ Administratorowi danych osobowych lub
podmiotowi przez niego upowaznionemu, dokonanie Kkontroli zgodno$ci z ustawa,
Rozporzadzeniem RODQO przetwarzania powierzonych danych osobowych w zwigzku
z realizacjg umowy nr WUP/U/..../2025 w miejscach, w ktérych sg one przetwarzane.
Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli zostanie przekazane podmiotowi
przetwarzajgcemu co najmniej 5 dni (roboczych {j. liczonych od poniedziatku do pigtku) przed

rozpoczeciem kontroli.

2. Administrator w szczegoélno$ci moze przeprowadzi¢ weryfikacje zgodnosci i adekwatnosci
Srodkow technicznych i organizacyjnych zabezpieczajgcych przetwarzanie danych osobowych
wdrozonych przez Podmiot Przetwarzajgcy, z zastrzezeniem tajemnic prawnie chronionych
Podmiotu przetwarzajgcego.

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest umozliwi¢ Administratorowi danych osobowych
lub podmiotowi przez niego upowaznionemu, takze dokonanie niezapowiedzianej kontroli
w przypadku powziecia wiadomoSci o razgcym naruszeniu zobowigzan wynikajgcych z ustawy,

Rozporzgdzenia lub niniejszej Umowy.

4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest zastosowac sie w terminie wskazanym przez
Administratora lub podmiot przez niego upowazniony, do zalecen pokontrolnych dotyczgcych
poprawy jakoSci zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz
sposobu ich przetwarzania, sporzgdzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez

Administratora danych osobowych lub podmiot przez niego upowazniony.

§5

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

34 Usung¢ jesli nie dotyczy
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Podmiot przetwarzajgcy moze udostepniac i podpowierzac innym podmiotom powierzone dane
pod warunkiem uzyskania uprzedniej i pisemnej zgody Administratora danych osobowych oraz
kiedy podpisanie umowy podpowierzenia jest niezbedne w celu wykonania umowy.

W celu uzyskania zgody Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest ztozy¢ wniosek w formie
pisemnej do siedziby Administratora danych, ze wskazaniem: nazwy/firmy i danych adresowych
podmiotu, ktéremu zamierza dalej powierzy¢ przetwarzanie danych oraz celu powierzania
przetwarzania danych. Administrator danych w terminie 10 dni roboczych od otrzymania
wniosku udziela zgody lub z uzasadnionych przyczyn zgtasza udokumentowany sprzeciw
wzgledem powierzenia danych konkretnemu podmiotowi.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, odbywa
sie na podstawie odrebnych umoéw zawieranych na pismie z zastrzezeniem, ze umowy te bedg
w ksztatcie i zakresie zgodnym z postanowieniami niniejszej umowy (postanowienia okreslajgce
warunki przetwarzania danych osobowych nie gorsze niz okre$lone w niniejszej umowie
i zakres danych nie szerszy niz zakres okreslony w Zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy).
Podmiot przetwarzajgcy przekazuje Administratorowi danych, na kazde jego zgdanie, wykaz
podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1, ktérym zostato powierzone przetwarzanie danych
osobowych przez Podmiot przetwarzajgcy.

Przekazanie powierzonych danych do panstwa frzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych, chyba ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajgcy
prawo Unii lub prawo parnstwa czfonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajgcy.
W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajgcy informuje
Administratora danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej
informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 1 winien spetniac¢ te same gwarancje i obowigzki jakie
zostaty natozone na Podmiot przetwarzajgcy w niniejszej Umowie.

Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Administratora danych
osobowych za nie wywigzanie sie ze spoczywajgcych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony
danych.

W sytuacji wskazanej w ust. 1 Wykonawca ma obowigzek zobowigzania swojego
podwykonawcy do zachowania zasad | wprowadzenia procedur bezpieczenstwa wobec
przekazanych lub powierzonych mu do przetwarzania danych osobowych w zakresie nie

mniejszym niz okreslone w niniejszej umowie.

§6
Czas obowigzywania umowy
Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do zakoriczenia realizacji w terminie ........... ,
z zastrzezeniem § 8 pkt. 3.
Administrator moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe z zachowaniem 1 miesiecznego okresu

wypowiedzenia lub ze skutkiem natychmiastowym, na zasadach opisanych w § 7, ust.1.
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§7
Rozwigzanie umowy
1. Administrator danych moze rozwigzac niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym, je$li:
1) kontrola prowadzona przez wiaSciwy organ lub przez Administratora wykaze,
ze Podmiot przetwarzajgcy nie stosuje zasad opisanych w niniejszej umowie lub
wynikajgcych z RODO albo innych przepiséw prawa dotyczgcych przetwarzania danych
osobowych,
2) Podmiot przetwarzajgcy pomimo zobowigzania sie do usuniecia uchybien
stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie,
3) Podmiot przetwarzajgcy przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z umowa,
4) Podmiot przetwarzajgcy powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu
podmiotowi bez zgody Administratora danych.
2. Rozwigzanie umowy powierzenia jest rbwnoznaczne z rozwigzaniem umowy gtowney.
§8
Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatow, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych
osobowych i od wspbtpracujgcych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny
Sposob, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.

2. Podmiot przetwarzajgcy osSwiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez
pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba
ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa
lub Umowy.

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie usung¢ w sposob trwaty i nieodwracalny wszelkie
dane osobowe oraz wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii lub prawo paristwa
cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych pozyskanych w zwigzku
Z realizacjg zadan wynikajgcych z umowy WUP/UJ....... /2025 i potwierdzi usunigcie stosownym
oSwiadczeniem przekazanym do Administratora danych, w terminie
do 10 dni roboczych od podpisania przez Administratora danych osobowych protokotu odbioru
przedmiotu umowy gtownej.

§9
Odpowiedzialnosé¢

1. W przypadku natozenia na Administratora danych osobowych prawomocnej administracyjnej
kary pienieznej na podstawie art. 83 RODO |ub zasgdzenia prawomocnego odszkodowania,
0 ktérym mowa w art. 82 RODO, w zwigzku z niezgodnym z prawem przetwarzaniem danych
osobowych przez Podmiot przetwarzajgcy, Podmiot przetwarzajgcy zaptaci kare umowng
w wysokosci 100% administracyjnej kary pienieznej lub odszkodowari natozonych

na Administratora.
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2. Podmiot przetwarzajgcy ponosi odpowiedzialno$S¢ wobec 0sob ftrzecich oraz Administratora
danych za szkody powstate w zwigzku z nieprzestrzeganiem RODO, innych przepisow prawa
powszechnie obowigzujgcego dotyczgcego ochrony danych osobowych oraz za przetwarzanie
powierzonych do przetwarzania danych osobowych niezgodnie z niniejszymi zasadami.

§10
Postanowienia koricowe

Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzgdzenia.

3. Sagdem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajgcych z niniejszej Umowy bedzie sgd

wtasciwy dla Administratora danych osobowych.

Administrator danych osobowych

Wojewoddzki Urzgd Pracy w Szczecinie Podmiot przetwarzajgcy

Zatgczniki:

1 — Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania
2 — Wzér klauzuli informacyjnej
3 — Klauzule pozostatych administratorow

4 — Ankieta weryfikujgca podmiot przetwarzajgcy
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Zat. 1 do Umowy powierzenia przetwarzania danych

Zakres danych osobowych do przetwarzania w zwigzku z realizacjg badania: Mapowanie
zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy.

(uzupetnié po wytonieniu Wykonawcy)
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Zat. 2 do Umowy powierzenia przetwarzania danych

Wzoér

Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych w zwiazku z realizacja
badania: Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy

Zgodnie z art. 13 i/lub 1435 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) ponizej przekazuje

nastepujgce informacje:

TOZSAMOSC Administratorem Danych Osobowych jest:
ADMINISTRATORA Wojewddzki Urzgd Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
DANE KONTAKTOWE Z Administratorem Danych Osobowych mozna sie skontaktowac poprzez
ADMINISTRATORA adres mailowy sekretariat@wup.pl lub telefonicznie pod numerem 91/42-
56-101 lub pisemnie na adres siedziby Administratora.
DANE KONTAKTOWE Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze sie

INSPEKTORA OCHRONY
DANYCH

Pani/ Pan skontaktowac poprzez email: iod@wup.pl lub pisemnie na
adres siedziby administratora. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sig
kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

ZRODtO POCHODZENIA (uzupetnic po wytonieniu Wykonawcy)

DANYCH OSOBOWYCH

KATEGORIE DANYCH (uzupetni¢ po wytonieniu Wykonawcy)
OSOBOWYCH

CELE PRZETWARZANIA Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu realizacji zamodwienia:

I PODSTAWA PRAWNA

Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy.
Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ w kontekScie
zadan wynikajgcych z zapiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
pracy.

ODBIORCY DANYCH Dane nie bedg udostepniane zadnym podmiotom.
OKRES PRZECHOWYWANIA 10 dni roboczych od daty podpisania konncowego protokotfu odbioru bez
DANYCH uwag z realizacji przedmiotu zamowienia.

PRAWA PODMIOTOW

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo

DANYCH ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania.
PRAWO WNIESIENIA SKARGI | Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu
DO ORGANU NADZORCZEGO | nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie

cztonkowskim Pani/Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub migjsca
popetnienia domniemanego naruszenia, ktorym jest

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa

tel. 22 531-03-00

INFORMACJA O
DOWOLNOSCI LUB
OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH?36

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie
Jest warunkiem realizacji badan przez WUP, dotyczgcych sytuacji
spoteczno-gospodarczej wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Zat. 3 do Umowy powierzenia przetwarzania danych

35 Nalezy dostosowac w zaleznosci od zrodta pochodzenia danych, po wytonieniu Wykonawcy.
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Realizacja obowigzku informacyjnego z art. 14 RODO

1. Klauzula informacyjna Instytucji Koordynujacej

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Instytucje Koordynujaca
w ramach porozumienia o realizacji reform/inwestycji w ramach planu rozwojowego

I. Administrator danych

Administratorem danych jest Instytucja Koordynujgca. Z Instytucjg Koordynujgcg mozna skontaktowac
sie pod adresem jego siedziby: ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa.

Il. Inspektor Ochrony Danych

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowac sie w sprawach
dotyczgcych ochrony danych osobowych pod adresem siedziby Instytucji Koordynujgcej, oraz na
adres skrzynki elektronicznej iod@mfipr.gov.pl.

lll. Cel przetwarzania danych

Instytucja Koordynujgca, zbiera i przetwarza dane osobowe w celu realizacji Porozumienia z dnia
05.08.2022 r. zawartego w ramach realizacji planu rozwojowego. Ponadto dane osobowe bedg
przetwarzane w celach archiwizacyjnych zgodnie z przepisami o archiwach panstwowych oraz
zgodnie z przepisami o informatyzacji dziatalno$ci podmiotow realizujgcych zadania publiczne.

IV. Podstawa prawna przetwarzania

Instytucja Koordynujgca przetwarza dane osobowe na podstawie art. 141zj w zwigzku z art. 14I1zm
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057,
z pézn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze).

Instytucja Koordynujgca przetwarza rowniez dane osobowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 17
lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz ustawy z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zwigzku z 6 ust. 1 lit. e RODO
(ze wzgledu na niezbednosc¢ przetwarzania tych danych do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi).

V. Okres przechowywania danych

Instytucja Koordynujgca bedzie przetwarzata dane osobowe przez okres realizacji Porozumienia, oraz
3 lub 5 lat po realizacji Porozumienia zgodnie z art. 132 rozporzgdzenia 2018/10461, przepisami
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania
publiczne oraz ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

1 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii, zmieniajgce
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rozporzgdzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE)
nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE,
a takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

VI. Rodzaje przetwarzanych danych

Instytucja Koordynujgca przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych dla nastepujgcych
kategorii 0s6b:

1) dane uzytkownikoéw systemu teleinformatycznego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa
podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),

2) dane 0sob fizycznych reprezentujgcych podmiot wnioskujgcy o objecie wsparciem z planu
rozwojowego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu,
numer telefonu, adres e-mail),

3) dane uczestnikow komisji przetargowych powotanych w ramach realizowanego projektu (imie,
nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail),

4) dane oferentéw, wykonawcdow i podwykonawcow realizujgcych umowy w sprawie zamowienia
publicznego (imie, nazwisko, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail), dane oferentéw $wiadczgcych ustugi na podstawie umow cywilnoprawnych (imie, nazwisko,
PESEL, adres zamieszkania, numer telefonu, adres e-mail), w tym dane prelegentéw, wyktadowcow,
ekspertow (imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania/adres podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail, wizerunek, NIP, REGON, nr rachunku bankowego, typ instytucji, forma wtasno$ci, strona www),

5) dane uczestnikow grup roboczych oraz szkolen, konkurséw, konferencji i innych wydarzen o
charakterze szkoleniowym, informacyjnym czy promocyjnym dotyczgcych realizacji projektu w ramach
inwestycji A3.1.1. ramach planu rozwojowego (imie, nazwisko, nazwa obecnego stanowiska
stuzbowego, nazwa pracodawcy, adres siedziby pracodawcy, numer telefonu, adres e-mail,
wizerunek), dane uczestnikow wyjazdoéw organizowanych w ramach projektu, podlegajgcych
dodatkowemu ubezpieczeniu (dodatkowo PESEL),

6) dane obywateli przekazujgcych zgtoszenie zwigzane z realizacjg projektu za pomocag
dedykowanych narzedzi (imie i nazwisko, adres email, numer telefonu).

VIl. Dostep do danych osobowych
Dane osobowe mogg byc powierzane lub udostepniane:

e Podmiotom Swiadczgcym na rzecz Instytucji Odpowiedzialnej ustugi zwigzane z obstugg i
rozwojem systemow teleinformatycznych oraz zapewnieniem tgcznosci, w szczegdlnosci
dostawcy rozwigzan IT i operatorzy telekomunikacyjni,

e Organom administracji publicznej (na podstawie przepiséw prawa),

e Organom Unii Europejskiej (na podstawie przepiséw prawa),

e Podmiotom, ktérym Instytucja Odpowiedzialna powierzyta wykonywanie zadan w ramach planu
rozwojowego.

VIIl. Prawa osob, ktérych dane dotycza
1) prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii — art. 15 RODO;
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2) prawo do sprostowania danych osobowych — art. 16 RODO;

3) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania - jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 18
RODO;

4) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

5) praw whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych — art. 77 RODO.

IX. Zrédio pochodzenia danych osobowych

Instytucja Koordynujgca otrzymata dane osobowe od Instytucji odpowiedzialnej za realizacje
reformy/Instytucji odpowiedzialnej za realizacje inwestycji

X. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

XlI. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej innej
niz Unia Europejska.

2. Klauzula informacyjna Instytucji odpowiedzialnej za realizacje reformy/Instytucji
odpowiedzialnej za realizacje inwestycji

Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych przez Instytucje Odpowiedzialng

I. Administrator danych

Administratorem danych jest Instytucja Odpowiedzialna. Z Instytucjg Odpowiedzialng mozna
skontaktowac sie pod adresem jego siedziby: ul. Wspélna 1/3, 00-529 Warszawa.

Il. Inspektor Ochrony Danych

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowac sie w sprawach
dotyczgcych ochrony danych osobowych pod adresem siedziby Instytucji Odpowiedzialnej, oraz na
adres skrzynki elektronicznej inspektor@mein.gov.pl.

lll. Cel przetwarzania danych

Instytucja Odpowiedzialna zbiera i przetwarza dane osobowe w celu realizacji Umowy z dnia
14.09.2022 r. zawartej w ramach realizacji planu rozwojowego. Ponadto dane osobowe bedg
przetwarzane w celach archiwizacyjnych zgodnie z przepisami o archiwach panstwowych oraz
zgodnie z przepisami o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.
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IV. Podstawa prawna przetwarzania

Instytucja Odpowiedzialna przetwarza dane osobowe na podstawie art. 141zj w zwigzku z art. 14lzm
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057,
zZ p6zn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze).

Instytucja Odpowiedzialna przetwarza rowniez dane osobowe na podstawie przepisow ustawy z dnia
17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zwigzku z 6 ust. 1 lit. e
RODO

(ze wzgledu na niezbednos$c¢ przetwarzania tych danych do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi).

V. Okres przechowywania danych

Instytucja Koordynujgca bedzie przetwarzata dane osobowe przez okres realizacji Porozumienia, oraz
3 lub 5 lat po realizacji Porozumienia zgodnie z art. 132 rozporzgdzenia 2018/10461, przepisami
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania
publiczne oraz ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

1 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii, zmieniajgce
rozporzgdzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE)
nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE,
a takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

VI. Rodzaje przetwarzanych danych

Instytucja Odpowiedzialna przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych dla nastepujgcych
kategorii 0s6b:

1) dane uzytkownikoéw systemu teleinformatycznego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa
podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),

2) dane 0sob fizycznych reprezentujgcych podmiot wnioskujgcy o objecie wsparciem z planu
rozwojowego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu,
numer telefonu, adres e-mail),

3) dane uczestnikéw komisji przetargowych powotanych w ramach realizowanego projektu (imie,
nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail),

4) dane oferentéw, wykonawcow i podwykonawcdow realizujgcych umowy w sprawie zamowienia
publicznego (imie, nazwisko, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail), dane oferentéw $wiadczgcych ustugi na podstawie umoéw cywilnoprawnych (imie, nazwisko,
PESEL, adres zamieszkania, numer telefonu, adres e-mail), w tym dane prelegentéw, wyktadowcow,
ekspertow (imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania/adres podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail, wizerunek, NIP, REGON, nr rachunku bankowego, typ instytucji, forma wtasnosci, strona www),

5) dane uczestnikow grup roboczych oraz szkolen, konkurséw, konferencji i innych wydarzen o
charakterze szkoleniowym, informacyjnym czy promocyjnym dotyczgcych realizacji projektu w ramach
inwestycji A3.1.1. ramach planu rozwojowego (imie, nazwisko, nazwa obecnego stanowiska
stuzbowego, nazwa pracodawcy, adres siedziby pracodawcy, numer telefonu, adres e-mail,
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wizerunek), dane uczestnikow wyjazdoéw organizowanych w ramach projektu, podlegajgcych
dodatkowemu ubezpieczeniu (dodatkowo PESEL),

6) dane obywateli przekazujgcych zgtoszenie zwigzane z realizacjg projektu za pomocag
dedykowanych narzedzi (imie i nazwisko, adres email, numer telefonu).

VIl. Dostep do danych osobowych
Dane osobowe mogg byc powierzane lub udostepniane:

e Podmiotom $wiadczgcym na rzecz Instytucji Odpowiedzialnej ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem
systemow teleinformatycznych oraz zapewnieniem tgcznosci, w szczegolnosci dostawcy rozwigzan
IT i operatorzy telekomunikacyjni,

e Organom administracji publicznej (na podstawie przepiséw prawa),

e Organom Unii Europejskiej (na podstawie przepisoéw prawa),

e Podmiotom, ktorym Instytucja Odpowiedzialna powierzyta wykonywanie zadann w ramach planu
rozwojowego.

VIII. Prawa osob, ktérych dane dotycza
1. prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii - art. 15 RODO;
2. prawo do sprostowania danych osobowych - art. 16 RODO;

3. prawo Zzgdania ograniczenia przetwarzania - jezeli spetnione sg przestanki okre$lone w art. 18
RODO;

4. prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

5. prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych - art. 77 RODO.

IX. Zrédto pochodzenia danych osobowych

Instytucja Odpowiedzialna otrzymata dane osobowe od Jednostki Wspierajgcej.

X. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

XlI. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej innej
niz Unia Europejska.
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3. Klauzula informacyjna Jednostki Wspierajgcej

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Jednostke Wspierajacg
I. Administrator danych

Administratorem danych jest Jednostka Wspierajgca. Z Jednostkg Wspierajacg mozna skontaktowac
sie pod adresem jego siedziby: Al. Jerozolimskie 142a, 02-305 Warszawa.

Il. Inspektor Ochrony Danych

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowac sie w sprawach
dotyczgcych ochrony danych osobowych pod adresem siedziby Jednostki wspierajgcej, oraz na adres

skrzynki elektronicznej iod@frse.org.pl.

lll. Cel przetwarzania danych

Jednostka wspierajgca zbiera i przetwarza dane osobowe w celu realizacji Umowy z dnia 14.09.2022
r. zawartej w ramach realizacji planu rozwojowego. Ponadto dane osobowe bedg przetwarzane w
celach archiwizacyjnych zgodnie z przepisami o archiwach panstwowych oraz zgodnie z przepisami o
informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.

IV. Podstawa prawna przetwarzania

Jednostka wspierajgca przetwarza dane osobowe na podstawie art. 141zj w zwigzku z art. 14lzm
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057,
zZ pézn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze).

Jednostka wspierajgca przetwarza rowniez dane osobowe na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 17
lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz ustawy z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zwigzku z 6 ust. 1 lit. e RODO
(ze wzgledu na niezbednosc¢ przetwarzania tych danych do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi).

V. Okres przechowywania danych

Jednostka wspierajgca bedzie przetwarzata dane osobowe przez okres realizacji Umowy, oraz 3 lub 5
lat po realizacji Porozumienia zgodnie z art. 132 rozporzgdzenia 2018/10461, przepisami ustawy z
dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

1 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii, zmieniajgce
rozporzgdzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE)
nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE,
a takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

150



VI. Rodzaje przetwarzanych danych

Jednostka wspierajgca przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych dla nastepujgcych
kategorii 0SOb:

1) dane uzytkownikow systemu teleinformatycznego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa
podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-mail),

2) dane 0sob fizycznych reprezentujgcych podmiot wnioskujgcy o objecie wsparciem z planu
rozwojowego (imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu,
numer telefonu, adres e-mail),

3) dane uczestnikow komisji przetargowych powotanych w ramach realizowanego projektu (imie,
nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail),

4) dane oferentow, wykonawcow i podwykonawcoéw realizujgcych umowy w sprawie zaméwienia
publicznego (imie, nazwisko, nazwa podmiotu, adres siedziby podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail), dane oferentéw $wiadczgcych ustugi na podstawie umoéw cywilnoprawnych (imie, nazwisko,
PESEL, adres zamieszkania, numer telefonu, adres e-mail), w tym dane prelegentéw, wyktadowcow,
ekspertéw (imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania/adres podmiotu, numer telefonu, adres e-
mail, wizerunek, NIP, REGON, nr rachunku bankowego, typ instytucji, forma wtasno$ci, strona www),

5) dane uczestnikow grup roboczych oraz szkolen, konkurséw, konferencji i innych wydarzen o
charakterze szkoleniowym, informacyjnym czy promocyjnym dotyczgcych realizacji projektu w ramach
inwestycji A3.1.1. ramach planu rozwojowego (imie, nazwisko, nazwa obecnego stanowiska
stuzbowego, nazwa pracodawcy, adres siedziby pracodawcy, numer telefonu, adres e-mail,
wizerunek), dane uczestnikbw wyjazdéw organizowanych w ramach projektu, podlegajgcych
dodatkowemu ubezpieczeniu (dodatkowo PESEL),

6) dane obywateli przekazujgcych zgtoszenie zwigzane z realizacjg projektu za pomocag
dedykowanych narzedzi (imie i nazwisko, adres email, numer telefonu).

Vil. Dostep do danych osobowych
Dane osobowe mogg by¢ powierzane lub udostepniane:

e Podmiotom $wiadczgcym na rzecz Jednostki wspierajgcej ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem
systeméw teleinformatycznych oraz zapewnieniem {gcznos$ci, w szczegoélnosci dostawcy
rozwigzan IT i operatorzy telekomunikacyjni,

e  Organom administracji publicznej (na podstawie przepiséw prawa),

e Organom Unii Europejskiej (na podstawie przepiséw prawa),

e Podmiotom, ktorym Jednostka Wspierajgca powierzyta wykonywanie zadann w ramach planu
rozwojoweqo.

VIIl. Prawa osob, ktérych dane dotycza
1) prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii — art. 15 RODO;
2) prawo do sprostowania danych osobowych — art. 16 RODO;

3) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania - jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 18
RODO;
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4) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

5) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych — art. 77 RODO.

IX. Zrédio pochodzenia danych osobowych

Jednostka Wspierajgca otrzymata dane osobowe od Ostatecznego odbiorcy wsparcia.

X. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

XlI. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej innej
niz Unia Europejska.
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Lp.

Zat. 4 do Umowy powierzenia przetwarzania danych
Ankieta weryfikujgca Wykonawce
pod wzgledem zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Pytanie

Odpowiedz

Uwagi

Czy zgodnie z art. 29 RODO osoby wykonujgce
operacje na danych osobowych otrzymaty od podmiotu
przetwarzajgcego upowaznienia do przetwarzania
danych, w ktérych zostat okreslony w szczegdlnoSci
zakres przetwarzanych przez te osoby danych?

Czy wykonawca jako podmiot przetwarzajgcy prowadzi
rejestr kategorii czynnoSci przetwarzania zawierajgcy
wszystkie informacje wskazane w art. 30 ust. 2 RODO?

Czy wykonawca posiada wdrozong Polityke ochrony
danych osobowych lub inne procedury requlujgce
Sposob postepowania przy przetwarzaniu danych

osobowych i wystgpieniu incydentu bezpieczenstwa?

Czy Wykonawca- podmiot przetwarzajgcy zapewnia, aby
nowozatrudniony pracownik przed podjeciem czynnosSci
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych zostat
odpowiednio przeszkolony w tym zakresie i zapoznany z
obowigzujgcymi przepisami prawa?

Czy wykonawca- podmiot przetwarzajgcy dba o biezgce
doskonalenie wiedzy swoich pracownikow poprzez
cykliczne szkolenia oraz inne dziatania majgce na celu
uSwiadamianie pracownikow w zakresie zagadnien
dotyczgcych ochrony danych osobowych?

Czy pracownicy Wykonawcy podmiotu
przetwarzajgcego, ktorzy uczestniczg w operacjach
przetwarzania danych osobowych zostali zobowigzani
do zachowania ich w poufnosci?
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Czy w ciggu dwdch ostatnich lat podmiot przetwarzajgcy

poddawat zewnetrznej kontroli niezaleznych audytorow

funkcjonujgcy w jego organizacji system ochrony danych
osobowych?

Czy wykonawca -podmiot przetwarzajgcy korzysta z
ustug tylko takich podmiotéw
zewnetrznych/podwykonawcow, ktorzy zostali wcze$niej
przez niego sprawdzeni pod kgtem zapewnienia
odpowiedniego poziomu ochrony danych osobowych?

Czy zastosowano $rodki kontroli dostepu fizycznego do
budynku/budynkéw tylko dla autoryzowanego
personelu?

10.

Czy dostep do pomieszczen pozostajgcych w dyspozycji

podmiotu przetwarzajgcego po godzinach pracy nie jest

mozliwy dla osob trzecich (firma sprzatajgca, ochrona),
badz dostep ten jest szczegdétowo nadzorowany?

11.

Czy systemy informatyczne stosowane u podmiotu
przetwarzajgcego zapewniajg bezpieczenstwo
przetwarzania danych osobowych? (wymuszanie na
uzytkownikach okresowe zmiany haset, kazdy pracownik
ma swdj login do systemu, blokada ekranu, zasada
czystego pulpitu itp.)

12.

Czy dane osobowe gromadzone w formie papierowej, po
godzinach pracy organizacji, przechowywane sg w
zamykanych szafach/szafkach/szufladach bez
mozliwosci dostepu do nich 0séb nieupowaznionych?

13.

Czy zapewniono oprogramowanie antywirusowe na
wszystkich stacjach oraz urzgdzeniach mobilnych?

14.

Czy oprogramowanie posiada licencje i jest na biezgco
aktualizowane?
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Czy stosuje sie szyfrowanie dyskéw komputerow

15. przeno$nych?
Czy zapewniono zdolnosci do szybkiego przywrécenia
16. dostepnosci danych osobowych i dostepu do nich w
razie incydentu fizycznego lub technicznego?
17 Jaki przyjeto zakres oraz czestotliwo$c tworzenia kopii
’ zapasowych?
18 Czy kopie zapasowe przechowywane sg z zachowaniem
: zasad bezpieczenstwa?
19 Czy organizacja posiada procedury odtwarzania
’ systemu po awarii oraz ich testowania?
20 Czy organizacja wdraza nowe rozwigzania zgodnie z
’ zasadg "privacy by design"?
Czy organizacja gwarantuje realizacje praw osob,
21 ktérych dane dotyczg tj. m.in. prawo do przenoszenia

danych, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do
bycia zapomnianym?
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatacznik nr 9 do SWZ

Nazwa / Firma Adres (ulica, kod,
. ‘A NIP
Wykonawcy miejscowos¢)

Wykonawca 1 -
Lider:

Wykonawca 2:

Zamawiajacy: Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. Mickiewicza 41

70-383 Szczecin

E-mail: przetargi@wup.pl

] OSWIADCZENIE WYKONAWCOW )
WSPOLNIE UBIEGAJACYCH SIE O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Przystepujgc do postepowania w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego pn.: Realizacja badania

»Mapowanie zachodniopomorskiej sieci instytucji edukacyjnych i rynku pracy”.
(nazwa)

oswiadczamy, ze wykonamy zamowienie zgodnie z ponizszym podziatem
(art. 117 ust. 4 ustawy Pzp):

1) *Wykonawca 1:

(zakres zamowienia — ustug, ktére wykona Wykonawca 1)

2) *Wykonawca 2:

(zakres zamowienia — ustug, ktére wykona Wykonawca 2)
*przekresli¢ gdy nie dotyczy; wypelni¢ lub zmodyfikowa¢ jesli dotyczy

Uwaga! Oswiadczenie nalezy podpisac:
kwalifikowanym podpisem elektronicznym
Podpisano

/przedstawiciel Wykonawcy okre$lony aktem rejestrowym
lub przedstawiciel upetnomocniony/
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WUP.XV.262.49.2025.ASzu Zatacznik nr 10 do SWZ

Zarzadzenie 106/2024 Dyrektora Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie z dnia 17 wrzesnia
2024 r. w sprawie ustalenia Procedury zgloszehh wewnetrznych
w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie
wraz z Zalagcznikiem: ,,Procedura zgtoszen wewnetrznych
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie”
oraz Zarzadzenie 109/2024 Dyrektora Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie
z dnia 24 wrzesnia 2024 r. w sprawie powotania Pelnomocnika do spraw sygnalistow
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